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Prot. n. (VER/07/325707)

_______________________________________________________

IL DIRETTORE GENERALE ALLA
CULTURA, FORMAZIONE E LAVORO

Viste le proprie determinazioni:

· n. 13737 del 05/10/2006 “Disposizioni attuative di modalità di gestione delle attività formative presenti nel “Catalogo elettronico delle proposte formative in apprendistato” di cui alla delibera di G.R. n. 881/06” ed in particolare il punto 2 del dispositivo;

· n. 3244 del 16/03/2007 “Impegno di spesa relativo alle attività formative in ambito apprendistato in attuazione della D.G.R. n. 881/06 e della determinazione N. 13737/06”

· n. 8262 del 27/06/2007 “Disposizioni attuative di modalità di gestione delle attività formative presenti nel “Catalogo elettronico delle proposte formative in apprendistato” di cui alla delibera di G.R. n. 881/06 approvate con determinazione n. 13737/2006 – Proroga al 31/12/2007”;
Preso atto che:

· la determinazione n. 13737/2006 sopra citata, prevedeva che dette disposizioni trovassero applicazione fino al 30 giugno 2007;

· con determinazione n. 8262/2007 sopra citata, si provvedeva a prorogare al 31/12/2007 il termine di validità delle disposizioni medesime;
Considerato che, a seguito della realizzazione di complesse procedure organizzative per l’avvio del nuovo sistema di attività formative rivolte agli apprendisti, solo nel corso dell’anno 2008 si andrà a regime con tale sistema e si potranno pertanto effettuare le relative valutazioni;
Sentito in merito il parere della Commissione regionale tripartita in data 17/12/2007;

Ritenuto quindi opportuno prorogare sino al 31 dicembre 2008 il termine di validità delle “Disposizioni attuative di modalità di gestione delle attività formative presenti nel “Catalogo Elettronico delle proposte formative in apprendistato” di cui alla delibera di G.R. n. 881/06” approvate con la propria determinazione n. 13737/2006 e successive modifiche di cui alle proprie determinazioni nn. 3244/2007 e 8262/2007, in particolare:
· il valore dell’assegno formativo (vaucher) è incrementato fino al 31/12/2008 (intesa come data di conferimento dell’incarico al Soggetto Gestore per lo svolgimento del percorso formativo) del 20% mantenendo invariato il cofinanziamento per le imprese;

· la possibilità di utilizzare una o più unità formative appartenenti a proposte “trasversali (per un massimo di 40 ore) dello stesso Soggetto Gestore e presenti in ambito territoriale, anche per il completamento di percorsi formativi riferiti alle seconde annualità dei contratti di apprendistato;

Vista la L.R. n. 43/01, recante "Testo unico in materia di organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna" e ss.mm.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale nn. 1057/2006, 1150/2006, 1663/2006 e 450/2007; 

Richiamate altresì:

· la deliberazione della Giunta regionale n. 61/2007 “Assunzione ai sensi degli arrt. 18 e 19 della L.R. 43/2001 della dott.ssa Marisa Bertacca presso la Direzione Generale Cultura, Formazione e Lavoro”;

· la propria determinazione n. 885/2007 “Conferimento incarichi di livello dirigenziale della Direzione Cultura Formazione Lavoro”;

Dato atto del parere di regolarità amministrativa espresso dalla Responsabile del Servizio “Gestione e controllo delle attività finanziate nell’ambito delle politiche della formazione e del lavoro” d.ssa Marisa Bertacca, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 450/2007;

D E T E R M I N A 

1) di prorogare sino al 31/12/2008, per le ragioni espresse in premessa, la validità delle “Disposizioni attuative di modalità di gestione delle attività formative presenti nel “Catalogo Elettronico delle proposte formative in apprendistato” di cui alla delibera di G.R. n. 881/06” approvate con la propria determinazione n. 13737/2006 e successive modifiche di cui alle proprie determinazioni nn. 3244/2007 e 8262/2007, in particolare:

· il valore dell’assegno formativo (vaucher) è incrementato fino al 31/12/2008 (intesa come data di conferimento dell’incarico al Soggetto Gestore per lo svolgimento del percorso formativo) del 20% mantenendo invariato il cofinanziamento per le imprese;

· la possibilità di utilizzare una o più unità formative appartenenti a proposte “trasversali (per un massimo di 40 ore) dello stesso Soggetto Gestore e presenti in ambito territoriale, anche per il completamento di percorsi formativi riferiti alle seconde annualità dei contratti di apprendistato;

2)
di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna. 

Il Direttore Generale
d.ssa Cristina Balboni
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