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LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Richiamati:

 il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del
Consiglio  del  24  giugno  2021  recante  le  disposizioni
comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale,
al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli
affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e
allo  Strumento  di  sostegno  finanziario  per  la  gestione
delle frontiere e la politica dei visti;

 il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del
Consiglio  del  24  giugno  2021  che  istituisce  il  Fondo
sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento
(UE) n. 1296/2013; 

 il Regolamento (UE, Euratom) n. 2018/1046 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 18 luglio 2018 che stabilisce
le  regole  finanziarie  applicabili  al  bilancio  generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,
(UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013,
(UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014,
(UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

 il Regolamento n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio
2014  recante  un  codice  europeo  di  condotta  sul
partenariato  nell’ambito  dei  fondi  strutturali  e
d’investimento europeo; 

 l’Accordo  di  Partenariato  per  la  Programmazione  della
politica  di  coesione  2021-2027  CCI  2021IT16FFPA001
approvato con Decisione di esecuzione della Commissione
Europea C(2022)4787 del 15/7/2022;

 il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e
del  Consiglio  relativo  alla  protezione  delle  persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga
la  direttiva  95/46/CE  (Regolamento  generale  sulla
protezione dei dati);

 il Regolamento (UE) n. 2020/852 del Parlamento europeo e
del Consiglio relativo all’istituzione di un quadro che
favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica
del regolamento (UE) 2019/2088;

Visti inoltre:

Testo dell'atto
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 il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

 il  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)
approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del
Consiglio  con  nota  LT161/21,  del  14  luglio  2021  e  in
particolare, la Missione 5 - Componente 1 - Investimento
1.4 “Sistema duale” PNRR;

 il  Regolamento  delegato  (UE)  2021/702  del  10  dicembre
2020,  recante  modifica  del  Regolamento  delegato  (UE)
2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento  europeo  e  del  Consiglio  relativo  al  Fondo
sociale  europeo,  per  quanto  riguarda  la  definizione  di
tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari
per  il  rimborso  da  parte  della  Commissione  agli  Stati
membri delle spese sostenute”;

 il  Regolamento  (UE)  2020/2094  del  Consiglio  del  14
dicembre  2020  che  istituisce  uno  strumento  dell'Unione
europea  per  la  ripresa,  a  sostegno  alla  ripresa
dell'economia dopo la crisi COVID-19;

 il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 23 dicembre 2020 che modifica il regolamento
(UE)  n.  1303/2013  per  quanto  riguarda  le  risorse
aggiuntive  e  le  modalità  di  attuazione  per  fornire
assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli
effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-
19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU);

 il Regolamento (UE) 2020/852, e in particolare l’articolo
17  che  definisce  gli  obiettivi  ambientali,  tra  cui  il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH,
“Do  no  significant  harm”),  e  la  Comunicazione  della
Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione  del  principio  «non  arrecare  un  danno
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per
la ripresa e la resilienza”;

Viste:

 la  deliberazione  dell’Assemblea  legislativa  n.69  del
02/02/2022 “Proposta Adozione del Programma Regionale FSE+
dell'Emilia-Romagna 2021-2027 in attuazione del REG.(CE)
n. 1060/2021” (Delibera della Giunta regionale n. 1896 del
15  novembre  2021)  inviata  per  il  negoziato  alla
Commissione Europea in data 09/02/2022;

 la  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  Europea
C(2022)5300 del 18/07/2022 che approva il Programma "PR
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Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo
del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"
per  la  regione  Emilia-Romagna  in  Italia  CCI
2021IT05SFPR004;

 n. 1286/2022 “Presa d'atto delle Decisioni di Approvazione
del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e
del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed
istituzione  dei  Comitati  di  Sorveglianza  dei  due
Programmi”; 

Viste le Leggi Regionali:

 n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle
opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto
l’arco  della  vita,  attraverso  il  rafforzamento
dell’istruzione e della formazione professionale, anche
in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

 n.  17  del  1^  agosto  2005,  “Norme  per  la  promozione
dell’occupazione, della qualità, sicurezza e regolarità
del Lavoro” e ss.mm.ii.;

Vista  la  propria  deliberazione  n.  1899  del  14/12/2020
“Approvazione del "Patto per il lavoro e per il clima"”;

Richiamate le proprie deliberazioni:

 n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle tipologie
di  azione  ed  alle  regole  per  l’accreditamento  degli
organismi di formazione professionale” e ss.mm.ii.;

 n. 936/2004 “Orientamenti, metodologia e struttura per la
definizione  del  sistema  regionale  delle  qualifiche”  e
successive  modificazioni,  integrazioni  e  disposizioni
attuative;

 n. 1434/2005 “Orientamenti, metodologia e struttura per la
definizione  del  sistema  regionale  di  formalizzazione  e
certificazione  delle  competenze”  e  successive
modificazioni, integrazioni e disposizioni attuative;

 n.1298/2015 “Disposizioni per la programmazione, gestione
e controllo delle attività formative e delle politiche
attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-2020”;

Richiamati:

 il  Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  5  febbraio
2018,  n.  22  “Regolamento  recante  i  criteri
sull’ammissibilità  delle  spese  per  i  programmi
cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei
(SIE)  per  il  periodo  di  programmazione  2014/2020.
(18G00048);
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 il  “Quadro  di  riferimento  di  riferimento  per  gli
interventi  FSE  da  attuare  in  risposta  al  COVID  19”
adottato nella versione aggiornata da ANPAL con nota del
19.02.2021 prot. 4364, nonché la nota Anpal del 31.03.2022
prot. 4379 con la quale viene comunicata la validità del
Quadro anche successivamente alla cessazione dello stato
di emergenza nazionale;

Vista  inoltre  la  determinazione  n.10538/2022
“Aggiornamento  elenco  degli  organismi  accreditati  di  cui
alla determina dirigenziale n. 21092 del 9 novembre 2021 e
dell'elenco  degli  organismi  accreditati  per  l'obbligo
d'istruzione ai sensi della DGR 2046/2010 e per l'ambito
dello spettacolo”;

Viste:

 la  determinazione  dirigenziale  n.  16677  del  26/10/2016
“Revoca  della  determinazione  n.  14682/2016  e
riapprovazione dei nuovi allegati relativi alle modalità
attuative  di  cui  al  paragrafo  7.1.2.  "Selezione"  e
dell'elenco  delle  irregolarità  e  dei  provvedimenti
conseguenti  di  cui  al  paragrafo  19  "Irregolarità  e
recuperi" di cui alla DGR 1298/2015”;

 la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1109  del
01/07/2019  “Avvio  della  sperimentazione  relativa  alle
procedure  in  materia  di  controlli  di  I  livello  per  le
attività  finanziate  nell’ambito  delle  politiche  di
istruzione, formazione e lavoro”;

 la  determinazione  dirigenziale  n.  13222  del  18/07/2019
“Elenco aggiornato delle principali irregolarità di cui
alla DGR 1298/2015 e ss.mm.ii. – Revisione dell’allegato
B) della determinazione dirigenziale n. 16677/2016”;

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

 n.  1110/2018  “Revoca  della  propria  deliberazione  n.
1047/2018  e  approvazione  delle  misure  applicative  in
attuazione  della  propria  deliberazione  n.  192/2017  in
materia di accreditamento degli organismi di formazione
professionale”;

 n. 255/2022 “Sospensione di alcuni adempimenti ed obblighi
per il mantenimento dell'accreditamento alla formazione e
al lavoro in conseguenza dell'emergenza sanitaria - Covid-
19 e slittamento della scadenza dal 31 luglio 2022 al 28
ottobre  2022  per  la  presentazione  della  documentazione
richiesta  agli  organismi  per  il  mantenimento
dell'accreditamento”;

Richiamato  il  documento  “Criteri  di  selezione  delle
operazioni da ammettere al cofinanziamento del Fondo Sociale
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Europeo Programma Operativo FSE 2014-2020 - 2014IT05SFOP003”
approvato  dal  Comitato  di  Sorveglianza  del  Programma
Operativo FSE Emilia-Romagna 2014/2020 il 9 novembre 2020;

Viste in particolare le proprie deliberazioni: 

 n.  455/2021  “Rete  politecnica  regionale  -  Delibera  di
Giunta  regionale  n.  911/2019.  Offerta  formativa  e
approvazione delle procedure di attuazione a.f. 2021/2022”
e   in  particolare  l” Invito  a  presentare  percorsi  di
formazione  superiore  a.f.  2021/2022  -  Rete  politecnica
2019/2021 DGR. n. 911/2019 - Po Fse 2014/2020 Obiettivo
Tematico 10” di cui all’Allegato 4;

 n.  68/2022  “Rete  politecnica  2019/2021  -  Approvazione
della  graduatoria  dei  percorsi  di  formazione  superiore
A.F. 2021/2022 - Delibera di GR n. 455/2021 allegato 4)”;

Dato  atto  con  nell’Invito  di  cui  all’allegato  4)  alla
propria deliberazione n. 455/2021 si è disposto che: 

 saranno selezionate e approvate operazioni che costitui-
ranno un’offerta complessiva di 30 progetti ovvero di 30
percorsi di formazione superiore;

 al  finanziamento  delle  Operazioni  concorreranno  risorse
comunitarie Programma Operativo FSE 2014-2020 nonché della
nuova programmazione FSE+ 2021/2027 ed eventuali risorse
nazionali e regionali che si rendessero disponibili;

Dato atto in particolare che nel Programma regionale FSE+
approvato dalla Commissione europea, è stato evidenziato che,
al  fine  di  dare  avvio  alla  programmazione  nelle  more
dell’adozione  da  parte  della  Commissione  del  Programma  e
degli  adempimenti  conseguenti,  le  Operazioni  saranno
selezionate  conformemente  ai  criteri  di  selezione  delle
operazioni  da  ammettere  al  cofinanziamento  approvati  dal
Comitato di Sorveglianza del Programma Operativo FSE Emilia-
Romagna 2014/2020 il 9 novembre 2020;

Dato  atto  in  particolare  che  le  operazioni  ammissibili
candidate in risposta all’Invito di cui all’Allegato 4) alla
propria deliberazione n. 455/2021:

 sono  state  oggetto  di  valutazione  in  applicazione  dei
criteri di selezione delle Operazioni ammissibili a valere
sul Reg. FSE n. 1304/2013 Obiettivo tematico 10. Investire
nell'istruzione,  nella  formazione  e  nella  formazione
professionale  per  le  competenze  e  l’apprendimento
permanente – Asse III – Istruzione e formazione; 

 sono  selezionate  in  conformità  delle  pertinenti
disposizioni  del  Regolamento  Disposizioni  Comuni  (UE)
2021/1060 e del Regolamento (UE) FSE+ 2021/1057 e, con
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particolare riferimento anche alle condizioni abilitanti,
nel  rispetto  della  Carta  dei  diritti  fondamentali
dell'Unione europea («Carta») nonché nel rispetto della
Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone
con disabilità, che costituiscono “principi guida” per la
selezione,  comunque  sostanzialmente  riconducibili  ai
criteri  di  rispondenza  alle  priorità  del  documento
approvato  dal  Comitato  di  Sorveglianza  del  Programma
Operativo FSE Emilia-Romagna 2014/2020 il 9 novembre 2020;

Considerato che con la sopra citata propria deliberazione
n. 68/2022, in attuazione di quanto previsto dall’Invito di
cui all’allegato 4) alla deliberazione n. 455/2021:

 sono stati approvati, quali allegati e parti integranti
dello stesso atto, gli esiti delle procedure di ammissibi-
lità e di valutazione e in particolare:

 l’elenco delle n. 8 operazioni non approvabili, Allegato
1);

 la graduatoria in ordine di punteggio conseguito delle
n. 56 operazioni approvabili, Allegato 2);

 è stato disposto che con proprio successivo atto si prov-
vederà alla selezione delle operazioni approvabili e fi-
nanziabili, nonché alla conseguente quantificazione delle
risorse, e alla individuazione del canale di finanziamen-
to;

Considerato  che  nel  suddetto  Invito  è  stato  disposto
inoltre, che le operazioni approvabili  saranno oggetto di
selezione che, nel rispetto della qualità globale espressa
dai  punteggi,  tiene  conto  della  distribuzione  delle
operazioni rispetto ai territori, della distribuzione delle
operazioni rispetto alla potenziale utenza e alla capacità di
inserimento  lavorativo  in  uscita  e  del  grado  di
sovrapposizione  delle  operazioni  rispetto  alla  qualifica
professionale e ai sistemi/filiere produttivi di riferimento;

Dato atto, inoltre che le n. 13 Operazioni dalla n. 29
alla n. 41 della graduatoria di cui all’Allegato 2) alla
propria deliberazione n. 68/2022:

 hanno conseguito un punteggio pari a 76,5/100;

 non sono selezionabili in applicazione delle specifiche
previste dall’Invito in quanto non sovrapposte, per terri-
tori, potenziale utenza e capacità di inserimento lavora-
tivo, qualifica professionale e ai sistemi/filiere produt-
tivi di riferimento; 

Valutato inoltre che le n. 13 operazioni di cui sopra,
permettono  nel  loro  insieme,  e  unitamente  alle  n.  28
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operazioni  che  le  precedono  in  graduatoria,  di  rendere
disponibile un’offerta formativa rispondente alla domanda di
competenze per l’occupabilità e adattabilità delle persone e
per  sostenere  i  differenti  fabbisogni  di  competenze  e
professionali delle imprese e dei sistemi di produzione di
beni e servizi, anche a sostegno della transizione verde e
digitale;  

Valutato pertanto per quanto sopra esposto di approvare: 

 l’elenco delle n. 41 Operazioni approvabili e finanziabili
per  un  costo  totale  di  euro   2.953.306,00  e  un
finanziamento pubblico di pari importo, come da Allegato
1), parte integrante e sostanziale del presente atto; 

 l’elenco delle n. 15 operazioni idonee e non finanziabili
come da Allegato 2) parte integrante e sostanziale del
presente atto; 

Valutato, in applicazione di quanto disposto dalla propria
deliberazione n. 68/2022, e vista la decisione di esecuzione
della  Commissione  europea  n.  C(2022)  5300  che  approva  il
programma FSE+ 2021/2027, di prevedere che al finanziamento
delle  n.  41  Operazioni  di  cui  all’allegato  1),  per
complessivi euro 2.953.306,00, concorrano le risorse di cui
PR  FSE+  2021/2027  –  Priorità  2.  Istruzione  e  Formazione
Obiettivo specifico e) Migliorare la qualità, l'inclusività,
l'efficacia e l'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi
di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida
degli apprendimenti non formali e informali, per sostenere
l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze
imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di
sistemi formativi duali e di apprendistato;

Dato atto, inoltre che le Operazioni approvabili e finan-
ziabili di cui all’Allegato 1) di cui al presente atto costi-
tuiscono l’offerta di formazione superiore per il consegui-
mento di un certificato di qualifica con riferimento alle
qualifiche professionali e sedi di realizzazione, come da Al-
legato 3), parte integrante e sostanziale al presente atto; 

Dato atto che i percorsi formativi che costituiscono le
Operazioni di cui all’Allegato 1) prevedono il ricorso a 4
modalità didattiche,  comprensiva della  quantificazione per
ciascun modulo della durata in ore ed in particolare Aula,
Project work, E-Learning e stage; 

Ritenuto  con  il  presente  atto  di  prevedere  che  con
riferimento  alle  attività  di  aula,  tenuto  conto  degli
obiettivi di  professionalizzazione e  delle caratteristiche
dell’offerta,  al  fine  di  garantire  la  qualità  degli
apprendimenti:
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 la  formazione  dovrà  prevalentemente  prevedere  una
realizzazione in presenza;

 potrà  essere  fatto  ricorso   alla  didattica  integrata,
ovvero  la  previsione  di  una  erogazione  in  presenza
integrata  e  completata  anche  da  formazione  erogata  a
distanza in video conferenza in modalità sincrona, con la
finalità  di  qualificare  l’offerta  formativa  ovvero  a
permettere  di  calendarizzare  interventi  specifici  e
specialistici da parte di professionalità altrimenti non
disponibili  (a  titolo  di  esempio  interventi  brevi  che
coinvolgono professionalità provenienti da altri contesti
nazionali e internazionali) e di sostenere una più facile
fruizione di moduli teorici da parte dei partecipanti;

 il ricorso all’erogazione sincrona a distanza deve essere
circoscritto  al  massimo  al  40%  dell’attività  d’aula
(escluso  pertanto  il  project  work,  e-learning  e  stage)
ferma  restando  la  necessità  di  garantire  in  ogni  caso
l’accessibilità  a  tutti  i  partecipanti  e  pertanto  la
possibilità  di  fruire  del  percorso  presso  la  sede
dell’Ente a fronte di specifica richiesta;

Ritenuto  necessario  prevedere,  a  modifica  di  quanto
previsto al punto “O. Termine per l’avvio delle operazioni”
che  i  percorsi  che  costituiscono  le  Operazioni  di  cui
all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente
atto, non potranno essere avviate prima della pubblicazione
dell'atto di finanziamento sul sito web istituzionale nella
sezione  “Amministrazione  Trasparente”  e  dovranno  essere
avviate entro e non oltre il 28/04/2023 con il numero minimo
previsto di 12 partecipanti confermando che per avvio delle
operazioni si intende l’avvio, con la prima giornata di aula,
del progetto formativo corsuale (tip. C11) a fronte di almeno
12 candidati ammessi in esito alla selezione e che hanno
formalizzato, in esito alla pubblicazione delle graduatorie
degli ammessi, la propria volontà di accedere al percorso
come da documentazione attestante le conferma dell’iscrizione
agli atti dell’organismo titolare dell’Operazione; 

Di prevedere inoltre che:

 non potranno essere richieste autorizzazioni all’avvio con
un numero inferiore ai 12 partecipanti; 

 non  potranno  essere  richieste  autorizzazione  all’avvio
oltre  al  28/04/2023  e  che  pertanto  le  Operazioni  non
avviate entro tale termine saranno revocate; 

Dato atto che alle sopra richiamate Operazioni è stato
assegnato dalla competente struttura ministeriale il codice
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C.U.P. così come riportato nell'Allegato 1), parte integrante
e sostanziale della presente deliberazione;

Dato atto inoltre che:

- le  operazioni  contraddistinte  dal  numero  rif.PA  2021-
16586/RER e 2021-16587/RER inserite nell’Allegato 1), sono
state presentate da “Ecipar Soc.Cons.a r.l.- Formazione e
servizi innovativi per l'artigianato e le P.M.I.” (cod.
org.  205)  in  qualità  di  mandatario  del  RTI  denominato
“Rete Ecipar 2021 2025” costituito in data 17/12/2020 rep.
n.  657  raccolta  n.  320  registrato  all’Agenzia  delle
Entrate - ufficio territoriale di Bologna il 18/12/2020 al
n.  54131  serie  1T,  acquisito  agli  atti  del  servizio
regionale competente; 

- dall'atto costitutivo risulta che al mandatario è stato
conferito  mandato  collettivo  speciale  irrevocabile  con
rappresentanza  esclusiva dei  singoli  mandanti  nei
confronti della Regione Emilia-Romagna;

Valutato di prevedere, altresì, che al finanziamento delle
operazioni,  di  cui  all’Allegato  1)  parte  integrante  e
sostanziale  del  presente  atto,  provvederà  il  Responsabile
dell’Area  “Interventi  formativi  e  per  l’occupazione”  nel
rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del
D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice antimafia” previa
acquisizione: 

 della  certificazione  attestante  che  il  soggetto
beneficiario dei contributi è in regola con il versamento
dei contributi previdenziali e assistenziali;

 dell’atto di impegno di cui alla propria deliberazione n.
1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi
degli Artt.46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445,
che  l'ente  non  si  trova  in  stato  di  scioglimento,
liquidazione  o  di  fallimento  o  di  altre  procedure
concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali stati, né ha
presentato domanda di concordato, né infine versa in stato
di insolvenza, di cessazione o di cessione dell'attività o
di parti di essa;

 dei regolamenti interni che disciplinano la suddivisione
delle attività e del finanziamento fra i singoli componen-
ti facenti parte del RTI per le operazioni di cui al punto
5. che precede, presentate da “Ecipar Soc.Cons. A.r.L. -
Formazione  e  servizi  innovativi  per  l'artigianato  e  le
P.M.I.” (cod. organismo 205) in qualità di mandatario;

 del cronoprogramma delle attività con il riparto tra le
varie annualità del finanziamento approvato, ai fini di
una corretta imputazione della spesa;
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Viste:

 la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordi-
namentali in materia di pubblica amministrazione”, ed in
particolare l’art. 11; 

 la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordina-
rio contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia” e succ.mod.; 

 la determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui con-
tratti pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio
2011 n. 4 in materia di tracciabilità finanziaria ex art.3,
legge 13 agosto 2010, n. 136 e successivo aggiornamento; 

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in ma-
teria di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro orga-
nismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009
n.42” e ss.mm.ii.”;

Visti:

 il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino del-
la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
ss.mm.ii;

 la propria deliberazione n.771/2021 “Rafforzamento delle
capacità amministrative dell’Ente secondo adeguamento de-
gli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con
la quale si è proceduto al conferimento dell’incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della Re-
gione Emilia-Romagna;

 la propria deliberazione n. 111/2022 “Piano triennale di
prevenzione della corruzione e trasparenza 2022-2024, di
transizione al piano integrato di attività e organizzazio-
ne di cui all'art. 6 del D.L. n. 80/2021”;

 la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di
indirizzi interpretativi degli obblighi di pubblicazione
previsti  dal  Decreto  legislativo  n.33  del  2013.  Anno
2022”;

Viste altresì le Leggi Regionali: 

 n. 40/2001 "Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27
marzo 1972, n.4" per quanto applicabile;

 n. 43/2001 “Testo Unico in materia di organizzazione e di
rapporti  di  lavoro  nella  Regione  Emilia-Romagna” e

pagina 11 di 31



ss.mm.ii.;

 n. 19/2021 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di
stabilità per il 2022”; 

 n. 20/2021 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di
previsione 2022-2024 (Legge di stabilità regionale 2022)”;

 n. 21/2021 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2022-2024”; 

 n. 9/2022 “Disposizioni collegate alla legge di assesta-
mento e prima variazione generale al bilancio di previsio-
ne della Regione Emilia-Romagna 2022 - 2024”;

 n. 10/2022 “Assestamento e prima variazione generale al
bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2022-
2024”;

Viste le proprie deliberazioni:

- n.2276 del 27 dicembre 2021 avente ad oggetto “Approvazio-
ne del documento tecnico di accompagnamento e del Bilancio
finanziario gestionale di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2022-2024”;

- n.1354  del  01  agosto  2022  “Aggiornamento  del  documento
tecnico di accompagnamento e del bilancio finanziario ge-
stionale di previsione della Regione Emilia-Romagna 2022-
2024”;

Richiamate, altresì, le proprie deliberazioni:

 n. 468 del 10 aprile 2017 "Il Sistema dei controlli inter-
ni della Regione Emilia-Romagna";

 n. 324 del 07 marzo 2022 “Disciplina organica in materia
di organizzazione dell’ente e gestione del personale”;

 n. 325 del 07 marzo 2022 “Consolidamento e rafforzamento
delle capacità amministrative: riorganizzazione dell’ente
a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione
del personale”;

 n. 426 del 21 marzo 2022 “Riorganizzazione dell’ente a se-
guito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori Gene-
rali e ai Direttori di Agenzia”;

Richiamata inoltre la determinazione dirigenziale del Di-
rettore  generale  Economia  della  Conoscenza,  del  Lavoro  e
dell'Impresa n. 5595 del 25 marzo 2022 “Micro-organizzazione
della Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese
a seguito della D.G.R. n. 325/2022.Conferimento incarichi di-
rigenziali e proroga incarichi di titolarità di Posizione or-
ganizzativa”;
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Dato  atto  che  il  responsabile  del  procedimento  ha
dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto, anche
potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell'Assessore competente per materia;

A voti unanimi e palesi

D E L I B E R A

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di approvare: 

 l’elenco  delle  n.  41  Operazioni  approvabili  e
finanziabili per un costo totale di euro 2.953.306,00 e
un  finanziamento  pubblico  di  pari  importo,  come  da
Allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente
atto; 

 l’elenco  delle  n.  15  operazioni  idonee  e  non
finanziabili  come  da  Allegato  2)  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto; 

2. di  prevedere,  in  applicazione  di  quanto  disposto  dalla
propria deliberazione n. 68/2022, e vista la decisione di
esecuzione della Commissione europea n. C(2022) 5300 che
approva il programma FSE+ 2021/2027, che al finanziamento
delle  n.  41  Operazioni  di  cui  all’Allegato  1),  per
complessivi euro 2.953.306,00, concorrano le risorse di cui
PR FSE+ 2021/2027  – Priorità 2. Istruzione e Formazione
Obiettivo  specifico  e)  Migliorare  la  qualità,
l'inclusività,  l'efficacia  e  l'attinenza  al  mercato  del
lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche
attraverso la convalida degli apprendimenti non formali e
informali,  per  sostenere  l'acquisizione  di  competenze
chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali,
e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e
di apprendistato;

3. di prevedere che, ai fini dell’inserimento delle relative
spese  nei  conti,  l’Autorità  di  Gestione  effettuerà  una
verifica  tesa  ad  accertare  che  tali  operazioni  siano
conformi ai criteri di selezione approvati dal Comitato di
Sorveglianza per l’ammissione a finanziamento nel Programma
FSE+ 2021/2027 e ne darà conto in una nota interna per
l’ammissione al finanziamento a valere sul Programma;

4. di dare atto che:

 le operazioni contraddistinte dal numero rif.PA 2021-
16586/RER e  2021-16587/RER inserite  nell’Allegato 1),
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sono  state  presentate  da  “Ecipar  Soc.Cons.a  r.l.-
Formazione e servizi innovativi per l'artigianato e le
P.M.I.” (cod. org. 205) in qualità di mandatario del RTI
denominato “Rete Ecipar 2021 2025” costituito in data
17/12/2020  rep.  n.  657  raccolta  n.  320  registrato
all’Agenzia  delle  Entrate  -  ufficio  territoriale  di
Bologna il 18/12/2020 al n. 54131 serie 1T, acquisito
agli atti del servizio regionale competente; 

 dall'atto costitutivo risulta che al mandatario è stato
conferito mandato collettivo speciale irrevocabile con
rappresentanza  esclusiva dei  singoli  mandanti  nei
confronti della Regione Emilia-Romagna;

5. di  dare  atto  altresì  che  le  Operazioni  approvabili  e
finanziabili  di  cui  all’Allegato  1),  parte  integrate  e
sostanziale del presente atto costituiscono l’offerta di
formazione superiore per il conseguimento di un certificato
di qualifica con riferimento alle qualifiche professionali
e  sedi  di  realizzazione,  come  da  Allegato  3),  parte
integrante e sostanziale al presente atto;

6. di prevedere che la realizzazione delle attività di aula
dovrà  prevalentemente  prevedere  una  realizzazione  in
presenza  e  potrà  essere  fatto  ricorso   alla  formazione
erogata a distanza in video conferenza in modalità sincrona
al massimo per il 40% del monte ore aula e che il soggetto
attuatore dovrà garantire ai partecipanti la possibilità di
fruirne presso la propria sede;

7. di stabilire, a modifica di quanto previsto al punto “O.
Termine per l’avvio delle operazioni” che i percorsi che
costituiscono le Operazioni di cui all’Allegato 1), parte
integrante e sostanziale del presente atto, non potranno
essere  avviate  prima  della  pubblicazione  dell'atto  di
finanziamento  sul  sito  web  istituzionale  nella  sezione
“Amministrazione  Trasparente”  e  dovranno  essere  avviate
entro  e  non  oltre  il  28/04/2023  con  il  numero  minimo
previsto di 12 partecipanti confermando che per avvio delle
operazioni si intende l’avvio, con la prima giornata di
aula, del progetto formativo corsuale (tip. C11) a fronte
di almeno 12 candidati ammessi in esito alla selezione e
che hanno formalizzato, in esito alla pubblicazione delle
graduatorie degli ammessi, la propria volontà di accedere
al percorso come da documentazione attestante le conferma
dell’iscrizione  agli  atti  dell’organismo  titolare
dell’Operazione; 

8. di stabilire inoltre che:

 non potranno essere richieste autorizzazioni all’avvio
con un numero inferiore ai 12 partecipanti; 
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 non potranno essere richieste autorizzazione all’avvio
oltre al 28/04/2023 e che pertanto le Operazioni non
avviate entro tale termine saranno revocate; 

9. di dare atto che alle sopra richiamate Operazioni è stato
assegnato  dalla  competente  struttura  ministeriale  il
codice C.U.P. così come riportato nell'Allegato 1), parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

10. di prevedere, che al finanziamento delle operazioni, di
cui all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale del
presente atto a valere sulle risorse di cui al Programma
FSE+  Priorità  2,  OS.  e),  provvederà  il  Responsabile
dell’Area “Interventi formativi e per l’occupazione” nel
rispetto di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del
D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice antimafia” previa
acquisizione: 

  della  certificazione  attestante  che  il  soggetto
beneficiario  dei  contributi  è  in  regola  con  il
versamento  dei  contributi  previdenziali  e
assistenziali;

  dell’atto di impegno di cui alla propria deliberazione
n. 1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai
sensi degli Artt.46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre
2000,  n.445,  che  l'ente  non  si  trova  in  stato  di
scioglimento, liquidazione o di fallimento o di altre
procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali
stati,  né  ha  presentato  domanda  di  concordato,  né
infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di
cessione dell'attività o di parti di essa;

  dei regolamenti interni che disciplinano la suddivi-
sione delle attività e del finanziamento fra i singoli
componenti facenti parte del RTI per le operazioni di
cui  al  punto  5.  che  precede,  presentate  da  “Ecipar
Soc.Cons. A.r.L. - Formazione e servizi innovativi per
l'artigianato e le P.M.I.” (cod. organismo 205) in qua-
lità di mandatario;

  del cronoprogramma delle attività con il riparto tra
le varie annualità del finanziamento approvato, ai fini
di una corretta imputazione della spesa;

11. di stabilire che il finanziamento pubblico concesso verrà
liquidato  dal  Responsabile  dell’Area  “Liquidazione
interventi  educazione,  formazione,  lavoro  e  supporto
all’Autorità di gestione FSE+” o suo delegato, nei limiti
delle  risorse  impegnate  su  ciascuna  annualità  di
bilancio, secondo le seguenti modalità: 

 previa presentazione di garanzia fideiussoria:
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- un  anticipo  pari  al  90%  dell'importo  del
finanziamento pubblico approvato, erogabile dal primo
gennaio  2023,  previa  presentazione  di  garanzia
fidejussoria a copertura del 90% del finanziamento
concesso,  il  cui  svincolo  sarà  disposto
dall'Amministrazione  regionale  finanziatrice  a
seguito dell'atto di approvazione del rendiconto, in
caso  di  saldo  positivo,  o  a  seguito  di  avvenuta
restituzione,  in  caso  di  saldo  negativo,  e  di
presentazione di regolare nota;

- il  saldo  ad  approvazione  del  rendiconto  e  su
presentazione della regolare nota;

 in  alternativa  al  precedente  punto,  senza  la
presentazione di garanzia fideiussoria:

- mediante  richiesta  di  rimborsi  del  finanziamento
pubblico  approvato  fino  a  un  massimo  del  90%
dell'importo  del  predetto  finanziamento,  su
presentazione  della  regolare  nota,  a  fronte  di
domanda di pagamento a titolo di rimborso di costi
standard;

- il  saldo  ad  approvazione  del  rendiconto  relativo
all'operazione  approvata  e  su  presentazione  della
regolare nota;

12. di dare atto che: 

 il dirigente regionale competente, o suo delegato,
procederà all'approvazione del rendiconto delle atti-
vità, che con il presente atto si approvano, sulla
base della effettiva realizzazione delle stesse;

 il dirigente regionale competente, o suo delegato,
provvederà  con  propri  successivi  provvedimenti,  ai
sensi della vigente normativa contabile nonché della
propria deliberazione n. 2416/2008 e ss.mm.ii., alla
liquidazione dei finanziamenti concessi e alla ri-
chiesta di emissione dei titoli di pagamento, con le
modalità specificate al punto 11.;

13. di prevedere che le modalità gestionali sono regolate in
base a quanto previsto dalle disposizioni approvate con
la propria deliberazione n. 1298/2015 e dai regolamenti
comunitari;

14. di prevedere inoltre che ogni variazione rispetto agli
elementi caratteristici delle operazioni approvate, dovrà
essere  motivata  e  anticipatamente  richiesta,  ai  fini
della necessaria autorizzazione, al Settore “Educazione,
Istruzione,  Formazione,  Lavoro”,  pena  la  non
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riconoscibilità della spesa e potrà essere autorizzata
dal Responsabile del suddetto Settore con propria nota;

15. di  prevedere  altresì  che  il  Responsabile  dell’Area
“Interventi  formativi  e  per  l’occupazione”  potrà
autorizzare,  con  proprio  successivo  provvedimento,
relativamente  alle  operazioni  di  cui  al  punto  4.  a
titolarità  "Ecipar  Soc.  Cons.  a  r.l.  -  Formazione  e
servizi innovativi per l'artigianato e le P.M.I." (cod.
organismo  205)  cambiamenti  comportanti  una  diversa
ripartizione  all'interno  del  RTI  stesso,  di  eventuali
variazioni  nella  distribuzione  delle  attività  e  delle
quote di spettanza precedentemente definite;

16. di dare atto altresì che il soggetto mandatario, così
come  previsto  dal  regolamento  del  RTI,  resta  il
responsabile  dell’organizzazione  dell’attività  da
realizzare e pertanto nel coordinamento delle attività
realizzate da ciascun componente presidia e garantisce il
rispetto  delle  quote  dell’operazione  complessiva  da
effettuare nella singola specifica annualità;

17. di  stabilire  che  ciascun  componente  del  RTI,  per  le
operazioni di cui al punto 4., emetterà regolare nota nei
confronti della Regione Emilia-Romagna per le attività di
propria competenza, con l'indicazione degli estremi del
raggruppamento temporaneo di riferimento. Tali documenti
di  spesa  saranno  validati  e  presentati  (anche
informaticamente)  da  ciascun  soggetto  Capogruppo
mandatario del RTI ai quali sarà effettuato il pagamento;

18. di dare atto che alle operazioni di cui all’Allegato 1)
al presente atto si applicano le misure di attuazione
della deliberazione di Giunta regionale n. 192/2017 così
come definite dalla deliberazione di Giunta regionale n.
1110/2018 tenuto altresì conto di quanto previsto dalla
deliberazione di Giunta regionale n. 255/2022 nonché di
altri eventuali modifiche che potranno essere apportate
con successivi atti;

19. di dare atto altresì che gli Enti accreditati titolari
delle  Operazioni  si  impegnano  all’ottemperanza  degli
adempimenti in materia di rilevazione dei dati relativi a
tutti  gli  indicatori  di  cui  al  Regolamento  (UE)
2021/1057;

20. di prevedere altresì che i soggetti attuatori titolari
delle  operazioni,  approvate  con  il  presente
provvedimento, si impegnano a rispettare gli obblighi di
cui all’art. 1, commi da 125 a 128 della Legge n. 124 del
2017 - così come modificata dal DL n. 34 del 2019 (in
vigore dal 1/5/2019) convertito con modificazioni dalla
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Legge  28  giugno  2019  n.  58  -  in  relazione  agli
adempimenti ivi contemplati riguardanti la necessità che
i  beneficiari  di  sovvenzioni,  contributi,  incarichi
retribuiti  e  comunque  vantaggi  economici  pubblici
provvedano agli obblighi di pubblicazione previsti dalle
stesse disposizioni, con le sanzioni conseguenti nel caso
di  mancato  rispetto  delle  stesse  nei  termini  ivi
previsti; 

21. di dare atto infine che, per quanto previsto in materia
di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni,
si  provvederà  alle  pubblicazioni  ai  sensi  delle
disposizioni  normative  ed  amministrative  richiamate  in
parte  narrativa,  inclusa  la  pubblicazione  ulteriore
prevista  dal  piano  triennale  di  prevenzione  della
corruzione e dalla Direttiva di indirizzi interpretativi
degli obblighi di pubblicazione, ai sensi dell'art. 7 bis
del D.lgs. n. 33 del 2013 e ss.mm.ii.;

22. di pubblicare la presente deliberazione nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e sul
sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Allegato 1)

OPERAZIONI APPROVABILI E FINANZIABILI

In attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 455/2021 - Allegato 4

e della Delibera di Giunta Regionale n. 68/2022

Allegato parte integrante - 1
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Rif PA Codice fiscale Titolo Operazione Finanziamento 

pubblico

Canale di 

Finanziamento

Punt. Esito CUP

2021-

16568/RER

3189 CENTOFORM S.R.L. 01523560389 TECNICO IN MODELLAZIONE BIM              76.098,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

80,0 Da approvare 

senza modifiche

E74D22001990009

2021-

16601/RER

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. 04260000379 ANALISTA PROGRAMMATORE CON COMPETENZE IN 

INTELLIGENZA ARTIFICIALE

             77.190,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

79,0 Da approvare 

senza modifiche

E74D22002000009

2021-

16544/RER

889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo 

della cultura tecnica

92050070371 Progettista meccanico              73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

78,5 Da approvare 

senza modifiche

E34D22002670009

2021-

16575/RER

257 Istituto per l'Istruzione Professionale dei 

Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

80007510375 TECNICO ESPERTO NELLA TRANSIZIONE 

ENERGETICA

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

78,5 Da approvare 

senza modifiche

E34D22002680009

2021-

16555/RER

19 AGRIFORM Soc. Cons. a r.l. 01940320342 TECNICO DI PROGRAMMAZIONE DELLA 

PRODUZIONE NEI SISTEMI DELL’AGROINDUSTRIA

             77.190,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

78,0 Da approvare 

senza modifiche

E94D22002670009

2021-

16561/RER

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 02493650358 TECNICO NELLA QUALITÀ DEI PRODOTTI 

ALIMENTARI SPECIALIZZATO NEI SISTEMI DI 

CERTIFICAZIONE

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

78,0 Da approvare 

senza modifiche

E64D22001610009

2021-

16587/RER

205 Ecipar Soc.Cons.a r.l.-Formazione e servizi 

innovativi per l'artigianato e le P.M.I.

04298010374 PROGETTISTA MECCANICO CON COMPETENZE IN 

PLM (PRODUCT LIFECYCLE MANAGEMENT)

             77.190,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

78,0 Da approvare con 

modifiche

E34D22002690009

2021-

16553/RER

566 Edili Reggio Emilia - Scuola - A.S.E. - 

Società cooperativa sociale

00447280355 TECNICO SOLUZIONI ENERGETICHE SPECIALIZZATO 

IN PROGETTAZIONE IMPIANTI

             46.770,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002110009

2021-

16570/RER

901 TUTOR Società Consortile a responsabilità 

limitata

01229920333 Tecnico dell'automazione Industriale              76.410,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare 

senza modifiche

E34D22002700009

2021-

16572/RER

504 CISITA PARMA scarl 92065520345 TECNICO NELLA QUALITA’ DEI PRODOTTI 

ALIMENTARI Esperto di Economia Circolare

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare con 

modifiche

E94D22002680009

2021-

16573/RER

1377 Nuova Didactica - società consortile a 

responsabilità limitata

02526930363 Progettista di prodotti multimediali per la comunicazione 

social

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare 

senza modifiche

E94D22002690009

2021-

16577/RER

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 

Aziendali

00453310351 Tecnico della gestione delle reti e della cybersecurity              74.382,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare con 

modifiche

E84D22002120009

2021-

16579/RER

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 

Aziendali

00453310351 Tecnico Informatico per l’informatica medica              72.432,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare 

senza modifiche

E34D22002710009

2021-

16581/RER

358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 

Ravenna

80009910391 Tecnico esperto nella progettazione, esecuzione e gestione 

di interventi strutturali in zona sismica

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare 

senza modifiche

E64D22001620009

2021-

16602/RER

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. 04260000379 PROGETTISTA DI PRODOTTI MULTIMEDIALI 

ESPERTO IN E-COMMERCE DESIGN E STRATEGIE 

ONLINE MULTICANALE

             77.190,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,5 Da approvare 

senza modifiche

E94D22002700009

Soggetto Attuatore
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Rif PA Codice fiscale Titolo Operazione Finanziamento 

pubblico

Canale di 

Finanziamento

Punt. Esito CUPSoggetto Attuatore

2021-

16529/RER

5105 Centro di Formazione, Sperimentazione e 

Innovazione "Vittorio Tadini"  S. C. A R. L.

01388830331 Tecnico nella qualità dei prodotti alimentari              73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E64D22001630009

2021-

16535/RER

324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. 04051790378 TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI SERVIZI 

PER L'E-COMMERCE

             73.940,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare con 

modifiche

E94D22002710009

2021-

16543/RER

8714 ADECCO FORMAZIONE S.R.L. 13081080155 Progettista meccanico specializzato in Design del veicolo e 

tecnologie avanzate di prototipizzazione

             75.240,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E34D22002720009

2021-

16560/RER

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 02493650358 TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DELL’ENERGIA 

E DEI PROCESSI DI DIGITAL ENERGY

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002130009

2021-

16576/RER

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori 

Aziendali

00453310351 Progettista Meccanico Esperto in CAD 3D e Additive 

Manufacturing

             72.120,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E94D22002720009

2021-

16583/RER

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' 

COOPERATIVA

80152680379 Tecnico nella qualità dei prodotti alimentari - esperto in Food 

Export Management.

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E34D22002730009

2021-

16586/RER

205 Ecipar Soc.Cons.a r.l.-Formazione e servizi 

innovativi per l'artigianato e le P.M.I.

04298010374 PROGETTISTA MECCANICO              74.538,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare con 

modifiche

E94D22002730009

2021-

16589/RER

3890 FONDAZIONE ENAIP DON 

GIANFRANCO MAGNANI

01955980352 Progettista di prodotti multimediali funzionali alla 

comunicazione sociale

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002140009

2021-

16591/RER

8858 ZENIT S.R.L. 03458820366 Progettista di componenti e sistemi di advanced 

manufacturing

             71.730,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E14D22001590009

2021-

16593/RER

242 Centro di formazione professionale Alberto 

Simonini

80001790353 TECNICO DELLA TRACCIABILITA’ E 

RINTRACCIABILITA’ PER LA DIGITALIZZAZIONE E 

L’ECONOMIA CIRCOLARE PER LE INDUSTRIE 

AGROALIMENTARI

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002150009

2021-

16596/RER

3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la 

Formazione e l'Addestramento 

Professionale

91204630379 TECNOLOGO DELLE PRODUZIONI ARREDAMENTI IN 

LEGNO

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E64D22001640009

2021-

16597/RER

946 FORMODENA - FORMAZIONE 

PROFESSIONALE PER I TERRITORI 

MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

02483780363 PROGETTISTA DI PRODOTTI MULTIMEDIALI PER LA 

CULTURA, L'ARTE E IL TERRITORIO

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E94D22002740008

2021-

16599/RER

516 Futura Società Consortile a Responsabilità 

Limitata

01748791207 Progettista e sviluppatore di interfacce web responsive con 

competenze in data visualization

             71.418,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

77,0 Da approvare 

senza modifiche

E54D22001140002

2021-

16534/RER

324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. 04051790378 ANALISTA PROGRAMMATORE SPECIALIZZATO IN 

FRONT-AND WEB APPLICATION

             73.940,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare con 

modifiche

E34D22002740002

Allegato 1)
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pubblico

Canale di 

Finanziamento
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2021-

16539/RER

8776 PROMO SISTEMI S.R.L. 02031731207 Progettista Meccanico              73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare con 

modifiche

E54D22001150009

2021-

16542/RER

124 CIS  Scuola per la Gestione d'Impresa 

Società consortile a responsabilità limitata

01164570358 ANALISTA PROGRAMMATORE WEB ORIENTED              73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002160009

2021-

16547/RER

553 ASSOFORM ROMAGNA S.C. A R.L. 02447460409 ANALISTA PROGRAMMATORE PER LO SVILUPPO DI 

SOLUZIONI GESTIONALI

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E94D22002750009

2021-

16552/RER

12797 OBSERVICE - SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE - O.N.L.U.S.

02660730405 TECNOLOGO DELLE PRODUZIONI DI MANUFATTI E 

ARREDAMENTI IN LEGNO PER IL SETTORE 

FIERISTICO-CONGRESSUALE

             78.360,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E94D22002760009

2021-

16554/RER

265 Il Sestante Romagna s.r.l. 92013540395 Tecnico esperto nella gestione sostenibile e digitale 

dell'impresa

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E64D22001650009

2021-

16562/RER

221 Fondazione En.A.I.P. Forlì'  Cesena ETS 02338400407 Tecnico informatico con competenze nelle reti e nel web              73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E64D22001660009

2021-

16563/RER

915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. 02020330342 TECNOLOGO DEL PRODOTTO E DEL PROCESSO 

NELLA MECCANICA - INDUSTRIA 4.0

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002170009

2021-

16565/RER

116 Nuova Cerform 93002400369 PROGETTISTA CERAMICO ESPERTO NEI PROCESSI 

DI CERTIFICAZIONE

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002180009

2021-

16566/RER

11082 SCUOLA EDILE ARTIGIANA ROMAGNA 

DI FORLI', CESENA E RIMINI

92054100406 TECNICO IN MODELLAZIONE BIM SPECIALIZZATO 

NELLA RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI 

EDIFICI

             75.240,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare con 

modifiche

E74D22002010009

2021-

16571/RER

3958 SINERGIE società consortile a r. l. 01548000387 Tecnico esperto della transizione sostenibile d’impresa.              47.628,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare con 

modifiche

E84D22002190009

2021-

16580/RER

971 Centro di Formazione Professionale Bassa 

Reggiana Soc. Cons. r.l.

01768220350 TECNICO INFORMATICO SPECIALIZZATO IN SERVIZI 

CLOUD E SECURITY

             73.290,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E84D22002200001

2021-

16584/RER

283 Istituto per lo sviluppo del commercio e del 

turismo dell'Emilia-Romagna - Iscom Emilia-

Romagna 

03109320378 TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI SERVIZI              45.210,00 FSE+ 2. Istruzione 

e formazione

76,5 Da approvare 

senza modifiche

E64D22001670009

        2.953.306,00 
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2021-

16532/RER

8853 SVILUPPO PMI S.R.L. 02450600396 PROGETTISTA PRODOTTI MULTIMEDIALI 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16558/RER

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 02493650358 PROGETTISTA DI PRODOTTI MULTIMEDIALI PER L’E-COMMERCE 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16559/RER

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. 02493650358 ANALISTA PROGRAMMATORE 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16564/RER

8650 OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L 03121711208 TECNICO DI RETI INFORMATICHE - NETWORK WIRELESS SPECIALIST 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16567/RER

11082 SCUOLA EDILE ARTIGIANA ROMAGNA DI FORLI', CESENA E 

RIMINI

92054100406 TECNICO ESPERTO NELLA PROGETTAZIONE E GESTIONE DI INTERVENTI 

STRUTTURALI CON SPECIALIZZAZIONE GREEN E DIGITAL

75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16569/RER

224 Fondazione En.A.I.P.  S. Zavatta Rimini 02291500409 ANALISTA PROGRAMMATORE 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16574/RER

1377 Nuova Didactica - società consortile a responsabilità limitata 02526930363 Tecnologo di prodotto/processo Lean 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16578/RER

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali 00453310351 Tecnico della tracciabilità agro-alimentare 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16582/RER

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA 80152680379 Tecnico esperto nella gestione dell’azienda agricola sostenibile e multifunzionale 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16588/RER

205 Ecipar Soc.Cons.a r.l.-Formazione e servizi innovativi per 

l'artigianato e le P.M.I.

04298010374 PROGETTISTA DI PRODOTTI MULTIMEDIALI ESPERTO IN REALTA’ 

IMMERSIVA

75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16590/RER

93 DINAMICA soc.cons.r.l 04237330370 TECNICO DELLA TRACCIABILITA’/ RINTRACCIABILITA’ IN AMBITO AGRO-

ALIMENTARE

75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16594/RER

3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la Formazione e 

l'Addestramento Professionale

91204630379 TECNICO DI RETI INFORMATICHE ESPERTO IN CYBERSECURITY 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16598/RER

282 ISCOM FORMAZIONE PER LE IMPRESE Società Consortile arl 02533240400 TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DEI SERVIZI DI COMUNICAZIONE E 

MARKETING DIGITALE

75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16600/RER

516 Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata 01748791207 Tecnico esperto della sostenibilità e dell'innovazione 75,0 Idoneo non 

finanziabile

2021-

16603/RER

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. 04260000379 TECNICO  ESPERTO PER LA SOSTENIBILITA' AMBIENTALE 75,0 Idoneo non 

finanziabile

Soggetto Attuatore
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Allegato 3)
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Rif PA prg. Titolo progetto  Allievi  Durata  prov. 

sede 

 Certificazione  Qualifica regionale di 

riferimento 

 UC da 

certificare 

2021-

16529/RER/1

5105 Centro di Formazione, Sperimentazione e 

Innovazione "Vittorio Tadini"  S. C. A R. L.

Tecnico nella qualità dei prodotti alimentari         12       500  PC Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO NELLA QUALITA’ DEI 

PRODOTTI ALIMENTARI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16534/RER/1

324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. ANALISTA PROGRAMMATORE SPECIALIZZATO 

IN FRONT-AND WEB APPLICATION

        13       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

ANALISTA PROGRAMMATORE  1, 2, 3, 4 

2021-

16535/RER/1

324 Nuovo Cescot Emilia-Romagna s.c.r.l. TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI 

SERVIZI PER L'E-COMMERCE

        13       500  RN Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO ESPERTO NELLA 

GESTIONE DI SERVIZI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16539/RER/1

8776 PROMO SISTEMI S.R.L. Progettista Meccanico         12       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA MECCANICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16542/RER/1

124 CIS  Scuola per la Gestione d'Impresa Società 

consortile a responsabilità limitata

ANALISTA PROGRAMMATORE WEB ORIENTED         12       500  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

ANALISTA PROGRAMMATORE  1, 2, 3, 4 

2021-

16543/RER/1

8714 ADECCO FORMAZIONE S.R.L. PROGETTISTA MECCANICO SPECIALIZZATO IN 

DESIGN DEL VEICOLO E TECNOLOGIE 

AVANZATE DI PROTOTIPIZZAZIONE

        15       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA MECCANICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16544/RER/1

889 Fondazione Aldini Valeriani per lo sviluppo della 

cultura tecnica

PROGETTISTA MECCANICO         12       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA MECCANICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16547/RER/1

553 ASSOFORM ROMAGNA S.C. A R.L. Analista Programmatore per lo sviluppo di soluzioni 

gestionali

        12       500  RN Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

ANALISTA PROGRAMMATORE  1, 2, 3, 4 

2021-

16552/RER/1

12797 OBSERVICE - SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE - O.N.L.U.S.

TECNOLOGO DELLE PRODUZIONI 

ARREDAMENTI IN LEGNO

        15       500  RN Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNOLOGO DELLE 

PRODUZIONI ARREDAMENTI 

IN LEGNO

 1, 2, 3, 4 

2021-

16553/RER/1

566 Edili Reggio Emilia - Scuola - A.S.E. - Società 

cooperativa sociale

TECNICO SOLUZIONI ENERGETICHE 

SPECIALIZZATO IN PROGETTAZIONE IMPIANTI

        12       300  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO NELLE SOLUZIONI 

ENERGETICHE SISTEMA 

EDIFICIO IMPIANTO

 1, 2, 3, 4 

2021-

16554/RER/1

265 Il Sestante Romagna s.r.l. Tecnico esperto nella gestione sostenibile e digitale 

dell'impresa

        12       500  RA Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO ESPERTO NELLA 

GESTIONE AZIENDALE

 1, 2, 3, 4 

2021-

16555/RER/1

19 AGRIFORM Soc. Cons. a r.l. “TECNICO DI PROGRAMMAZIONE DELLA 

PRODUZIONE NEI SISTEMI 

DELL’AGROINDUSTRIA”

        12       500  PR Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO DI 

PROGRAMMAZIONE DELLA 

PRODUZIONE INDUSTRIALE

 1, 2, 3, 4 

2021-

16560/RER/1

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE 

DELL’ENERGIA E DEI PROCESSI DI DIGITAL 

ENERGY

        12       500  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO ESPERTO NELLA 

GESTIONE DELL’ENERGIA

 1, 2, 3, 4 

2021-

16561/RER/1

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. TECNICO NELLA QUALITÀ DEI PRODOTTI 

ALIMENTARI SPECIALIZZATO NEI SISTEMI DI 

CERTIFICAZIONE

        12       500  RA Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO NELLA QUALITA’ DEI 

PRODOTTI ALIMENTARI

 1, 2, 3, 4 

Soggetto Attuatore
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Soggetto Attuatore

2021-

16562/RER/1

221 Fondazione En.A.I.P. Forlì - Cesena ETS Tecnico informatico con competenze nelle reti e nel 

web

        12       500  FC Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO INFORMATICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16563/RER/1

915 FORMA FUTURO Soc.Cons. r.l. TECNOLOGO DEL PRODOTTO E DEL 

PROCESSO NELLA MECCANICA - INDUSTRIA 4.0

        12       500  PR Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNOLOGO DI 

PRODOTTO/PROCESSO 

NELLA MECCANICA

 1, 2, 3, 4 

2021-

16565/RER/1

116 Nuova Cerform PROGETTISTA CERAMICO ESPERTO NEI 

PROCESSI DI CERTIFICAZIONE

        12       500  MO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA CERAMICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16566/RER/1

11082 SCUOLA EDILE ARTIGIANA ROMAGNA DI 

FORLI', CESENA E RIMINI

TECNICO IN MODELLAZIONE BIM 

SPECIALIZZATO NELLA RIQUALIFICAZIONE 

ENERGETICA DEGLI EDIFICI

        15       500  FC Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO IN MODELLAZIONE 

BIM

 1, 2, 3, 4 

2021-

16568/RER/1

3189 CENTOFORM S.R.L. TECNICO IN MODELLAZIONE BIM         12       500  FE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO IN MODELLAZIONE 

BIM

 1, 2, 3, 4 

2021-

16570/RER/1

901 TUTOR Società Consortile a responsabilità 

limitata

Tecnico dell'automazione industriale         12       500  PC Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO DELL’AUTOMAZIONE 

INDUSTRIALE

 1, 2, 3, 4 

2021-

16571/RER/1

3958 SINERGIE società consortile a r. l. Tecnico esperto della transizione sostenibile 

d’impresa.

        15       300  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO ESPERTO NELLA 

GESTIONE AZIENDALE

 1, 2, 3, 4 

2021-

16572/RER/1

504 CISITA PARMA scarl TECNICO NELLA QUALITA’ DEI PRODOTTI 

ALIMENTARI Esperto di Economia Circolare

        12       500  PR Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO NELLA QUALITA’ DEI 

PRODOTTI ALIMENTARI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16573/RER/1

1377 Nuova Didactica - società consortile a 

responsabilità limitata

Progettista di prodotti multimediali per la 

comunicazione Social

        12       500  MO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA DI PRODOTTI 

MULTIMEDIALI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16575/RER/1

257 Istituto per l'Istruzione Professionale dei 

Lavoratori Edili della Provincia di Bologna

Tecnico per la transizione energetica         12       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO ESPERTO NELLA 

GESTIONE DELL’ENERGIA

 1, 2, 3, 4 

2021-

16576/RER/1

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Progettista Meccanico Esperto in CAD 3D e Additive 

Manufacturing

        12       500  MO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA MECCANICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16577/RER/1

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Tecnico della gestione delle reti e della cybersecurity         12       500  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO DI RETI 

INFORMATICHE

 1, 2, 3, 4 

2021-

16579/RER/1

295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Tecnico Informatico per l’informatica medica         12       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO INFORMATICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16580/RER/1

971 Centro di Formazione Professionale Bassa 

Reggiana Soc. Cons. r.l.

TECNICO INFORMATICO SPECIALIZZATO IN 

SERVIZI CLOUD E SECURITY

        12       500  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO INFORMATICO  1, 2, 3, 4 
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Rif PA prg. Titolo progetto  Allievi  Durata  prov. 

sede 

 Certificazione  Qualifica regionale di 

riferimento 

 UC da 

certificare 

Soggetto Attuatore

2021-

16581/RER/1

358 Istituto Scuola Provinciale Edili - C.P.T. 

Ravenna

Tecnico esperto nella progettazione, esecuzione e 

gestione di interventi strutturali in zona sismica

        12       500  RA Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO ESPERTO NELLA 

PROGETTAZIONE E 

GESTIONE DI INTERVENTI 

STRUTTURALI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16583/RER/1

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' 

COOPERATIVA

TECNICO NELLA QUALITÀ DEI PRODOTTI 

ALIMENTARI - ESPERTO IN FOOD EXPORT 

MANAGEMENT.

        12       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO NELLA QUALITA’ DEI 

PRODOTTI ALIMENTARI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16584/RER/1

283 Istituto per lo sviluppo del commercio e del 

turismo dell'Emilia-Romagna - Iscom Emilia-

Romagna 

TECNICO ESPERTO NELLA GESTIONE DI 

SERVIZI NELLE STRUTTURE TURISTICO-

RICETTIVE

        12       300  RA Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO ESPERTO NELLA 

GESTIONE DI SERVIZI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16586/RER/1

205 Ecipar Soc.Cons.a r.l.-Formazione e servizi 

innovativi per l'artigianato e le P.M.I.

PROGETTISTA MECCANICO         12       500  PR Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA MECCANICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16587/RER/1

205 Ecipar Soc.Cons.a r.l.-Formazione e servizi 

innovativi per l'artigianato e le P.M.I.

PROGETTISTA MECCANICO CON COMPETENZE 

IN PLM (PRODUCT LIFECYCLE MANAGEMENT)

        12       500  PC Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA MECCANICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16589/RER/1

3890 FONDAZIONE ENAIP DON GIANFRANCO 

MAGNANI

Progettista di prodotti multimediali funzionali alla 

comunicazione sociale

        12       500  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA DI PRODOTTI 

MULTIMEDIALI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16591/RER/1

8858 ZENIT S.R.L. Progettista di componenti e sistemi di advanced 

manufacturing

        12       500  MO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA MECCANICO  1, 2, 3, 4 

2021-

16593/RER/1

242 Centro di formazione professionale Alberto 

Simonini

TECNICO DELLA TRACCIABILITA’ E 

RINTRACCIABILITA’ PER LA DIGITALIZZAZIONE E 

L’ECONOMIA CIRCOLARE PER LE INDUSTRIE 

AGROALIMENTARI

        12       500  RE Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNICO DELLA 

TRACCIABILITA'/RINTRACCIAB

ILITA' IN AMBITO AGRO-

ALIMENTARE

 1, 2, 3, 4 

2021-

16596/RER/1

3759 E.N.F.A.P. Emilia-Romagna - Ente per la 

Formazione e l'Addestramento Professionale

TECNOLOGO DELLA PRODUZIONI 

ARREDAMENTI IN LEGNO

        12       500  FC Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

TECNOLOGO DELLE 

PRODUZIONI ARREDAMENTI 

IN LEGNO

 1, 2, 3, 4 

2021-

16597/RER/1

946 FORMODENA - FORMAZIONE 

PROFESSIONALE PER I TERRITORI 

MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

PROGETTISTA DI PRODOTTI MULTIMEDIALI PER 

LA CULTURA, L'ARTE E IL TERRITORIO

        12       500  MO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA DI PRODOTTI 

MULTIMEDIALI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16599/RER/1

516 Futura Società Consortile a Responsabilità 

Limitata

Progettista e sviluppatore di interfacce web responsive 

con competenze in data visualization

        12       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA DI PRODOTTI 

MULTIMEDIALI

 1, 2, 3, 4 

2021-

16601/RER/1

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. ANALISTA PROGRAMMATORE CON 

COMPETENZE IN INTELLIGENZA ARTIFICIALE

        12       500  BO Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

ANALISTA PROGRAMMATORE  1, 2, 3, 4 

2021-

16602/RER/1

245 FORM.ART. Società Consortile a r.l. PROGETTISTA DI PRODOTTI MULTIMEDIALI 

ESPERTO IN E-COMMERCE DESIGN E 

STRATEGIE ONLINE MULTICANALE

        12       500  RN Certificato di qualifica 

professionale (ai sensi della 

DGR 739/2013)

PROGETTISTA DI PRODOTTI 

MULTIMEDIALI

 1, 2, 3, 4 
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Francesca Bergamini, Responsabile di SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE,
FORMAZIONE, LAVORO esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001
e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di regolarità
amministrativa di legittimità in relazione all'atto con numero di proposta GPG/2022/1477

IN FEDE

Francesca Bergamini

Allegato parere di regolarità amministrativa di Legittimità
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Morena Diazzi, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA,
RICERCA, LAVORO, IMPRESE esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n.
43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di
regolarità amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2022/1477

IN FEDE

Morena Diazzi

Allegato parere di regolarità amministrativa di Merito
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