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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Viste:
- la  deliberazione  dell’Assemblea  legislativa  n.69  del  02/02/2022

“Proposta Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna
2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021” (Delibera della
Giunta  regionale  n.  1896  del  15  novembre  2021)  inviata  per  il
negoziato alla Commissione Europea in data 09/02/2022;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del
18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della
crescita" per la regione Emilia-Romagna in Italia CCI 2021IT05SFPR004;

- la deliberazione di Giunta regionale n.1286/2022 “Presa d'atto delle
Decisioni di Approvazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed
istituzione dei Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”; 

Viste le Leggi Regionali:
- n.12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle opportunità di

accesso  al  sapere,  per  ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,
attraverso  il  rafforzamento  dell’istruzione  e  della  formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- n.17 del 1^ agosto 2005, “Norme per la promozione dell’occupazione,
della qualità, sicurezza e regolarità del Lavoro” e ss.mm.ii.;

- n.19 del 25 novembre 2016, “Servizi educativi per la prima infanzia.
Abrogazione della L.R. n. 1 del 10 Gennaio 2000”;

Vista la deliberazione dell’Assemblea legislativa della Regione Emilia-
Romagna n. 79 del 27 aprile 2022 “Programmazione degli interventi per
l'ampliamento,  il  consolidamento  e  la  qualificazione  del  sistema
integrato dei servizi educativi per l'infanzia per i bambini in età 0-3
anni e per lo sviluppo del sistema integrato di educazione e istruzione
dalla nascita sino ai sei anni. Indirizzi per il triennio 2022-2023-2024.
(Delibera della Giunta regionale n. 476 del 28 marzo 2022)”;

Richiamata altresì la deliberazione dell’Assemblea legislativa n.44 del
30/06/2021  “Approvazione  del  Documento  Strategico  regionale  per  la
Programmazione unitaria delle politiche europee di sviluppo (DSR 2021-
2027). (Delibera della Giunta regionale n. 586 del 26 aprile 2021)”; 

Richiamata  la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.1298/2015
“Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle
attività  formative  e  delle  politiche  attive  del  lavoro
-Programmazione SIE 2014-2020”;

Viste in particolare le deliberazioni di Giunta regionale:
 n.  1691/2022  “Misura  straordinaria  e  sperimentale  di  sostegno

all’ampliamento dell’offerta nell’ambito sistema integrato dei servizi
educativi per l’infanzia per i bambini in età 0-3 anni. Anno educativo
2022/2023 - PR FSE+ 2021/2027 Priorità 3. Inclusione sociale”;

 n.  2057/2022  “Approvazione  elenco  delle  richieste  di  finanziamento
ammesse  a  contributo  per  il  sostegno  all'ampliamento  dell'offerta
nell'ambito sistema integrato dei servizi educativi per l'infanzia per
i  bambini  in  età  0-3  anni.  Anno  educativo  2022/2023  –  PR  FSE+
2021/2027  Priorità  3-  Inclusione  sociale-in  attuazione  della  DGR
n.1691/2022”;

Testo dell'atto
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Considerato che con la deliberazione di Giunta regionale n. 2057/2022 si
è:
 approvato, in attuazione della deliberazione di Giunta regionale n.

1691/2022, l’elenco delle n. 97 richieste di finanziamento ammesse per
un  contributo  pubblico  pari  a  euro  5.353.900,00   a  valere  sul
Programma FSE+ - Priorità 3. “Inclusione sociale” Obiettivo specifico
k) “Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità,
sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono
l'accesso  agli  alloggi  e  all'assistenza  incentrata  sulla  persona,
anche  in  ambito  sanitario;  modernizzare  i  sistemi  di  protezione
sociale,  anche  promuovendone  l'accesso  e  prestando  particolare
attenzione  ai  minori  e  ai  gruppi  svantaggiati;  migliorare
l'accessibilità l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei
servizi  di  assistenza  di  lunga  durata,  anche  per  le  persone  con
disabilità  (FSE+)”,  come  da  allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale dello stesso atto;

 confermato che al finanziamento ed all’assunzione del relativo impegno
di  spesa  a  favore  dei  Comuni/Unioni,  provvederà  il  Responsabile
dell’Area “Interventi formativi e per l’occupazione”, con successivo
proprio  provvedimento,  per  il  30%  sull’annualità  2022  e  per  il
restante  70%  sull’annualità  2023,  nel  rispetto  di  quanto  previsto
dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice
antimafia”, a seguito del ricevimento da parte dei Comuni/Unioni del
Codice  Unico  Progetto  (CUP)  e  previa   acquisizione  della
certificazione attestante che i soggetti beneficiari dei contributi
sono  in  regola  con  il  versamento  dei  contributi  previdenziali  e
assistenziali;

Visti:
 il D.L. 21 giugno 2013, n.69 recante “Disposizioni urgenti per il ri-

lancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla L. 9 agosto
2013, n.98;

 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 30
gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento unico di rego-
larità contributiva (DURC)”;

Dato atto che per i soggetti di cui all’allegato 1), parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, beneficiari del finanziamento, è
stato regolarmente acquisito il Durc, trattenuto e conservato agli atti
di questa Area e in corso di validità, dal quale risulta che sono in
regola con i versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali;

Visti anche:
 la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali in

materia di pubblica amministrazione” in particolare l’art. 11;
 la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le

mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e
succ. mod.;

 la determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui contratti pub-
blici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4 in materia
di tracciabilità finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010, n. 136 e
successivo aggiornamento;

 il D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 recante “Codice delle leggi anti-
mafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in ma-
teria di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della
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legge 13 agosto 2010, n. 136”, e ss.mm.ii., ed in particolare l’art.
83, comma 3, lett. a;

Dato  atto  che  sono  stati  assegnati  dalla  competente  struttura
ministeriale  alle  operazioni  oggetto  del  presente  provvedimento  i
rispettivi  codici  C.U.P.  (Codice  Unico  di  Progetto),  come  riportati
nell’allegato  1)  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

Ritenuto  pertanto  di  procedere,  in  attuazione  della  deliberazione  di
Giunta regionale n. 2057/2022, al finanziamento e all’assunzione dei rel-
ativi impegni di spesa, a favore dei soggetti titolari delle operazioni
riportate nell’allegato 1), parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento,  per  un  finanziamento  pubblico  complessivo  di  euro
4.673.500,00 a valere sul Programma FSE+ - Priorità 3. “Inclusione socia-
le” Obiettivo specifico k);

Visti:
- il Decreto Legislativo n.33/2013 recante “Riordino della disciplina

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche am-
ministrazioni” e ss.mm.ii., in particolare l’art. 26 comma 2;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 2329/2019 ad oggetto “Desig-
nazione del Responsabile della protezione dei dati”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.771/2021 ad oggetto “Rafforza-
mento  delle  capacità  amministrative  dell'Ente.  Secondo  adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021” con la quale si
è proceduto al conferimento dell’incarico di Responsabile della Pre-
venzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture
della Giunta della Regione Emilia-Romagna;

- la deliberazione di Giunta regionale n.111/2022 ad oggetto “Piano Tri-
ennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2022-2024, di
transizione al Piano Integrato di Attività e Organizzazione di cui
all'art. 6 del D.L. n. 80/2021”;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubbli-
cazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013. Anno 2022.” di
cui all’allegato A) della determinazione dirigenziale n. 2335/2022;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 1846/2022 ad oggetto “Piano
Integrato delle Attività e dell'Organizzazione 2022-2024”; 

Richiamate le Leggi regionali:
- n.40/2001  “Ordinamento  contabile  della  Regione  Emilia-Romagna,  ab-

rogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n.4” per
quanto applicabile;

- n.19/2021 recante “Disposizioni collegate alla Legge regionale di sta-
bilità per il 2022”;

- n.20/2021 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2022-2024 (Legge di stabilità regionale 2022)”;

- n.21/2021 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2022-
2024”;

- n.9/2022 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e prima
variazione generale al Bilancio di previsione della Regione Emilia-Ro-
magna 2022-2024”;

- n.10/2022 “Assestamento e prima variazione generale al Bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2022-2024”; 

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:
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- n.2276/2021, “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e
del  bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2022-2024”;

- n.1354/2022, “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento e
del  Bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2022-2024”;

Dato  atto  che  le  risorse  (Programma  FSE+  -  Priorità  3.  “Inclusione
sociale”  Obiettivo  specifico  k))  di  cui  al  presente  provvedimento,
quantificate complessivamente in euro 4.673.500,00, trovano copertura sui
pertinenti  capitoli  di  spesa  U75425,  U75427  e  U75429  del  bilancio
finanziario  gestionale 2022  – 2024,  anni di  previsione 2022  e 2023,
approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 2276/2021 e ss.mm.,
che presenta la necessaria disponibilità;

Visto  il  D.Lgs.  n.  118/2011  ad  oggetto  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1
e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione della

spesa dal comma 1 del citato art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.m-
m.ii. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al medesimo decreto, secondo
la  presumibile  esigibilità  della  spesa  relativa  alle  attività  in
oggetto prevista dalla più volte richiamata Deliberazione n.2057/2021,
la spesa di cui al presente atto è esigibile nell’anno di previsione
2022 per euro 1.402.050,00 e nell’anno di previsione 2023 per euro
3.271.450,00;

- ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. in re-
lazione all’esigibilità della spesa negli anni 2022 e 2023 (scadenza
dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere con il presente
atto  all’assunzione  dei  relativi  impegni  di  spesa  a  favore  dei
soggetti beneficiari di cui all’allegato 1) al presente provvedimento,
per una somma complessiva di euro 4.673.500,00; 

- è stato accertato che le previsioni di pagamento a valere sull’anno
2022 sono compatibili con le prescrizioni di cui all’art. 56 comma 6
del citato D.lgs. n. 118/2011 e che analoga attestazione dovrà essere
resa nei successivi provvedimenti nei quali si articolerà la procedura
di spesa per l’anno 2023; 

Ritenuto,  in  accordo  con  il  Settore  Bilancio  e  Finanze  al  fine  di
semplificare  le  procedure  amministrativo  contabili,  di  rinviare  a  un
successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza periodica
l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione  Europea  e  del
Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul Fondo di Rotazione
di cui alla Legge 183/1987 per le quote di cofinanziamento del PR FSE+
2021/2027, erogate “a rendicontazione” in relazione alla spesa sostenuta;

Richiamate:
- la Legge Regionale n.43/2001, “Testo Unico in materia di organiz-

zazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e ss.m-
m.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2416/2008 “Indirizzi in ordine
alle  relazioni  organizzative  e  funzionali  tra  le  strutture  e
sull’esercizio  delle  funzioni  dirigenziali.  Adempimenti  conseguenti
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alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera n.
450/2007” e ss.mm.ii., per quanto applicabile;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale n.468/2017  “Il  sistema  dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2204/2017 “Assunzioni per il
conferimento di incarico dirigenziale, ai sensi dell’art. 18 della
L.R. 43/2001, presso la Direzione Generale Economia della Conoscenza,
del Lavoro e dell’Impresa – Scorrimento graduatorie”;

- la deliberazione di Giunta regionale n.324/2022 “Disciplina organica
in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale”;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.325/2022  “Consolidamento  e
rafforzamento  delle  capacità  amministrative:  riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale”;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.426/2022  “Riorganizzazione
dell'Ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori generali e ai
Direttori di agenzia”;

- la deliberazione della Giunta Regionale n. 1224/2022 “Piano dei fab-
bisogni di personale per il triennio 2021/2023 adottato con delibera
di Giunta Regionale n. 1264/2021. Monitoraggio intermedio e adegua-
menti non onerosi al mutato contesto organizzativo e normativo. Ap-
provazione”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1615/2022 ad oggetto “Modifica
e assestamento degli assetti organizzativi di alcune Direzioni Gener-
ali/Agenzie della Giunta regionale”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:
- n.  5595/2022  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale

Conoscenza,  Ricerca,  lavoro,  Imprese  a  seguito  della  D.G.R.  n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di
titolarità di Posizione organizzativa”; 

- n.  17024/2022  “Proroga  incarichi  dirigenziali  in  scadenza  al
30/09/2022”;

- n. 5514/2022 “Riorganizzazione della Direzione Generale Politiche Fi-
nanziarie, conferimento di incarichi dirigenziali, assegnazione del
personale e proroga delle posizioni organizzative”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, Responsabile del procedimento,
non si trova in situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarità contabile allegato;

D E T E R M I N A

per le motivazioni espresse in premessa:
1. di procedere, in attuazione della deliberazione di Giunta regionale n.

2057/2022,  all’assunzione  degli  impegni  di  spesa,  a  favore  dei
soggetti titolari delle operazioni riportate nell’allegato 1), parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, per un costo ed
un finanziamento pubblico complessivo di euro 4.673.500,00, a valere
sul Programma FSE+ - Priorità 3. “Inclusione sociale” Obiettivo speci-
fico k);

2. di imputare l’importo di euro 4.673.500,00 registrato come segue:
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per la somma di euro 1.402.050,00:
– quanto a euro 560.820,00 registrati al n. 11162 di impegno sul

capitolo U75425 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni lo-
cali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (Regola-
mento UE n.1060 del 24 giugno 2021; dec. c(2022) 5300 del 18 luglio
2022) - Quota UE;

– quanto a euro 588.861,00 registrati al n. 11163 di impegno sul
capitolo U75427 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni lo-
cali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L. 16
aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-
55; delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021; dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

– quanto a euro 252.369,00 registrati al n. 11164 di impegno sul
capitolo U75429 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni lo-
cali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30
giugno 2003, n.12; L.R. 1 agosto 2005, n. 17; dec. c(2022) 5300 del
18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2022-2024,  anno  di  previsione
2022,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n. 2276/2021 e ss.mm.;

per la somma di euro 3.271.450,00:
– quanto a euro 1.308.580,00 registrati al n. 1280 di impegno sul

capitolo U75425 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni lo-
cali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (Regola-
mento UE n.1060 del 24 giugno 2021; dec. c(2022) 5300 del 18 luglio
2022) - Quota UE;

– quanto a euro 1.374.009,00 registrati al n. 1281 di impegno sul
capitolo U75427 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni lo-
cali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L. 16
aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-
55; delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021; dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

– quanto a euro 588.861,00 registrati al n. 1282 di impegno sul capi-
tolo U75429 “Assegnazione agli enti delle amministrazioni locali
per  interventi  finalizzati  alla  realizzazione  del  Programma  Re-
gionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito  dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30
giugno 2003, n.12; L.R. 1 agosto 2005, n. 17; dec. c(2022) 5300 del
18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2022-2024,  anno  di  previsione
2023,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n. 2276/2021 e ss.mm.;
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3. che,  in  attuazione  del  D.Lgs.  118/2011  e  ss.mm.ii.,  le  stringhe
concernenti  la  codificazione  della  transazione  elementare,  come
definite dal citato decreto, sono le seguenti:

2022-2023

Capitolo Missione Programma Cod.Ec. COFOG
Trans.

UE
SIOPE

C.I.
Spesa

Gestione Ordinaria

75425 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 3 1040102003 3 3

75425 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 3 1040102005 3 3

75427 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 4 1040102003 3 3

75427 15 05 U.1.04.01.02.005 04.1 3 1040102005 3 3

75429 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 7 1040102003 3 3

75429 15 05 U.1.04.01.02.005 04.1 7 1040102005 3 3

e che in relazione ai codici C.U.P. si rinvia all’allegato 1) parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4. di  rinviare a un successivo provvedimento, da adottarsi con cadenza
periodica,  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione
Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987;

5. di  rinviare  per  quanto  non  espressamente  previsto  nel  presente
provvedimento e anche relativamente alle modalità di liquidazione dei
finanziamenti, alle deliberazioni di Giunta regionale nn. 1691/2022 e
2057/2022 nonché alle disposizioni previste dal D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii.;

6. di pubblicare la presente determinazione per estratto nel bollettino
Ufficiale  della  Regione  Emilia  –  Romagna  Telematico  e  sul  sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

7. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.
26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni,
ai sensi dell’art. 7 bis del D.lgs. n. 33/2013, secondo quanto pre-
visto dal PTPCT e nella direttiva di indirizzi interpretativi degli
obblighi di pubblicazione previsti dal medesimo decreto.

Claudia Gusmani
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CUP Provincia Soggetto proponente: Comune / Unioni di Comuni Codice fiscale
Finanziamento 

pubblico

Canale di 

finanziamento
Anno 2022 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429 Anno 2023 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429

P54D22003700007 BO Alto Reno Terme 03500441203 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

F31I22000510002 BO Bologna 01232710374 348.750,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
104.625,00 41.850,00 43.942,50 18.832,50 244.125,00 97.650,00 102.532,50 43.942,50

B71I22000430002 BO Camugnano 80077890376 12.600,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
3.780,00 1.512,00 1.587,60 680,40 8.820,00 3.528,00 3.704,40 1.587,60

F34D22002890002 BO Crevalcore 00316400373 45.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
13.500,00 5.400,00 5.670,00 2.430,00 31.500,00 12.600,00 13.230,00 5.670,00

G69G22000260002 BO Gaggio Montano 01042740371 18.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
5.400,00 2.160,00 2.268,00 972,00 12.600,00 5.040,00 5.292,00 2.268,00

F19G22000160006 BO Grizzana Morandi 01043110376 28.350,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
8.505,00 3.402,00 3.572,10 1.530,90 19.845,00 7.938,00 8.334,90 3.572,10

H71I22000520002 BO Medicina 00421580374 54.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
16.200,00 6.480,00 6.804,00 2.916,00 37.800,00 15.120,00 15.876,00 6.804,00

D39G22003210002 BO Monte San Pietro 80013730371 31.050,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
9.315,00 3.726,00 3.912,30 1.676,70 21.735,00 8.694,00 9.128,70 3.912,30

H51H22000090006 BO Monzuno 00956680375 9.450,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
2.835,00 1.134,00 1.190,70 510,30 6.615,00 2.646,00 2.778,30 1.190,70

G29I22001120008 BO Sala Bolognese 80014630372 31.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00 22.050,00 8.820,00 9.261,00 3.969,00

H34D22003770002 BO San Benedetto Val di Sambro 80014530374 26.800,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
8.040,00 3.216,00 3.376,80 1.447,20 18.760,00 7.504,00 7.879,20 3.376,80

E69G22000790002 BO San Lazzaro di Savena 00754860377 76.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
22.950,00 9.180,00 9.639,00 4.131,00 53.550,00 21.420,00 22.491,00 9.639,00

B99I22001250004 BO Sasso Marconi 01041300375 22.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
6.750,00 2.700,00 2.835,00 1.215,00 15.750,00 6.300,00 6.615,00 2.835,00

D71I22000590006 BO Unione Reno Galliera 02855851206 16.200,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.860,00 1.944,00 2.041,20 874,80 11.340,00 4.536,00 4.762,80 2.041,20

B49I22002530002 BO Valsamoggia 03334231200 63.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
18.900,00 7.560,00 7.938,00 3.402,00 44.100,00 17.640,00 18.522,00 7.938,00

C31I22000300004 BO Zola Predosa 01041340371 56.700,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
17.010,00 6.804,00 7.144,20 3.061,80 39.690,00 15.876,00 16.669,80 7.144,20

H65E22000390002 FC Bertinoro 80002170407 54.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
16.200,00 6.480,00 6.804,00 2.916,00 37.800,00 15.120,00 15.876,00 6.804,00

D11I22000710002 FC Cesena 00143280402 117.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
35.100,00 14.040,00 14.742,00 6.318,00 81.900,00 32.760,00 34.398,00 14.742,00

C69G22001030001 FC Forlì 00606620409 121.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
36.450,00 14.580,00 15.309,00 6.561,00 85.050,00 34.020,00 35.721,00 15.309,00

D41I22000520006 FC Meldola 80007150404 24.300,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
7.290,00 2.916,00 3.061,80 1.312,20 17.010,00 6.804,00 7.144,20 3.061,80

B75E22001710002 FC Modigliana 80002730408 15.750,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.725,00 1.890,00 1.984,50 850,50 11.025,00 4.410,00 4.630,50 1.984,50

H85E22000560002 FC Predappio 80008750400 21.150,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
6.345,00 2.538,00 2.664,90 1.142,10 14.805,00 5.922,00 6.218,10 2.664,90

C19I22000980006 FC Santa Sofia 80008900401 90.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
27.000,00 10.800,00 11.340,00 4.860,00 63.000,00 25.200,00 26.460,00 11.340,00

F39I22001700002 FE Cento 81000520387 15.750,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.725,00 1.890,00 1.984,50 850,50 11.025,00 4.410,00 4.630,50 1.984,50

B79G22000220008 FE Ferrara 00297110389 214.200,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
64.260,00 25.704,00 26.989,20 11.566,80 149.940,00 59.976,00 62.974,80 26.989,20

F49I22001030002 FE Mesola 82001930385 18.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
5.400,00 2.160,00 2.268,00 972,00 12.600,00 5.040,00 5.292,00 2.268,00

J14D22005680004 MO Castelfranco Emilia 00172960361 98.100,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
29.430,00 11.772,00 12.360,60 5.297,40 68.670,00 27.468,00 28.841,40 12.360,60

D69G22001200004 MO Fanano 00562780361 25.200,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
7.560,00 3.024,00 3.175,20 1.360,80 17.640,00 7.056,00 7.408,80 3.175,20

G81I22000930008 MO Fiorano Modenese 84001590367 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

E19G22000450002 MO Formigine 00603990367 46.800,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
14.040,00 5.616,00 5.896,80 2.527,20 32.760,00 13.104,00 13.759,20 5.896,80

H49I22000700002 MO Lama Mocogno 00460930365 22.050,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
6.615,00 2.646,00 2.778,30 1.190,70 15.435,00 6.174,00 6.482,70 2.778,30

D99G22000500002 MO Modena 00221940364 450.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
135.000,00 54.000,00 56.700,00 24.300,00 315.000,00 126.000,00 132.300,00 56.700,00

J44D22002670002 MO Nonantola 00237070362 14.400,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.320,00 1.728,00 1.814,40 777,60 10.080,00 4.032,00 4.233,60 1.814,40

D74D22003450002 MO Pavullo nel Frignano 00223910365 112.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
33.750,00 13.500,00 14.175,00 6.075,00 78.750,00 31.500,00 33.075,00 14.175,00

C12J22000030002 MO Prignano sulla Secchia 84002010365 3.600,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
1.080,00 432,00 453,60 194,40 2.520,00 1.008,00 1.058,40 453,60

H24D22002540002 MO Ravarino 00314810367 32.400,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
9.720,00 3.888,00 4.082,40 1.749,60 22.680,00 9.072,00 9.525,60 4.082,40

J49G22000720002 MO San Cesario sul Panaro 00311560361 22.050,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
6.615,00 2.646,00 2.778,30 1.190,70 15.435,00 6.174,00 6.482,70 2.778,30

F81I22002050002 MO Sassuolo 00235880366 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

D15D22000050002 MO Serramazzoni 00224320366 68.400,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
20.520,00 8.208,00 8.618,40 3.693,60 47.880,00 19.152,00 20.109,60 8.618,40

H41I22000350008 MO Unione Comuni Modenesi Area Nord 91019940369 113.400,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
34.020,00 13.608,00 14.288,40 6.123,60 79.380,00 31.752,00 33.339,60 14.288,40

G81I22000920006 MO Unione delle Terre D'Argine 03069890360 155.700,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
46.710,00 18.684,00 19.618,20 8.407,80 108.990,00 43.596,00 45.775,80 19.618,20

Allegato parte integrante - 1
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CUP Provincia Soggetto proponente: Comune / Unioni di Comuni Codice fiscale
Finanziamento 

pubblico

Canale di 

finanziamento
Anno 2022 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429 Anno 2023 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429

B59G22001010002 MO Unione Terre di Castelli 02754930366 295.200,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
88.560,00 35.424,00 37.195,20 15.940,80 206.640,00 82.656,00 86.788,80 37.195,20

D89B22000210009 PC Agazzano 00290460336 5.400,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
1.620,00 648,00 680,40 291,60 3.780,00 1.512,00 1.587,60 680,40

J49I22001480002 PC Borgonovo Val Tidone 00216470336 27.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
8.100,00 3.240,00 3.402,00 1.458,00 18.900,00 7.560,00 7.938,00 3.402,00

J81H22000400002 PC Caorso 00229440334 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

B99G22001110008 PC Carpaneto Piacentino 00150060333 44.100,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
13.230,00 5.292,00 5.556,60 2.381,40 30.870,00 12.348,00 12.965,40 5.556,60

E19G22000440006 PC Fiorenzuola D'Arda 00115070336 3.150,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
945,00 378,00 396,90 170,10 2.205,00 882,00 926,10 396,90

B31F22005010005 PC Gossolengo 00198670333 9.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
2.700,00 1.080,00 1.134,00 486,00 6.300,00 2.520,00 2.646,00 1.134,00

C81I22000540002 PC Pontenure 00211890330 12.600,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
3.780,00 1.512,00 1.587,60 680,40 8.820,00 3.528,00 3.704,40 1.587,60

I19G22001190002 PR Colorno 00226180347 40.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
12.150,00 4.860,00 5.103,00 2.187,00 28.350,00 11.340,00 11.907,00 5.103,00

F49G22000700002 PR Felino 00202030342 22.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
6.750,00 2.700,00 2.835,00 1.215,00 15.750,00 6.300,00 6.615,00 2.835,00

H29G22003320002 PR Medesano 00215920349 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

J84D22004320002 PR Palanzano 00452160344 21.600,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
6.480,00 2.592,00 2.721,60 1.166,40 15.120,00 6.048,00 6.350,40 2.721,60

I54D22002760002 PR Salsomaggiore Terme 00201150349 7.200,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
2.160,00 864,00 907,20 388,80 5.040,00 2.016,00 2.116,80 907,20

D69G22001210006 PR San Secondo Parmense 00231310343 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

C61H22000200006 RA Ravenna 00354730392 85.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
25.650,00 10.260,00 10.773,00 4.617,00 59.850,00 23.940,00 25.137,00 10.773,00

J41I22000430007 RA Unione dei Comuni della Bassa Romagna 02291370399 345.150,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
103.545,00 41.418,00 43.488,90 18.638,10 241.605,00 96.642,00 101.474,10 43.488,90

F21I22000490002 RA Unione della Romagna Faentina 90028320399 78.750,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
23.625,00 9.450,00 9.922,50 4.252,50 55.125,00 22.050,00 23.152,50 9.922,50

G31I22000780002 RE Albinea 00441130358 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

C64D22002040002 RE Bibbiano 00452960354 22.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
6.750,00 2.700,00 2.835,00 1.215,00 15.750,00 6.300,00 6.615,00 2.835,00

B78H22027030002 RE Boretto 00439040353 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

F84D22004540006 RE Brescello 00449220359 17.550,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
5.265,00 2.106,00 2.211,30 947,70 12.285,00 4.914,00 5.159,70 2.211,30

E29G22000340002 RE Campagnola Emilia 00449250356 10.800,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
3.240,00 1.296,00 1.360,80 583,20 7.560,00 3.024,00 3.175,20 1.360,80

I59G22001690002 RE Casalgrande 00284720356 31.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00 22.050,00 8.820,00 9.261,00 3.969,00

C11I22000300009 RE Cavriago 00446040354 94.050,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
28.215,00 11.286,00 11.850,30 5.078,70 65.835,00 26.334,00 27.650,70 11.850,30

C59I22000980004 RE Fabbrico 00440730356 54.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
16.200,00 6.480,00 6.804,00 2.916,00 37.800,00 15.120,00 15.876,00 6.804,00

F39G22000330006 RE Novellara 00441550357 36.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
10.800,00 4.320,00 4.536,00 1.944,00 25.200,00 10.080,00 10.584,00 4.536,00

G49I22001310006 RE Poviglio 00440380350 67.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
20.250,00 8.100,00 8.505,00 3.645,00 47.250,00 18.900,00 19.845,00 8.505,00

J29G22000890002 RE Rubiera 00441270352 13.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
4.050,00 1.620,00 1.701,00 729,00 9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00

B31I22001400006 RE San Martino in Rio 00441100351 37.800,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
11.340,00 4.536,00 4.762,80 2.041,20 26.460,00 10.584,00 11.113,20 4.762,80

I69I22000870006 RE Scandiano 00441150356 99.000,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
29.700,00 11.880,00 12.474,00 5.346,00 69.300,00 27.720,00 29.106,00 12.474,00

C31I22000310002 RE Unione Montana dei Comuni dell'Appennino Reggiano 91167000354 48.600,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
14.580,00 5.832,00 6.123,60 2.624,40 34.020,00 13.608,00 14.288,40 6.123,60

E54D22002530006 RN Bellaria Igea Marina 00250950409 103.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
31.050,00 12.420,00 13.041,00 5.589,00 72.450,00 28.980,00 30.429,00 13.041,00

C99G22005080006 RN Misano Adriatico 00391260403 40.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
12.150,00 4.860,00 5.103,00 2.187,00 28.350,00 11.340,00 11.907,00 5.103,00

H99G22004600002 RN Novafeltria 00360640411 8.100,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
2.430,00 972,00 1.020,60 437,40 5.670,00 2.268,00 2.381,40 1.020,60

G17H03000130001 RN Poggio Torriana 04110220409 4.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
1.350,00 540,00 567,00 243,00 3.150,00 1.260,00 1.323,00 567,00

C49I22002120002 RN Santarcangelo di Romagna 01219190400 31.500,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
9.450,00 3.780,00 3.969,00 1.701,00 22.050,00 8.820,00 9.261,00 3.969,00

G89I22001310002 RN Sassofeltrio 00360430417 38.250,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
11.475,00 4.590,00 4.819,50 2.065,50 26.775,00 10.710,00 11.245,50 4.819,50

J29G22001040002 BO Imola 00794470377 103.950,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
31.185,00 12.474,00 13.097,70 5.613,30 72.765,00 29.106,00 30.561,30 13.097,70

G19G22000570002 RE Viano 00431850353 8.100,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
2.430,00 972,00 1.020,60 437,40 5.670,00 2.268,00 2.381,40 1.020,60

     4.673.500,00      1.402.050,00         560.820,00         588.861,00         252.369,00      3.271.450,00      1.308.580,00      1.374.009,00         588.861,00 Totale finanziamento
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Marina Orsi, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della deliberazione
della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella procedura di
spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2022/23023

IN FEDE

Marina Orsi

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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