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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Viste le Leggi regionali:
- n.12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle opportunità

di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco della vita, at-
traverso il rafforzamento dell’istruzione e della formazione profes-
sionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- n.17 del 1^ agosto 2005, “Norme per la promozione dell’occupazione,
della qualità, sicurezza e regolarità del Lavoro” e ss.mm.ii.;

- n.3 del 19 febbraio 2008 “Disposizioni per la tutela delle persone
ristrette negli istituti penitenziari della regione Emilia-Romagna”
ed in particolare gli art. 6 “Attività di istruzione e formazione” e
art. 8 “Attività lavorativa” e ss.mm.ii.;

- n.14 del 30 luglio 2015 “Disciplina a sostegno dell'inserimento la-
vorativo e dell'inclusione sociale delle persone in condizione di
fragilità e vulnerabilità, attraverso l'integrazione tra i servizi
pubblici del lavoro, sociali e sanitari” e s.m.;

Viste:
- la Deliberazione dell’Assemblea legislativa n.69 del 2 febbraio 2022

“Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna 2021-2027
in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021 (Delibera della Giunta re-
gionale n.1896 del 15 novembre 2021)”;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del
18  luglio  2022  che  approva  il  Programma  "PR  Emilia-Romagna  FSE+
2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e
della  crescita"  per  la  regione  Emilia-Romagna  in  Italia  CCI
2021IT05SFPR004;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.1286 del 27 luglio 2022 “Pre-
sa d'atto delle Decisioni di Approvazione del Programma Regionale
Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e del Programma Regionale Emilia-Roma-
gna FESR 2021-2027 ed istituzione dei Comitati di Sorveglianza dei
due Programmi”;

Visto  il  Decreto  legislativo  2  ottobre  2018,  n.124  “Riforma
dell’ordinamento penitenziario in materia di vita detentiva e lavoro
penitenziario, in attuazione della delega di cui all’articolo 1, commi
82, 83 e 85, lettere g), h) e r), della Legge 23 giugno 2017, n.103”;

Vista la Deliberazione dell’Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna  n.75  del  21  giugno  2016  “Programma  triennale  delle
politiche formative e per il lavoro – (Proposta della Giunta regionale
in data 12 maggio 2016, n.646)”;

Richiamato l’art. 31 della Legge regionale n.13 del 30 luglio 2019
che al comma 1 stabilisce che “Il Programma triennale delle politiche
formative e per il lavoro, in attuazione dell'articolo 44, comma 1,
della  Legge  regionale  n.  12  del  2003,  è  prorogato  fino
all'approvazione  del  nuovo  programma  da  parte  dell'Assemblea
legislativa”;

Richiamate in particolare le Deliberazioni di Giunta regionale:
- n.1193 del 18 luglio 2022 “Invito a presentare Operazioni per inter-

venti orientativi e formativi finalizzati all'inclusione socio-lavo-
rativa delle persone sottoposte a provvedimenti dell'autorità giudi-

Testo dell'atto
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ziaria  limitativi  o  privativi  della  libertà  personale  -  PR  FSE+
2021/2027 Priorità 3. Inclusione sociale”;

- n.2006 del 20 novembre 2022 “Approvazione delle Operazioni presenta-
te  a  valere  sull'"Invito  a  presentare  Operazioni  per  interventi
orientativi e formativi finalizzati all'inclusione socio-lavorativa
delle persone sottoposte a provvedimenti dell'autorità giudiziaria
limitativi o privativi della libertà personale - PR FSE+ 2021/2027
Priorità 3. Inclusione sociale" di cui all'Allegato 1) della Delibe-
ra di Giunta regionale n.1193/2022”;

Considerato che la Deliberazione di Giunta regionale n.2006/2022
sopracitata:
- approva, in attuazione dell’Invito Allegato 1) della Deliberazione

di Giunta regionale n.1193/2022, l’Allegato 3) “Operazioni finanzia-
bili – Azione 1” e l’Allegato 4) “Operazioni finanziabili – Azione
2”, parti integranti e sostanziali del provvedimento stesso, per un
costo rispettivamente di euro 909.493,20 ed euro 479.719,00 e per un
finanziamento pubblico  di pari importo,  di cui al Programma Fondo
Sociale Europeo+ 2021/2027 Priorità 3. - Inclusione sociale - Obiet-
tivo specifico h);

- prevede che al finanziamento delle Operazioni finanziabili di cui
agli Allegati 3) e 4), parti integranti e sostanziali della Delibe-
razione  stessa  ed  all’assunzione  del  relativo  impegno  di  spesa,
provvederà  il  Responsabile  dell’Area  “Interventi  formativi  e  per
l’occupazione”, con successivo proprio provvedimento, nel rispetto
di quanto previsto dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e
ss.mm. c.d. “Codice antimafia” e previa acquisizione:
- della certificazione attestante che i Soggetti beneficiari dei

contributi sono in regola con il versamento dei contributi pre-
videnziali e assistenziali;

- dell'atto di impegno di cui alla Deliberazione di Giunta regio-
nale n.1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi
degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, che
l'ente non si trova in stato di scioglimento, liquidazione o di
fallimento o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi de-
liberato tali stati, né ha presentato domanda di concordato, né
infine versa in stato di insolvenza, di cessazione o di cessione
dell'attività o di parti di essa;

- del cronoprogramma delle spese con il riparto tra le varie an-
nualità del finanziamento approvato, ai fini di una corretta im-
putazione della spesa;

- stabilisce che il Dirigente regionale competente, o suo delegato,
provvederà  con  propri  successivi  provvedimenti,  alla  liquidazione
dei finanziamenti concessi ed alla richiesta di emissione dei titoli
di pagamento, con le modalità specificate al punto 3. della Delibe-
razione stessa, nonché secondo le disposizioni previste dalla Deli-
berazione di Giunta regionale n.2416/2008 e ss.mm.ii. e dal D.Lgs.
n.118/2011 e ss.mm.ii;

Visti:
- il D.L. 21 giugno 2013, n.69 “Disposizioni urgenti per il rilancio

dell’economia”, convertito con modificazioni dalla L. 9 agosto 2013,
n.98;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 30
gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento unico di rego-
larità contributiva (DURC)”;
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Dato  atto  che  per  i  Soggetti  di  cui  all’Allegato  1),  parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, beneficiari del
finanziamento, sono stati regolarmente acquisiti:
- il Durc, trattenuto e conservato agli atti di questa Area ed in cor-

so di validità, dal quale risulta che sono in regola con i versamen-
ti dei contributi previdenziali ed assistenziali; 

- l’atto  di  impegno  di  cui  alla  Deliberazione  di  Giunta  regionale
n.1298/2015,  comprensivo  della  dichiarazione  resa  ai  sensi  degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e ss.mm.ii., conservato e
trattenuto agli atti di questa Area, in cui il Soggetto dichiara che
non si trova in stato di scioglimento, liquidazione o di fallimento
o di altre procedure concorsuali, non ha ad oggi deliberato tali
stati, né ha presentato domanda di concordato, né infine versa in
stato di insolvenza, di cessazione o di cessione dell’attività o di
parti di essa;

- il cronoprogramma delle attività con il riparto tra le varie annua-
lità del finanziamento approvato, ai fini di una corretta imputazio-
ne della spesa;

Visti:
- la Legge 16 gennaio 2003, n.3 “Disposizioni ordinamentali in materia

di pubblica amministrazione” in particolare l’art. 11;
- la Legge 13 agosto 2010, n.136 “Piano straordinario contro le mafie,

nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e succ.
mod.;

- la Determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui contratti pub-
blici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n.4 in mate-
ria di tracciabilità finanziaria ex art.3, Legge 13 agosto 2010,
n.136 e successivo aggiornamento;

- il D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 “Codice delle Leggi antimafia e
delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di
documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge
13 agosto 2010, n. 136”, e ss.mm.ii.;

Vista  la  Determinazione  dirigenziale  n.24437  del  13/12/2022
“Aggiornamento  elenco  degli  Organismi  accreditati  di  cui  alla
determina dirigenziale n. 22420 del 16 novembre 2022 e dell'elenco
degli Organismi accreditati per l'obbligo d'istruzione ai sensi della
DGR 2046/2010 e per l'ambito dello spettacolo”;

Atteso che alle Operazioni oggetto del presente provvedimento sono
stati assegnati dalla competente struttura ministeriale i rispettivi
codici C.U.P. (Codice Unico di Progetto), come indicati negli Allegati
3)  e  4)  alla  Deliberazione  di  Giunta  regionale  n.2006/2022  e
nell’Allegato  1)  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

Dato  atto  che  per  i  Soggetti  di  cui  all’Allegato  1),  parte
integrante e sostanziale del presente atto, sono state effettuate le
verifiche di cui al D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii. e precisamente:
- per EN.A.I.P. della Provincia di Piacenza (cod.org. 222) e Fondazione

ENAIP Don Gianfranco Magnani (cod.org. 3890), sono in corso di ac-
quisizione le informazioni previste dalla normativa antimafia, da
parte del Settore “Affari generali e giuridici, strumenti finanzia-
ri, regolazione, accreditamenti” e ricorrono le condizioni di cui al
comma 3 dell’art. 92 del citato D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii., es-
sendo decorsi, dal ricevimento della richiesta da parte della Pre-
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fettura, i termini in esso previsti, fatta salva la facoltà di revo-
ca prevista dal medesimo comma;

- per Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" S.r.l. (cod.org. 5164) e
Techne Società consortile a responsabilità limitata (cod.org. 1180)
sono pervenute note di esenzione ai sensi dell’art. 83 comma 3 del
D.Lgs.  n.159/2011  e  ss.mm.ii.  con  protocollo  rispettivamente  n.
427598 del 22/04/2022 e n. 1176981 del 22/11/2022, conservate agli
atti del Settore “Affari generali e giuridici, strumenti finanziari,
regolazione, accreditamenti”;

- per tutti gli altri Soggetti riportati nell’Allegato 1) è stata ac-
quisita e conservata agli atti del Settore “Affari generali e giuri-
dici, strumenti finanziari, regolazione, accreditamenti”, la docu-
mentazione antimafia ai sensi del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii.;

Dato  atto  altresì,  che  in  funzione  delle  caratteristiche  dei
destinatari,  le  Operazioni  finanziate  con  il  presente  atto  si
riferiscono a due specifiche azioni:
- Azione 1: Interventi per persone detenute presenti presso gli Isti-

tuti Penitenziari dell’Emilia-Romagna;
- Azione 2: Interventi per persone in carico agli Uffici Esecuzione

Penale Esterna (UEPE) dell’Emilia-Romagna;

Atteso  che  delle  n.23  Operazioni  finanziate  con  il  presente
provvedimento,  n.15  Operazioni  sono  relative  all’Azione  1,  per  un
finanziamento  pubblico  approvato  pari  ad  euro  834.283,20  e  n.8
Operazioni sono relative all’Azione 2, per un finanziamento pubblico
approvato pari ad euro 479.719,00;

Ritenuto pertanto di procedere, in attuazione delle Deliberazioni
di  Giunta  regionale  n.1193/2022  e  n.2006/2022,  al  finanziamento  ed
all’assunzione dei relativi impegni di spesa, a favore dei Soggetti
titolari  di  n.23  Operazioni  riportate  nell’Allegato  1),  parte
integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  per  un
finanziamento pubblico complessivo di euro 1.314.002,20 a valere sulle
risorse  di  cui  al  Programma  FSE+  2021/2027  priorità  3.  Inclusione
sociale  -  Obiettivo  specifico  h),  dando  atto  che  al  finanziamento
dell’Operazione a titolarità di Food Genius Academy S.r.l. (cod.org.
11992), si procederà al verificarsi delle condizioni di validità del
Documento unico di regolarità contributiva;

Visti:
- il D.L. n.95/2012 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa

pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini” convertito con mo-
dificazioni dalla L. 7 agosto 2012 n.135, ed in particolare l’art.
4, comma 6 nel quale si cita che sono esclusi dall’applicazione del-
la norma, fra l’altro, gli enti e le associazioni operanti nel campo
della formazione;

- il Decreto Legislativo n.33/2013 “Riordino della disciplina riguar-
dante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.2329/2019 “Designazione del
Responsabile della protezione dei dati”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.771/2021 “Rafforzamento delle
capacità amministrative dell'Ente. Secondo adeguamento degli assetti
organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con la quale si è procedu-
to al conferimento dell’incarico di Responsabile della Prevenzione
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della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le strutture della
Giunta della Regione Emilia-Romagna;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.111/2022 “Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2022-2024, di transizione
al Piano Integrato di Attività e Organizzazione di cui all'art. 6
del D.L. n. 80/2021”;

- la “Direttiva di indirizzi interpretativi degli obblighi di pubbli-
cazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013. Anno 2022.”,
di  cui  all’Allegato  A)  della  Determinazione  dirigenziale
n.2335/2022;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.1846/2022 “Piano Integrato
delle Attività e dell'Organizzazione 2022-2024”;

Richiamate le Leggi regionali:
- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna, abro-

gazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n.4” per
quanto applicabile;

- n.23/2022 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilità
per il 2023”;

- n.24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2023-2025 (Legge di stabilità regionale 2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-
2025”;

Richiamata  la  Deliberazione  di  Giunta  regionale  n.2357/2022
“Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e del bilancio
finanziario  gestionale  di  previsione  della  regione  Emilia-Romagna
2023-2025”;

Dato  atto  che  le  risorse  (Programma  Fondo  Sociale  Europeo+
2021/2027 Priorità 3. - Inclusione sociale - Obiettivo specifico h))
di  cui  al  presente  provvedimento,  quantificate  complessivamente  in
euro 1.314.002,20, trovano copertura sui pertinenti capitoli di spesa
U75431,  U75433,  U75435  U75693,  U75695  e  U75712  del  bilancio
finanziario gestionale 2023 – 2025, anni di previsione 2023 e 2024,
approvato  con  Deliberazione  di  Giunta  regionale  n.2357/2022,  che
presenta la necessaria disponibilità;

Visto il D.Lgs. n.118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni,  degli  Enti  Locali  e  dei  loro  organismi,  a  norma  degli
articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione del-

la spesa dal comma 1 del citato art. 56 del D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii. e dal punto 5.2 dell’allegato 4.2 al medesimo Decreto, se-
condo i termini di realizzazione delle attività desumibili dai cro-
noprogrammi acquisiti e secondo le modalità di liquidazione previste
dalla Deliberazione di Giunta regionale n.2006/2022, per procedere
al loro finanziamento la spesa di cui al presente atto è esigibile
nell’anno di previsione 2023 per euro 1.153.460,20 e nell’anno di
previsione 2024 per euro 160.542,00;

- ricorrono gli elementi di cui al D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. in
relazione all’esigibilità della spesa negli anni 2023 e 2024 (sca-
denza dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere con il
presente atto all’assunzione dei relativi impegni di spesa a favore
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dei Soggetti beneficiari di cui all’Allegato 1), parte integrante e
sostanziale  del  presente  atto,  per  la  somma  complessiva  di  euro
1.314.002,20; 

- è stato accertato che le previsioni di pagamento a valere sull’anno
2023 sono compatibili con le prescrizioni di cui all’art. 56 comma 6
del citato D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. e che analoga attestazione
dovrà essere resa nei successivi provvedimenti nei quali si artico-
lerà la procedura di spesa per l’anno 2024; 

Ritenuto,  in  accordo  con  il  Settore  Bilancio,  al  fine  di
semplificare le procedure amministrativo contabili, di rinviare a un
successivo  provvedimento  cumulativo,  da  adottarsi  con  cadenza
periodica,  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione
Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo  di  Rotazione  di  cui  alla  Legge  183/1987  per  le  quote  di
cofinanziamento del PR FSE+ 2021/2027, erogate “a rendicontazione” in
relazione alla spesa sostenuta;  

Richiamate:
- la Legge regionale n.43/2001, “Testo Unico in materia di organizza-

zione  e  di  rapporti  di  lavoro  nella  Regione  Emilia-Romagna”  e
ss.mm.ii.;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.2416/2008 “Indirizzi in ordi-
ne  alle  relazioni  organizzative  e  funzionali  tra  le  strutture  e
sull’esercizio delle funzioni dirigenziali. Adempimenti conseguenti
alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera
n.450/2007” e ss.mm.ii., per quanto applicabile;  

- la Deliberazione di Giunta regionale n.468/2017 “Il sistema dei con-
trolli interni nella Regione Emilia-Romagna”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.324/2022 “Disciplina organica
in materia di organizzazione dell’ente e gestione del personale”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.325/2022 “Consolidamento e
rafforzamento  delle  capacità  amministrative:  riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione
del personale”;

- la  Deliberazione  di  Giunta  regionale  n.426/2022  “Riorganizzazione
dell'Ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione
del personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori generali e
ai Direttori di Agenzia”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.1615/2022 “Modifica e asse-
stamento  degli  assetti  organizzativi  di  alcune  Direzioni
Generali/Agenzie della Giunta regionale”;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.2360/2022 “Modifica e asse-
stamento degli assetti organizzativi della Giunta regionale e sop-
pressione dell'Agenzia Sanitaria e Sociale Regionale. Provvedimen-
ti”;

Richiamate inoltre le Determinazioni dirigenziali:
- n.5514/2022 “Riorganizzazione della Direzione Generale Politiche fi-

nanziarie, conferimento di incarichi dirigenziali, assegnazione del
personale e proroga delle posizioni organizzative”;

- n.5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Conoscen-
za, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.325/2022. Con-
ferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di titolarità
di Posizione organizzativa”;

- n.25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali pres-
so la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;
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- n.1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Direzione Ge-
nerale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese. Conferimento di incari-
chi dirigenziali”;

Attestato  che  la  sottoscritta  Dirigente,  Responsabile  del
procedimento,  non  si  trova  in  situazione  di  conflitto,  anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarità contabile allegato;

D E T E R M I N A

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di procedere, in attuazione delle Deliberazioni di Giunta regionale
n.1193/2022 e n.2006/2022, al finanziamento ed all’assunzione degli
impegni  di  spesa  a  favore  dei  Soggetti  titolari  delle  n.23
Operazioni  riportate  nell’Allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale  del  presente  provvedimento,  per  un  costo  ed  un
finanziamento pubblico complessivo di euro 1.314.002,20, a valere
sulle  risorse  del  Programma  Fondo  Sociale  Europeo+  2021/2027
Priorità 3. Inclusione sociale - Obiettivo specifico h), dando atto
che al finanziamento dell’Operazione a titolarità di Food Genius
Academy S.r.l. (cod.org. 11992), si procederà al verificarsi delle
condizioni  di  validità  del  Documento  unico  di  regolarità
contributiva;

2. di specificare che relativamente ad  EN.A.I.P. della Provincia di
Piacenza (cod.org. 222) e Fondazione ENAIP Don Gianfranco Magnani
(cod.org.  3890),  sono  in  corso  di  acquisizione  le  informazioni
previste dalla normativa antimafia, da parte del Settore “Affari
generali  e  giuridici,  strumenti  finanziari,  regolazione,
accreditamenti”  e  ricorrono  le  condizioni  di  cui  al  comma  3
dell’art.  92  del  citato  D.Lgs.  n.159/2011  e  ss.mm.ii.,  essendo
decorsi, dal ricevimento della richiesta da parte della Prefettura,
i  termini  in  esso  previsti,  fatta  salva  la  facoltà  di  revoca
prevista dal medesimo comma;

3. di  imputare,  in  considerazione  della  natura  giuridica  dei
beneficiari, l’importo di euro 1.314.002,20 come segue:

per la somma di euro 1.153.460,20:
- quanto a euro 352.375,28 registrati al n.2520 di impegno sul ca-

pitolo U75431 “Assegnazione agli enti di formazione, istituzioni
e associazioni senza fini di lucro per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell'Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita"  (Regolamento  UE  n.1060  del  24  giugno  2021;  Dec.
c(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota UE”;

- quanto a euro 369.994,04 registrati al n.2521 di impegno sul ca-
pitolo U75433 “Assegnazione agli enti di formazione, istituzioni
e associazioni senza fini di lucro per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell’Obiettivo "Investimenti a favore dell’occupazione e della
crescita" (L. 16 aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178,
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art. 1, commi 51-55; Delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021;
Dec. c(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

- quanto a euro 158.568,88 registrati al n.2522 di impegno sul ca-
pitolo U75435 “Assegnazione agli enti di formazione, istituzioni
e associazioni senza fini di lucro per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell'Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita" (L.R. 30 giugno 2003, n.12; L.R. 1° agosto 2005, n.
17; Dec. c(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Regione”;

- quanto  ad  euro  109.008,80  al  n.2523  di  impegno  sul  Capitolo
U75693 “Assegnazione alle imprese per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell’Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita"  (Regolamento  UE  n.  1060  del  24  giugno  2021;  Dec.
C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota UE”;   

- quanto  ad  euro  114.459,24  al  n.2524  di  impegno  sul  Capitolo
U75695 “Assegnazione alle imprese per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell'Obiettivo "Investimenti a favore dell’occupazione e della
crescita" (L. 16 aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n.178,
art. 1, commi 51-55; Delibera Cipess n.78 del 22 dicembre 2021;
Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”,

- quanto  ad  euro  49.053,96  al  n.2525  di  impegno  sul  Capitolo
U75712 “Assegnazione alle imprese per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell'Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita" (L.R. 30 giugno 2003, n.12; L.R. 1˙ agosto 2005, n.17;
Dec. C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del Bilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di previsione
2023,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n.2357/2022;

per la somma di euro 160.542,00:
- quanto a euro 52.724,40 registrati al n.418 di impegno sul capi-

tolo U75431 “Assegnazione agli enti di formazione, istituzioni e
associazioni senza fini di lucro per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell'Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita"  (Regolamento  UE  n.1060  del  24  giugno  2021;  Dec.
c(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota UE”;

- quanto a euro 55.360,62 registrati al n.419 di impegno sul capi-
tolo U75433 “Assegnazione agli enti di formazione, istituzioni e
associazioni senza fini di lucro per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell’Obiettivo "Investimenti a favore dell’occupazione e della
crescita" (L. 16 aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178,
art. 1, commi 51-55; Delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021;
Dec. c(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

- quanto a euro 23.725,98 registrati al n.420 di impegno sul capi-
tolo U75435 “Assegnazione agli enti di formazione, istituzioni e
associazioni senza fini di lucro per la realizzazione del Pro-
gramma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  nell'ambito
dell'Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita" (L.R. 30 giugno 2003, n.12; L.R. 1° agosto 2005, n.
17; Dec. c(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Regione”;

- quanto ad euro 11.492,40 al n.421 di impegno sul Capitolo U75693
“Assegnazione alle imprese per la realizzazione del Programma
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Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell’Obiet-
tivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"
(Regolamento UE n. 1060 del 24 giugno 2021; Dec. C(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota UE”;   

- quanto ad euro 12.067,02 al n.422 di impegno sul Capitolo U75695
“Assegnazione alle imprese per la realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiet-
tivo "Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita"
(L. 16 aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n.178, art. 1,
commi 51-55; Delibera Cipess n.78 del 22 dicembre 2021; Dec.
C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”,

- quanto ad euro 5.171,58 al n.423 di impegno sul Capitolo U75712
“Assegnazione alle imprese per la realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiet-
tivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita"
(L.R. 30 giugno 2003, n.12; L.R. 1˙ agosto 2005, n.17; Dec.
C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del Bilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di previsione
2024,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n.2357/2022;

4. che, in attuazione del D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii., le stringhe
concernenti  la  codificazione  della  transazione  elementare,  come
definite dal citato Decreto, sono le seguenti:

e che in relazione ai codici C.U.P. si rinvia all’Allegato 1) parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

5. di  rinviare  ad  un  successivo  provvedimento,  da  adottarsi  con
cadenza  periodica,  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti
dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a
valere sul Fondo di Rotazione di cui alla Legge n.183/1987;

6. di  rinviare  altresì,  per  quanto  non  espressamente  previsto  nel
presente  provvedimento  e  anche  relativamente  alle  modalità  di
liquidazione  dei  finanziamenti,  alla  Deliberazione  di  Giunta
regionale n.2006/2022, nonché alle disposizioni previste dal D.Lgs.
n.118/2011 e ss.mm.ii.;

7. di  pubblicare,  per  estratto,  la  presente  Determinazione  nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia – Romagna Telematico e
sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.
26,  comma  2,  del  D.Lgs.  n.33  del  2013  e  all’ulteriore
pubblicazione,  ai  sensi  dell’art.  7  bis  del  D.Lgs.  n.33/2013,

2023 - 2024

Capitolo Missione Programma Cod.Ec. COFOG
Trans.

UE
SIOPE

C.I.
Spesa

Gestione
Ordinaria

75431 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 3 1040401001 3 3

75433 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 4 1040401001 3 3

75435 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 7 1040401001 3 3

75693 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 3 1040399999 3 3

75695 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 4 1040399999 3 3

75712 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 7 1040399999 3 3
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secondo quanto previsto dal PTPCT e nella Direttiva di indirizzi
interpretativi  degli  obblighi  di  pubblicazione  previsti  dal
medesimo Decreto.

Francesca Ragazzini
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Azione Rif PA Cod.org. Soggetto Attuatore Codice fiscale Titolo Operazione
Finanziamento 

pubblico
Canale di 

Finanziamento
CUP 2023 Cap. 75431 Cap. 75433 Cap. 75435 2024 Cap. 75431 Cap. 75433 Cap. 75435

Azione 1
2022-
18373/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale presso la Casa 
Circondariale di Bologna

109.944,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E34D22004570009 88.000,00 35.200,00 36.960,00 15.840,00 21.944,00 8.777,60 9.216,48 3.949,92

Azione 2
2022-
18374/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale Esterna nell’ambito 
territoriale di Bologna

111.543,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E54D22002430009 89.000,00 35.600,00 37.380,00 16.020,00 22.543,00 9.017,20 9.468,06 4.057,74

Azione 1
2022-
18375/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale presso la Casa 
Circondariale di Ferrara

45.390,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E74D22003270009 37.000,00 14.800,00 15.540,00 6.660,00 8.390,00 3.356,00 3.523,80 1.510,20

Azione 2
2022-
18376/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale Esterna nell’ambito 
territoriale di Ferrara

48.015,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E64D22002800009 39.000,00 15.600,00 16.380,00 7.020,00 9.015,00 3.606,00 3.786,30 1.622,70

Azione 2
2022-
18377/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale Esterna nell’ambito 
territoriale Ravenna

81.150,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E74D22003290009 65.000,00 26.000,00 27.300,00 11.700,00 16.150,00 6.460,00 6.783,00 2.907,00

Azione 1
2022-
18378/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale presso gli Istituti 
Penitenziari di Parma

138.615,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E94D22004080009 111.000,00 44.400,00 46.620,00 19.980,00 27.615,00 11.046,00 11.598,30 4.970,70

Azione 2
2022-
18379/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale Esterna nell’ambito 
territoriale di Parma

57.318,50
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E24D22002170009 46.000,00 18.400,00 19.320,00 8.280,00 11.318,50 4.527,40 4.753,77 2.037,33

Azione 2
2022-
18380/RER

11

Associazione Emiliano - 
Romagnola di Centri autonomi 
di formazione professionale - 

A.E.C.A.

80090410376

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio lavorativa per le persone 

in Esecuzione Penale Esterna nell’ambito 
territoriale di Reggio Emilia

36.280,50
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E34D22004630009 30.000,00 12.000,00 12.600,00 5.400,00 6.280,50 2.512,20 2.637,81 1.130,49

Azione 1
2022-
18362/RER

222
En.A.I.P. della Provincia di 

Piacenza
01139920332 Aiuto Cuoco 41.388,00

FSE+ 3. Inclusione 
sociale

E34D22004580009 41.388,00 16.555,20 17.382,96 7.449,84 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 1
2022-
18344/RER

224
Fondazione En.A.I.P.  S. 

Zavatta Rimini
02291500409

Competenze e Autonomie per il Lavoro – 
Anno 2022

36.720,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E94D22004090009 36.720,00 14.688,00 15.422,40 6.609,60 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 2
2022-
18345/RER

224
Fondazione En.A.I.P.  S. 

Zavatta Rimini
02291500409 Formazione per il Lavoro – Anno 2022 51.055,00

FSE+ 3. Inclusione 
sociale

E44D22002630009 42.500,00 17.000,00 17.850,00 7.650,00 8.555,00 3.422,00 3.593,10 1.539,90

Azione 1
2022-
18354/RER

257
Istituto per l'Istruzione 

professionale dei Lavoratori 
Edili della Provincia di Bologna

80007510375 Operatore Edile Polivalente 80.268,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E34D22004560009 80.268,00 32.107,20 33.712,56 14.448,24 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 1
2022-
18364/RER

889
Fondazione Aldini Valeriani 
per lo sviluppo della cultura 

tecnica
92050070371

Azienda in Carcere: Sviluppo di Competenze 
Meccaniche e Trasversali per l’Inclusione 

Socio-Lavorativa
25.980,00

FSE+ 3. Inclusione 
sociale

E34D22004590009 25.980,00 10.392,00 10.911,60 4.676,40 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 2
2022-
18382/RER

999
Ente Scuola per la Formazione 
professionale delle maestranze 
edili della Provincia di Piacenza

80008070338
Azioni Formative Mirate Per L’Inclusione Socio-

Lavorativa Delle Persone In Carico A Uepe 
Piacenza

40.715,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E14D22003140009 40.715,00 16.286,00 17.100,30 7.328,70 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 1
2022-
18383/RER

999
Ente Scuola per la Formazione 
professionale delle maestranze 
edili della Provincia di Piacenza

80008070338
Operatori alla Manutenzione del Fabbricato - 

Casa Circondariale di Piacenza
39.261,20

FSE+ 3. Inclusione 
sociale

E34D22004610009 39.261,20 15.704,48 16.489,70 7.067,02 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 1
2022-
18372/RER

3890
Fondazione Enaip Don 
Gianfranco Magnani

01955980352
Opportunità Orientative e Formative 

Finalizzate all'Inclusione Socio-Lavorativa 
delle Persone in Esecuzione Penale

69.106,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E84D22004280009 69.106,00 27.642,40 29.024,52 12.439,08 0,00 0,00 0,00 0,00

 Soggetti Attuatori: Enti 

Allegato parte integrante - 1
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Totale Enti 1.012.749,20 880.938,20 352.375,28 369.994,04 158.568,88 131.811,00 52.724,40 55.360,62 23.725,98

Azione Rif PA Cod.org. Soggetto Attuatore Codice fiscale Titolo Operazione
Finanziamento 

pubblico
Canale di 

Finanziamento
CUP 2023 Cap. 75693 Cap. 75695 Cap. 75712 2024 Cap. 75693 Cap. 75695 Cap. 75712 

Azione 1
2022-
18368/RER

19 Agriform - S.C.R.L. 01940320342
Integrazione socio lavorativa per il supporto 

alla gestione della cura assistenziale 
(Assistente alla persona).

8.628,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E94D22004110009 8.628,00 3.451,20 3.623,76 1.553,04 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 1
2022-
18363/RER

260
IAL Innovazione 

Apprendimento Lavoro Emilia 
Romagna S.r.l. Impresa Sociale

80061110377 Ravenna - Istituti penitenziari 18.520,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E64D22002770009 16.668,00 6.667,20 7.000,56 3.000,24 1.852,00 740,80 777,84 333,36

Azione 1
2022-
18385/RER

270
Irecoop Emilia Romagna 

Società Cooperativa
80152680379

Il Reinserimento Sociale attraverso la 
Formazione ed il Lavoro: Casa Circondariale di 

Modena
76.425,00

FSE+ 3. Inclusione 
sociale

E94D22004100009 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 16.425,00 6.570,00 6.898,50 2.956,50

Azione 1
2022-
18386/RER

270
Irecoop Emilia Romagna 

Società Cooperativa
80152680379

Il Reinserimento Sociale attraverso la 
Formazione ed il Lavoro: Casa di Reclusione di 

Castelfranco Emilia
37.760,00

FSE+ 3. Inclusione 
sociale

E14D22003100009 37.760,00 15.104,00 15.859,20 6.796,80 0,00 0,00 0,00 0,00

Azione 1
2022-
18357/RER

1180
Techne Società consortile a 

responsabilità limitata
02604400404

Interventi orientativi e formativi finalizzati 
all’inclusione socio-lavorativa delle persone

51.812,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E64D22002750009 48.000,00 19.200,00 20.160,00 8.640,00 3.812,00 1.524,80 1.601,04 686,16

Azione 2
2022-
18358/RER

1180
Techne Società consortile a 

responsabilità limitata
02604400404

Azioni orientative e formative finalizzate 
all’inclusione socio-lavorativa

53.642,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E84D22004310009 47.000,00 18.800,00 19.740,00 8.460,00 6.642,00 2.656,80 2.789,64 1.195,56

Azione 1
2022-
18384/RER

5164
Centro Studio e Lavoro "La 

Cremeria" s.r.l.
02078610355

Azioni formative per gli Istituti Penali di 
Reggio Emilia 2022-2023

54.466,00
FSE+ 3. Inclusione 

sociale
E84D22004300009 54.466,00 21.786,40 22.875,72 9.803,88 0,00 0,00 0,00 0,00

Toatel Imprese 301.253,00 272.522,00 109.008,80 114.459,24 49.053,96 28.731,00 11.492,40 12.067,02 5.171,58

Totale 2023 1.153.460,20

Totale 2024 160.542,00

Totale complessivo 1.314.002,20

 Soggetti Attuatori: Imprese 
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Marina Orsi, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della deliberazione
della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella procedura di
spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2023/102

IN FEDE

Marina Orsi

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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