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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Viste:
- la  deliberazione  dell’Assemblea  legislativa  n.69  del  02/02/2022

“Proposta Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna
2021-2027 in attuazione del REG.(CE) n. 1060/2021” (Delibera della
Giunta  regionale  n.  1896  del  15  novembre  2021)  inviata  per  il
negoziato alla Commissione Europea in data 09/02/2022;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5300 del
18/07/2022 che approva il Programma "PR Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo  "Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della
crescita" per la regione Emilia-Romagna in Italia CCI 2021IT05SFPR004;

- la deliberazione di G.R. n.1286/2022 “Presa d'atto delle Decisioni di
Approvazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 e
del Programma Regionale Emilia-Romagna FESR 2021-2027 ed istituzione
dei Comitati di Sorveglianza dei due Programmi”; 

Viste le Leggi Regionali:
- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per l’uguaglianza delle opportunità

di  accesso  al  sapere,  per  ognuno  e  per  tutto  l’arco  della  vita,
attraverso  il  rafforzamento  dell’istruzione  e  della  formazione
professionale, anche in integrazione tra loro” e ss.mm.ii.;

- n. 19 del 25 novembre 2016, “Servizi educativi per la prima infanzia.
Abrogazione della L.R. n. 1 del 10 Gennaio 2000”;

Richiamata  la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.  1298/2015
“Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle attività
formative e delle politiche attive del lavoro - Programmazione SIE 2014-
2020”; 

Richiamate inoltre le deliberazioni di Giunta regionale:
 n. 1701/2023 “Approvazione di una misura a sostegno dell'ampliamento

dell'offerta e dell'accesso al sistema integrato dei servizi educativi
per l'infanzia per i bambini in età 0-3 anni per l'anno educativo
2023-2024.  PR  FSE+  2021/2027  Priorità  3.  Inclusione  sociale”  che
approva, all’allegato 1), parte integrante e sostanziale della stessa,
la  procedura  per  l’attuazione  di  una  “Misura  a  sostegno
dell'ampliamento dell'offerta e dell'accesso al sistema integrato dei
servizi educativi per l'infanzia per i bambini in età 0-3 anni per
l'anno educativo 2023-2024 PR FSE+ 2021/2027 Priorità 3. Inclusione
Sociale - Obiettivo Specifico K)”; 

 n. 1882/2023 “Misure per sostenere l'accesso ai servizi educativi per
i bambini e le bambine nella fascia 0 - 3 anni. PR FSE+ 2021-2027. DGR
nn.  1701/2023  e  1706/2023.  Disposizioni  in  materia  di  gestione,
controllo e liquidazione”;

 n.  2120/2023  “Approvazione  elenco  delle  richieste  di  finanziamento
ammesse  a  contributo  a  sostegno  dell’ampliamento  dell’offerta  e
dell’accesso al sistema integrato dei servizi educativi per l'infanzia
per  i  bambini  in  età  0-3  anni  per  l'anno  educativo  2023/2024  PR
FSE+2021/2027 Priorità 3. Inclusione sociale-in attuazione della DGR
n.1701/2023.”;

Dato atto che con la deliberazione di Giunta regionale n. 2120/2023 si è:
 approvato,  quale  allegato  1),  parte  integrante  e  sostanziale  allo

stesso atto, l’elenco dei n. 91 Comuni/Unioni di Comuni che riporta,

Testo dell'atto
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per ciascuno, il relativo contributo (a valere sulle singole azioni, A
e B, e complessivo) ammesso;

 dato  atto  che  il  contributo  totale  ammesso  a  finanziamento,  come
riportato  nell’allegato  1),  parte  integrante  e  sostanziale  dello
stesso atto, è pari a euro 8.726.810,40 a valere sulle risorse di cui
al  Programma  FSE+  -  Priorità  3.  “Inclusione  sociale”  Obiettivo
specifico k) “Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di
qualità, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che
promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza incentrata sulla
persona,  anche  in  ambito  sanitario;  modernizzare  i  sistemi  di
protezione  sociale,  anche  promuovendone  l'accesso  e  prestando
particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare
l'accessibilità l'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei
servizi  di  assistenza  di  lunga  durata,  anche  per  le  persone  con
disabilità (FSE+)”;

 confermato che al finanziamento ed all’assunzione del relativo impegno
di  spesa  a  favore  dei  Comuni/Unioni,  provvederà  il  Responsabile
dell’Area “Interventi formativi e per l’occupazione”, con successivo
proprio  provvedimento,  per  il  30%  sull’annualità  2023  e  per  il
restante  70%  sull’annualità  2024,  nel  rispetto  di  quanto  previsto
dagli articoli da 82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm. c.d. “Codice
antimafia”, a seguito del ricevimento da parte dei Comuni/Unioni del
Codice Unico Progetto (CUP) e previa acquisizione della certificazione
attestante che i soggetti beneficiari dei contributi sono in regola
con il versamento dei contributi previdenziali e assistenziali;

Visti:
 il D.L. 21 giugno 2013, n.69 recante “Disposizioni urgenti per il

rilancio  dell’economia”,  convertito  con  modificazioni  dalla  L.  9
agosto 2013, n.98;

 il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 30
gennaio  2015  “Semplificazioni  in  materia  di  documento  unico  di
regolarità contributiva (DURC)”;

Dato atto che per i soggetti di cui all’allegato 1), parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, beneficiari del finanziamento, è
stato regolarmente acquisito il Durc, trattenuto e conservato agli atti
di questa Area e in corso di validità, dal quale risulta che sono in
regola con i versamenti dei contributi previdenziali e assistenziali;

Visti anche:
 la Legge 16 gennaio 2003, n. 3 recante “Disposizioni ordinamentali in

materia di pubblica amministrazione” in particolare l’art. 11;
 la Legge 13 agosto 2010, n. 136 recante “Piano straordinario contro le

mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e
succ. mod.;

 la  determinazione  dell’Autorità  per  la  vigilanza  sui  contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n. 4 in
materia di tracciabilità finanziaria ex art.3, legge 13 agosto 2010,
n. 136 e successivo aggiornamento;

 il  D.Lgs.  6  settembre  2011,  n.159  recante  “Codice  delle  leggi
antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in
materia di documentazione antimafia,  a norma degli articoli 1 e 2
della legge 13 agosto 2010, n. 136”, e ss.mm.ii., ed in particolare
l’art. 83, comma 3, lett. a;
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Dato atto che, i soggetti finanziati con il presente provvedimento hanno
trasmesso i codici C.U.P. (Codice Unico di Progetto), come riportati
nell’allegato  1)  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento;

Ritenuto  pertanto  di  procedere,  in  attuazione  della  deliberazione  di
Giunta  regionale  n.  2120/2023,  al  finanziamento  e  all’assunzione  dei
relativi  impegni  di  spesa,  a  favore  dei  soggetti  titolari  delle
operazioni riportate nell’allegato 1), parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, per un finanziamento pubblico complessivo di euro
6.768.036,00  a  valere  sul  Programma  FSE+  -  Priorità  3.  “Inclusione
sociale” Obiettivo specifico k);

Visti:
- il Decreto Legislativo n.33/2013 recante “Riordino della disciplina

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,
trasparenza  e  diffusione  di  informazioni  da  parte  delle  pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii., in particolare l’art. 26 comma 2;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.771/2021  ad  oggetto
“Rafforzamento  delle  capacità  amministrative  dell'Ente.  Secondo
adeguamento degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021” con
la quale si è proceduto al conferimento dell’incarico di Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) per le
strutture della Giunta della Regione Emilia-Romagna;

- la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  380/2023  ad  oggetto
“Approvazione Piano Integrato delle Attività e dell'Organizzazione
2023-2025”, per brevità PIAO 2023-2025 così come da ultimo aggiornato
con la deliberazione di Giunta Regionale n. 1097/2023 “Approvazione
Piano Integrato delle Attività e dell'Organizzazione 2023 - 2025.
Secondo  adeguamento  a  seguito  degli  eventi  alluvionali  di  maggio
2023”;

- la  “Direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013. Anno
2022.” di cui all’Allegato A) della determinazione dirigenziale n.
2335/2022;  
 

Richiamate le Leggi regionali:
- n.40/2001  “Ordinamento  contabile  della  Regione  Emilia-Romagna,

abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972, n.4” per
quanto applicabile;

- n.23/2022 “Disposizioni collegate alla Legge regionale di stabilità
per il 2023”;

- n.24/2022 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione
2023-2025 (Legge di stabilità regionale 2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-
2025”;

- n.10/2023 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e prima
variazione generale al Bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2023-2025”;

- n.11/2023 “Assestamento e prima variazione generale al Bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:
- n. 2357/2022 “Approvazione del documento tecnico di accompagnamento e

del  bilancio  finanziario  gestionale  di  previsione  della  Regione
Emilia-Romagna 2023-2025” e succ. mod.;
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- n. 1338/2023 “Aggiornamento del documento tecnico di accompagnamento
del bilancio finanziario gestionale di previsione della Regione Emilia
-Romagna 2023-2025;

Dato  atto  che  le  risorse  (Programma  FSE+  -  Priorità  3.  “Inclusione
sociale”  Obiettivo  specifico  k))  di  cui  al  presente  provvedimento,
quantificate complessivamente in euro 6.768.036,00, trovano copertura sui
pertinenti  capitoli  di  spesa  U75425,  U75427  e  U75429  del  bilancio
finanziario  gestionale 2023  – 2025,  anni di  previsione 2023  e 2024,
approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 2357/2022 e s.m., che
presentano la necessaria disponibilità;

Visto  il  D.Lgs.  n.  118/2011  ad  oggetto  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1
e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione della

spesa  dal  comma  1  del  citato  art.  56  del  D.Lgs.  n.  118/2011  e
ss.mm.ii.  e  dal  punto  5.2  dell’allegato  4.2  al  medesimo  decreto,
secondo la presumibile esigibilità della spesa relativa alle attività
in  oggetto  prevista  dalla  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.
2120/2023, la spesa di cui al presente atto è esigibile nell’anno di
previsione 2023 per euro 2.030.410,80 e nell’anno di previsione 2024
per euro 4.737.625,20;

- ricorrono gli elementi di cui al D.lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii. in
relazione all’esigibilità della spesa negli anni 2023 e 2024 (scadenza
dell’obbligazione) e che pertanto si possa procedere con il presente
atto  all’assunzione  dei  relativi  impegni  di  spesa  a  favore  dei
soggetti beneficiari di cui all’allegato 1) al presente provvedimento,
per una somma complessiva di euro 6.768.036,00; 

- è stato accertato che le previsioni di pagamento a valere sull’anno
2023 sono compatibili con le prescrizioni di cui all’art. 56, comma 6,
del D.lgs. 118/2011 e che analoga attestazione dovrà essere resa nei
successivi provvedimenti nei quali si articolerà la procedura di spesa
per l’anno 2024; 

Ritenuto,  in  accordo  con  il  Settore  Bilancio  e  Finanze  al  fine  di
semplificare  le  procedure  amministrativo  contabili,  di  rinviare  a  un
successivo provvedimento cumulativo da adottarsi con cadenza periodica
l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione  Europea  e  del
Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul Fondo di Rotazione
di cui alla Legge 183/1987 per le quote di cofinanziamento del PR FSE+
2021/2027, erogate “a rendicontazione” in relazione alla spesa sostenuta;

Richiamate:
- la  Legge  Regionale  n.43/2001,  “Testo  Unico  in  materia  di

organizzazione e di rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta regionale n.2416/2008 “Indirizzi in ordine
alle  relazioni  organizzative  e  funzionali  tra  le  strutture  e
sull’esercizio  delle  funzioni  dirigenziali.  Adempimenti  conseguenti
alla delibera 999/2008. Adeguamento e aggiornamento della delibera n.
450/2007” e ss.mm.ii., per quanto applicabile;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale n.468/2017  “Il  sistema  dei
controlli interni nella Regione Emilia-Romagna”;
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- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.325/2022  “Consolidamento  e
rafforzamento  delle  capacità  amministrative:  riorganizzazione
dell’ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale”;

- la  deliberazione  di  Giunta  regionale  n.426/2022  “Riorganizzazione
dell'Ente a seguito del nuovo modello di organizzazione e gestione del
personale. Conferimento degli incarichi ai Direttori generali e ai
Direttori di agenzia”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1615/2022 ad oggetto “Modifica
e  assestamento  degli  assetti  organizzativi  di  alcune  Direzioni
Generali/Agenzie della Giunta regionale”;

- la  deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  2360/2022  “Modifica  e
assestamento  degli  assetti  organizzativi  della  Giunta  regionale  e
soppressione  dell'Agenzia  Sanitaria  e  Sociale  Regionale.
Provvedimenti”;

- la deliberazione di Giunta Regionale n. 474/2023 “Disciplina organica
in  materia  di  organizzazione  dell'ente  e  gestione  del  personale.
Aggiornamenti in vigore dal 1 aprile 2023 a seguito dell'entrata in
vigore del nuovo ordinamento professionale di cui al titolo III del
CCNL Funzioni Locali 2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

Richiamate inoltre le determinazioni dirigenziali:
- n.  5595/2022  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale

Conoscenza,  Ricerca,  lavoro,  Imprese  a  seguito  della  D.G.R.  n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di
titolarità di Posizione organizzativa”; 

- n.25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali presso
la Direzione Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- n.1633/2023  “Modifica  della  micro-organizzazione  della  Direzione
Generale  Conoscenza,  Ricerca,  Lavoro,  Imprese.  Conferimento  di
incarichi dirigenziali”;

- n.14040/2023  “Conferimento  incarico  di  dirigente  di  settore
nell'ambito della Direzione Generale Politiche Finanziarie.”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, Responsabile del procedimento,
non si trova in situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

Dato atto del visto di regolarità contabile allegato;

D E T E R M I N A

1. di procedere, in attuazione della deliberazione di Giunta regionale n.
2120/2023,  all’assunzione  degli  impegni  di  spesa,  a  favore  dei
soggetti riportati nell’allegato 1), parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, per un costo ed un finanziamento pubblico
complessivo  di  euro  6.768.036,00,  a  valere  sul  Programma  FSE+  -
Priorità 3. “Inclusione sociale” Obiettivo specifico k);

2. di  imputare,  secondo  quanto  previsto  all’allegato  1)  del  presente
atto, l’importo di euro 6.768.036,00 registrato come segue:

per la somma di euro 2.030.410,80:
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– quanto a euro 812.164,32 registrati al n. 11391 di impegno sul
capitolo  U75425  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo
"Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della  crescita"
(Regolamento UE n.1060 del 24 giugno 2021; dec. c(2022) 5300 del 18
luglio 2022) - Quota UE”;

– quanto a euro 852.772,54 registrati al n. 11392 di impegno sul
capitolo  U75427  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L. 16
aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-
55; delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021; dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

– quanto a euro 365.473,94 registrati al n. 11393 di impegno sul
capitolo  U75429  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30
giugno 2003, n.12; L.R. 1 agosto 2005, n. 17; dec. c(2022) 5300 del
18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2023-2025,  anno  di  previsione
2023,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n. 2357/2022 e s.m.;

per la somma di euro 4.737.625,20:

– quanto a euro 1.895.050,08 registrati al n. 2667 di impegno sul
capitolo  U75425  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo
"Investimenti  a  favore  dell'occupazione  e  della  crescita"
(Regolamento UE n.1060 del 24 giugno 2021; dec. c(2022) 5300 del 18
luglio 2022) - Quota UE”;

– quanto a euro 1.989.802,58 registrati al n. 2668 di impegno sul
capitolo  U75427  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L. 16
aprile 1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-
55; delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021; dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

– quanto  a  euro  852.772,54  registrati  al  n.  2669  di  impegno  sul
capitolo  U75429  “Assegnazione  agli  enti  delle  amministrazioni
locali per interventi finalizzati alla realizzazione del Programma
Regionale Emilia-Romagna FSE+ 2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30
giugno 2003, n.12; L.R. 1 agosto 2005, n. 17; dec. c(2022) 5300 del
18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del  Bilancio  finanziario  gestionale  2023-2025,  anno  di  previsione
2024,  che  presenta  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
deliberazione di Giunta regionale n. 2357/2022 e s.m.;
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3. che,  in  attuazione  del  D.Lgs.  118/2011  e  ss.mm.ii.,  le  stringhe
concernenti  la  codificazione  della  transazione  elementare,  come
definite dal citato decreto, sono le seguenti:

e

che  in  relazione  ai  codici  C.U.P.  si  rinvia  all’allegato  1)  parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4. di  rinviare a un successivo provvedimento, da adottarsi con cadenza
periodica,  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti  dell’Unione
Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sul
Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987;

5. di  rinviare  per  quanto  non  espressamente  previsto  nel  presente
provvedimento e anche relativamente alle modalità di liquidazione dei
finanziamenti, alle deliberazioni di Giunta regionale nn. 1882/2023 e
2120/2023 nonché alle disposizioni previste dal D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii. e dalla DGR 474/2023;

6. che si provvederà agli adempimenti previsti dall’art. 56 comma 7, del
citato D.lgs. n. 118/2011;

7. di pubblicare la presente determinazione per estratto nel bollettino
Ufficiale  della  Regione  Emilia  –  Romagna  Telematico  e  sul  sito
http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

8. che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art.
26, comma 2, del D.lgs. n.33 del 2013 e all’ulteriore pubblicazione,
ai sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto, secondo quanto previsto
nel PIAO 2023-2025 e nella direttiva di indirizzi interpretativi degli
obblighi di pubblicazione previsti.

Francesca Ragazzini

2023-2024

Capitolo Missione Programma Cod.Ec. COFOG
Trans.

UE
SIOPE

C.I.
Spesa

Gestione Ordinaria

75425 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 3 1040102003 3 3

75425 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 3 1040102005 3 3

75427 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 4 1040102003 3 3

75427 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 4 1040102005 3 3

75429 15 03 U.1.04.01.02.003 04.1 7 1040102003 3 3

75429 15 03 U.1.04.01.02.005 04.1 7 1040102005 3 3

pagina 8 di 11



CUP Rif. PA Provincia Soggetto proponente: Comune / Unioni di Comuni
Codice 
Fiscale

Finanziamento 
pubblico

Canale di 
Finanziamento Anno 2023 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429 Anno 2024 cap. 75425 cap. 75427 cap. 75429

F74D23001480002 2023-20655/RER BO ANZOLA DELL'EMILIA 80062710373 28.868,40                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
8.660,52 3.464,21 3.637,42 1.558,89 20.207,88 8.083,15 8.487,31 3.637,42

F39I23001040006 2023-20656/RER BO BOLOGNA 01232710374 776.239,20                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
232.871,76 93.148,70 97.806,14 41.916,92 543.367,44 217.346,98 228.214,32 97.806,14

F62J23000040006 2023-20657/RER BO CALDERARA DI RENO 00543810378 133.650,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
40.095,00 16.038,00 16.839,90 7.217,10 93.555,00 37.422,00 39.293,10 16.839,90

D41I23000560009 2023-20660/RER BO CASTEL GUELFO DI BOLOGNA 01021480379 21.384,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
6.415,20 2.566,08 2.694,38 1.154,74 14.968,80 5.987,52 6.286,90 2.694,38

D89G23000770005 2023-20661/RER BO CASTEL SAN PIETRO TERME 00543170377 101.574,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
30.472,20 12.188,88 12.798,32 5.485,00 71.101,80 28.440,72 29.862,76 12.798,32

E91I23000680009 2023-20662/RER BO CASTENASO 01065340372 40.629,60                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
12.188,88 4.875,55 5.119,33 2.194,00 28.440,72 11.376,29 11.945,10 5.119,33

F31I23000400009 2023-20663/RER BO CREVALCORE 00316400373 37.422,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
11.226,60 4.490,64 4.715,17 2.020,79 26.195,40 10.478,16 11.002,07 4.715,17

G61I23000430002 2023-20665/RER BO GAGGIO MONTANO 01042740371 21.384,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
6.415,20 2.566,08 2.694,38 1.154,74 14.968,80 5.987,52 6.286,90 2.694,38

I31I23000270009 2023-20668/RER BO LIZZANO IN BELVEDERE 01025300375 69.498,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
20.849,40 8.339,76 8.756,75 3.752,89 48.648,60 19.459,44 20.432,41 8.756,75

D39G23003610006 2023-20670/RER BO MONTE SAN PIETRO 80013730371 90.882,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
27.264,60 10.905,84 11.451,13 4.907,63 63.617,40 25.446,96 26.719,31 11.451,13

G61I23000410009 2023-20671/RER BO MORDANO 01024610378 21.384,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
6.415,20 2.566,08 2.694,38 1.154,74 14.968,80 5.987,52 6.286,90 2.694,38

H71I23001010009 2023-20672/RER BO OZZANO DELL'EMILIA 00573110376 53.460,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
16.038,00 6.415,20 6.735,96 2.886,84 37.422,00 14.968,80 15.717,24 6.735,96

G29I23000820006 2023-20674/RER BO SALA BOLOGNESE 80014630372 83.397,60                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
25.019,28 10.007,71 10.508,10 4.503,47 58.378,32 23.351,33 24.518,89 10.508,10

C91I23000450009 2023-20677/RER BO UNIONE DEI COMUNI TERRE DI PIANURA 03014291201 165.726,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
49.717,80 19.887,12 20.881,48 8.949,20 116.008,20 46.403,28 48.723,44 20.881,48

D41I23000530009 2023-20678/RER BO UNIONE RENO GALLIERA 02855851206 283.338,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
85.001,40 34.000,56 35.700,59 15.300,25 198.336,60 79.334,64 83.301,37 35.700,59

B41I23000520009 2023-20679/RER BO VALSAMOGGIA 03334231200 106.920,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
32.076,00 12.830,40 13.471,92 5.773,68 74.844,00 29.937,60 31.434,48 13.471,92

C39I23001190006 2023-20680/RER BO ZOLA PREDOSA 01041340371 210.632,40                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
63.189,72 25.275,89 26.539,68 11.374,15 147.442,68 58.977,07 61.925,93 26.539,68

D11I23000650009 2023-20682/RER FC CESENA 00143280402 411.642,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
123.492,60 49.397,04 51.866,89 22.228,67 288.149,40 115.259,76 121.022,75 51.866,89

D21I23000480002 2023-20683/RER FC CESENATICO 00220600407 106.920,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
32.076,00 12.830,40 13.471,92 5.773,68 74.844,00 29.937,60 31.434,48 13.471,92

C61I23000380009 2023-20684/RER FC FORLI' 00606620409 171.072,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
51.321,60 20.528,64 21.555,07 9.237,89 119.750,40 47.900,16 50.295,17 21.555,07

D41I23000580009 2023-20685/RER FC MELDOLA 80007150404 37.422,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
11.226,60 4.490,64 4.715,17 2.020,79 26.195,40 10.478,16 11.002,07 4.715,17

F39I23000920006 2023-20687/RER FE CENTO 81000520387 26.730,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
8.019,00 3.207,60 3.367,98 1.443,42 18.711,00 7.484,40 7.858,62 3.367,98

B71I23000400009 2023-20689/RER FE FERRARA 00297110389 491.832,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
147.549,60 59.019,84 61.970,83 26.558,93 344.282,40 137.712,96 144.598,61 61.970,83

B11I23000510009 2023-20690/RER FE LAGOSANTO 00370530388 18.711,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
5.613,30 2.245,32 2.357,59 1.010,39 13.097,70 5.239,08 5.501,03 2.357,59

G81I23000400009 2023-20691/RER MO FIORANO MODENESE 84001590367 48.648,60                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
14.594,58 5.837,83 6.129,73 2.627,02 34.054,02 13.621,60 14.302,69 6.129,73

D71I23000500009 2023-20695/RER MO PAVULLO NEL FRIGNANO 00223910365 240.570,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
72.171,00 28.868,40 30.311,82 12.990,78 168.399,00 67.359,60 70.727,58 30.311,82

G11I23000250009 2023-20696/RER MO PRIGNANO SULLA SECCHIA 84002010365 5.346,00                      
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
1.603,80 641,52 673,60 288,68 3.742,20 1.496,88 1.571,72 673,60

C41I23000310009 2023-20699/RER MO UNIONE COMUNI DEL SORBARA 94090840367 369.943,20                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
110.982,96 44.393,18 46.612,85 19.976,93 258.960,24 103.584,10 108.763,30 46.612,84

H51I23000480009 2023-20700/RER MO UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD 91019940369 71.636,40                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
21.490,92 8.596,37 9.026,19 3.868,36 50.145,48 20.058,19 21.061,10 9.026,19

G64D23005240009 2023-20701/RER MO UNIONE DELLE TERRE D'ARGINE 03069890360 382.773,60                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
114.832,08 45.932,83 48.229,48 20.669,77 267.941,52 107.176,61 112.535,44 48.229,47

D81I23000600009 2023-20702/RER PC AGAZZANO 00290460336 10.692,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
3.207,60 1.283,04 1.347,19 577,37 7.484,40 2.993,76 3.143,45 1.347,19

B91I23000590009 2023-20705/RER PC CARPANETO PIACENTINO 00150060333 37.422,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
11.226,60 4.490,64 4.715,17 2.020,79 26.195,40 10.478,16 11.002,07 4.715,17

I91I23000300002 2023-20708/RER PC FERRIERE 80011530336 26.730,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
8.019,00 3.207,60 3.367,98 1.443,42 18.711,00 7.484,40 7.858,62 3.367,98

Allegato parte integrante - 1
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J31I23000390009 2023-20712/RER PR BEDONIA 00442130340 35.283,60                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
10.585,08 4.234,03 4.445,74 1.905,31 24.698,52 9.879,41 10.373,38 4.445,73

G51I23000330009 2023-20713/RER PR BORE 00479670341 21.384,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
6.415,20 2.566,08 2.694,38 1.154,74 14.968,80 5.987,52 6.286,90 2.694,38

H61I23000250009 2023-20714/RER PR BORGO VAL DI TARO 00440510345 35.283,60                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
10.585,08 4.234,03 4.445,74 1.905,31 24.698,52 9.879,40 10.373,38 4.445,74

G91I23000430003 2023-20715/RER PR COLLECCHIO 00168090348 106.920,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
32.076,00 12.830,40 13.471,92 5.773,68 74.844,00 29.937,60 31.434,48 13.471,92

I19G23001360002 2023-20716/RER PR COLORNO 00226180347 80.190,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
24.057,00 9.622,80 10.103,94 4.330,26 56.133,00 22.453,20 23.575,86 10.103,94

F41I23000450009 2023-20717/RER PR FELINO 00202030342 37.422,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
11.226,60 4.490,64 4.715,17 2.020,79 26.195,40 10.478,16 11.002,07 4.715,17

B51I23001470007 2023-20718/RER PR FIDENZA 82000530343 101.574,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
30.472,20 12.188,88 12.798,32 5.485,00 71.101,80 28.440,72 29.862,76 12.798,32

H21I23000370009 2023-20719/RER PR MEDESANO 00215920349 32.076,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
9.622,80 3.849,12 4.041,58 1.732,10 22.453,20 8.981,28 9.430,34 4.041,58

I99G23000730006 2023-20720/RER PR PARMA 00162210348 222.928,20                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
66.878,46 26.751,39 28.088,95 12.038,12 156.049,74 62.419,90 65.540,89 28.088,95

I41I23000300009 2023-20721/RER PR SISSA TRECASALI 02705440341 41.164,20                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
12.349,26 4.939,70 5.186,69 2.222,87 28.814,94 11.525,98 12.102,27 5.186,69

J69I23001840002 2023-20722/RER PR SORBOLO MEZZANI 02888920341 37.422,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
11.226,60 4.490,64 4.715,17 2.020,79 26.195,40 10.478,16 11.002,07 4.715,17

C61I23000370009 2023-20723/RER RA RAVENNA 00354730392 101.574,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
30.472,20 12.188,88 12.798,32 5.485,00 71.101,80 28.440,72 29.862,76 12.798,32

J41I23000410009 2023-20724/RER RA UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA 02291370399 459.756,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
137.926,80 55.170,72 57.929,26 24.826,82 321.829,20 128.731,68 135.168,26 57.929,26

G31I23000400002 2023-20726/RER RE ALBINEA 00441130358 16.038,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
4.811,40 1.924,56 2.020,79 866,05 11.226,60 4.490,64 4.715,17 2.020,79

E21I23000240009 2023-20728/RER RE CAMPAGNOLA EMILIA 00449250356 46.510,20                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
13.953,06 5.581,22 5.860,29 2.511,55 32.557,14 13.022,85 13.674,00 5.860,29

I51I23000430009 2023-20729/RER RE CASALGRANDE 00284720356 96.228,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
28.868,40 11.547,36 12.124,73 5.196,31 67.359,60 26.943,84 28.291,03 12.124,73

G41I23000430009 2023-20731/RER RE CORREGGIO 00341180354 26.730,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
8.019,00 3.207,60 3.367,98 1.443,42 18.711,00 7.484,40 7.858,62 3.367,98

C59I23000940005 2023-20732/RER RE FABBRICO 00440730356 65.221,20                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
19.566,36 7.826,55 8.217,87 3.521,94 45.654,84 18.261,94 19.175,03 8.217,87

F31I23000390002 2023-20733/RER RE NOVELLARA 00441550357 10.692,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
3.207,60 1.283,04 1.347,19 577,37 7.484,40 2.993,76 3.143,45 1.347,19

G41I23000440009 2023-20734/RER RE POVIGLIO 00440380350 80.190,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
24.057,00 9.622,80 10.103,94 4.330,26 56.133,00 22.453,20 23.575,86 10.103,94

C31I23000420009 2023-20737/RER RE UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELL'APPENNINO REGGIANO 91167000354 48.114,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
14.434,20 5.773,68 6.062,36 2.598,16 33.679,80 13.471,92 14.145,51 6.062,37

E51I23000120009 2023-20738/RER RN BELLARIA-IGEA MARINA 00250950409 122.958,00                  
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
36.887,40 14.754,96 15.492,71 6.639,73 86.070,60 34.428,24 36.149,65 15.492,71

C91I23000460007 2023-20739/RER RN MISANO ADRIATICO 00391260403 48.114,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
14.434,20 5.773,68 6.062,36 2.598,16 33.679,80 13.471,92 14.145,51 6.062,37

E61I23000680009 2023-20740/RER RN MORCIANO DI ROMAGNA 00607140407 21.384,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
6.415,20 2.566,08 2.694,38 1.154,74 14.968,80 5.987,52 6.286,89 2.694,39

C11I23000280006 2023-20742/RER RN PENNABILLI 00217050418 37.422,00                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
11.226,60 4.490,64 4.715,17 2.020,79 26.195,40 10.478,16 11.002,07 4.715,17

C41I23000320009 2023-20743/RER RN SANTARCANGELO DI ROMAGNA 01219190400 51.856,20                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
15.556,86 6.222,75 6.533,88 2.800,23 36.299,34 14.519,74 15.245,72 6.533,88

G81I23000380009 2023-20744/RER RN SASSOFELTRIO 00360430417 79.120,80                    
FSE+ 3. Inclusione 

sociale 
23.736,24 9.494,50 9.969,22 4.272,52 55.384,56 22.153,82 23.261,52 9.969,22

6.768.036,00               2.030.410,80 812.164,32 852.772,54 365.473,94 4.737.625,20 1.895.050,08 1.989.802,58 852.772,54Totale
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2023/24952

IN FEDE

Simona Lodesani

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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