
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE 

 

SETTORE DIGITALIZZAZIONE, PROMOZIONE, COMUNICAZIONE, 
LIQUIDAZIONI 
 

 INDICE LIV. 1 LIV. 2 LIV. 3 LIV. 4 LIV. 5 ANNO NUM SUB. 

a uso interno: DP/_______/__________  Classif.|________|   |_______|_______|_______|_______|_______|  Fasc. |_______|________|_______| 

 

 

 

Viale Aldo Moro, 38 

40127 Bologna 

 

 Email: AreaIstruzioneFormazione@regione.emilia-romagna.it 

PEC: AreaIstruzioneFormazione@postacert.regione.emilia-romagna.it 

LA RESPONSABILE DI AREA 

GESTIONE E LIQUIDAZIONE DELLE ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO, EDUCAZIONE, 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA E PROFESSIONALE E ALTE COMPETENZE 

LAURA VENTURI 

L 

XXX NOMINATIVO 

  

  

 
 

 TIPO  ANNO  NUMERO 

REG    

DEL    

 
 

                                                                                                
Ai Soggetti Attuatori  

Loro Sedi  

 
 
 
 
    

OGGETTO: 

RETE POLITECNICA - FORMAZIONE SUPERIORE – SISTEMA REGIONALE DELLE QUALIFICHE 

A.F. 2023/2024 a valere sull’Invito D.G.R. n. 907/2023 – Allegato 4 – 

e sull’atto di approvazione D.G.R. n. 133/2024. 

Indicazioni operative e comunicazione dei referenti di gestione. 

 

Al fine di supportare una corretta realizzazione delle attività, si 

forniscono alcune indicazioni operative relative alle procedure di 

gestione e controllo delle operazioni di Formazione Superiore (FS) 

aventi una funzione meramente riepilogativa di elementi già normati 

dall’avviso  di cui alla D.G.R. n. 907/2023 allegato 4, dall’atto di 

approvazione di cui alla D.G.R. n. 133/2024 citati in oggetto, oltre 

che dagli atti che si riportano in calce. 

 

 

 

 

1. INDICAZIONI GENERALI  
 

Con la deliberazione n. 133/2024 sono state approvate 47 Operazioni 

relative a percorsi di Formazione Superiore (FS) a valere sul PR FSE+ 

2021/2027, Priorità 2 - Istruzione e Formazione – che costituiscono 

l’offerta di formazione superiore per il conseguimento di un 

certificato di qualifica. 

 

Informazione e pubblicizzazione  

Per l’informazione e la pubblicizzazione delle Operazioni, è 

necessario fare riferimento a quanto indicato nell’avviso D.G.R. n. 

907/2023 allegato 4, punto G, in sintesi riportato anche nella sezione 

del sito web regionale dedicato agli obblighi di comunicazione per i 
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beneficiari di finanziamenti FSE+ all’indirizzo: 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/sito-

fse/programmazione-2021-2027/responsabilita-di-comunicazione-dei-

beneficiari. 

In dette pagine sono consultabili la normativa, le indicazioni per una 

corretta comunicazione ed i files grafici dei loghi disponibili per il 

download. 

Se il beneficiario non rispetta gli obblighi indicati e qualora non 

provveda ad azioni correttive, l’Autorità di gestione del Programma ha 

la facoltà di applicare una riduzione fino al 3% del contributo 

concesso. 

 

Destinatari 

Potranno accedere ai percorsi formativi giovani e adulti, non occupati 

o occupati, in possesso di un titolo di studio o di una qualifica non 

inferiore al IV livello EQF, residenti o domiciliati in regione 

Emilia-Romagna in data antecedente l’iscrizione alle attività (D.G.R. 

n. 907/2023 allegato 4, punto D). 

 

Selezione 

Con riferimento al punto F dell’allegato 4 della citata D.G.R. 

907/2023, i soggetti attuatori dovranno individuare i requisiti di 

accesso e definire le procedure di selezione che permettano di 

contrastare ogni disparità di accesso. 

Ai sensi di quanto disposto al punto D dello stesso allegato 4, il 

processo di selezione dovrà essere sempre attivato e documentato anche 

nei casi in cui il numero di utenti idonei non risulti superiore ai 

posti disponibili, al fine di valutare, per ciascun candidato, i 

requisiti di ammissibilità. 

 

Partecipanti occupati 

Si evidenzia che, nel caso di ammissione di partecipanti occupati, al 

fine di garantire l’acquisizione delle competenze previste, la 

regolare frequenza e la possibilità di svolgere l’attività di stage, 

il soggetto titolare dovrà, in caso di occupazione coerente, valutare 

gli eventuali crediti in accesso e, in caso di occupazione non 

coerente, verificare con il potenziale partecipante l’effettiva 

possibilità e disponibilità a realizzare l’esperienza di stage in 

impresa coerente (D.G.R. n. 907/2023 allegato 4, punto E). 

 

Numero minimo partecipanti e avvio delle operazioni  

Le operazioni, così come definito alla lettera O dell’allegato 4 della 

D.G.R. n. 907/2023, dovranno essere avviate improrogabilmente entro e 

non oltre il 30 maggio 2024 con almeno 12 partecipanti che abbiano 

confermato, in forma scritta, il proprio impegno a frequentare il 

corso, dopo essere stati informati di rientrare nella graduatoria 

degli ammessi. Le conferme di partecipazione in forma scritta saranno 

richieste in sede di verifica delle domande di pagamento, qualora dal 

Sistema informativo non risultasse la presenza del numero minimo di 

allievi all’avvio.  



 

 

Non potranno essere richieste autorizzazioni all’avvio con un numero 

inferiore di partecipanti nonché slittamenti di inizio attività e, le 

Operazioni avviate successivamente al 30 maggio 2024, saranno 

revocate.  

Una riduzione in itinere del numero degli allievi approvati che superi 

il 50%, comporterà una rideterminazione del finanziamento, oltre alla 

riduzione della quota legata al successo formativo. 

Si specifica che le operazioni finanziate con Determina n. 4214 del 

29/02/2024 (38 operazioni) e con Determina n. 4824 del 08/03/2024 

possono già essere avviate mentre quelle che non sono ancora state 

finanziate, non potranno essere avviate prima della pubblicazione 

dell'atto di finanziamento sul sito web istituzionale nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”. 

 

Registro elettronico e vidime 

Come comunicato con D.G.R. n. 1384 del 7/8/2023, che prevede 

l’introduzione in via ordinaria dell’informatizzazione del registro 

elettronico delle presenze (ROL), la formazione erogata in aula dovrà 

essere registrata su ROL, attenendosi alle istruzioni riportate nelle 

Linee Guida dell’08/04/2022 (PG/2022/0353707) e nella Determina n. 

23125 del 06/11/2023. 

Le altre attività, fruite individualmente (stage, project work, e-

learning), dovranno essere tracciate  nelle schede individuali, i cui 

format sono reperibili nella cartella “Modulistica” al seguente 

indirizzo: https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/entra-

in-regione/atti-amministrativi/gestione-e-controllo.  

Le schede individuali dovranno essere regolarmente vidimate con 

modalità digitale come già comunicato con la nota prot. n. 

0681810/2023 e successive precisazioni prot. n. 13/09/2023.0929520.U, 

inoltrando la richiesta di vidima all’indirizzo pec: 

areaistruzioneformazione@postacert.regione.emilia-romagna.it e per 

conoscenza al referente di gestione.  

 

Erogazione sincrona a distanza 

Come previsto al punto D dell’allegato 4 della D.G.R. n. 907/2023, con 

riferimento alle attività di aula, tenuto conto degli obiettivi di 

professionalizzazione e delle caratteristiche dell’offerta, al fine di 

garantire la qualità degli apprendimenti, la formazione dovrà 

prevalentemente essere realizzata in presenza.  

Il ricorso alla didattica integrata, ovvero la previsione di una 

erogazione in presenza integrata anche da formazione a distanza in 

videoconferenza in modalità sincrona, potrà essere previsto con la 

finalità di qualificare l’offerta formativa permettendo di 

calendarizzare interventi specialistici da parte di professionalità 

altrimenti non disponibili e per sostenere una più facile fruizione di 

moduli teorici da parte dei partecipanti.  

L’erogazione sincrona a distanza potrà essere attivata nel limite del 

25% dell’attività d’aula (escluso pertanto project work, e-learning e 

stage).  



 

 

Il ricorso alla videoconferenza sincrona non richiede preventiva 

comunicazione o autorizzazione ma richiede il tracciamento attraverso 

la reportistica web, che dovrà essere conservata dal Soggetto 

attuatore per i successivi controlli. 

 

Co-docenza 

Nel caso di attività svolte in co-docenza, si precisa che non è 

necessario comunicare in fase di realizzazione tale modalità di 

svolgimento.  

 

Partenariato  

Il contributo previsto da parte delle imprese (disponibilità di 

proprie risorse professionali, strumentali e logistiche, valutazione 

degli esiti e/o partecipazione al CTS) che si sostanzi con un ruolo di 

partner attuativo - con o senza attribuzione di risorse finanziarie – 

o promotore, dovrà essere mantenuto.  

Eventuali richieste di modifica del partenariato (modifiche quote tra 

i partner, eliminazione/subentro di partner), unicamente nel caso che 

configurino una assegnazione di risorse in qualità di partner 

attuativi, dovranno essere oggetto di preventiva autorizzazione da 

parte del Responsabile del Settore Educazione, Istruzione, Formazione, 

Lavoro. 

Non sarà possibile richiedere in corso di realizzazione la modifica 

del ruolo di soggetti promotori in soggetti attuatori (o in soggetti 

delegati). 

Si precisa che in sede di verifica della domanda di saldo, si prenderà 

visione dei contratti stipulati con i partner attuatori per la 

verifica dell’oggetto della prestazione e delle quote 

contrattualizzate con riferimento alle quote autorizzate. 

 

Disponibilità delle imprese per la realizzazione dello stage 

Nel caso in cui, per contingenti situazioni, le imprese che si siano 

rese disponibili ad ospitare allievi in stage non siano più nella 

condizione di adempiere all’impegno assunto, dovrà essere inviata 

motivata comunicazione formale al Settore Educazione, Istruzione, 

Formazione, Lavoro. Le ulteriori imprese che saranno coinvolte 

dovranno essere comunicate in fase di avvio degli stage attraverso la 

scheda abbinamento allievo/stage. Non risulta pertanto necessaria né 

una autorizzazione preventiva né una validazione da parte del Settore 

Educazione, Istruzione, Formazione, Lavoro e pertanto le imprese non 

saranno inserite quali soggetti promotori.  

 

Soggetti delegati 

Le eventuali attività erogate da soggetti delegati, se non previste 

e/o se non indicati i corrispettivi nel formulario approvato, devono 

essere sempre preventivamente autorizzate e pertanto si invitano i 

beneficiari ad inviare al referente di gestione le richieste, 

corredate dai curricula dei formatori, almeno 15 giorni prima 

dell’avvio delle attività delegate, per consentire il completamento 

delle istruttorie in tempi congrui.  



 

 

Si ricorda di prestare attenzione alle indicazioni fornite con la nota 

pg 73927 del 8/01/2021, che di seguito si riportano in stralcio, in 

merito ai dati dei docenti da inserire nei CV: 

• univoca identificazione del formatore (nome, cognome, luogo e data 

di nascita);  

• corretta valutazione della professionalità (junior/senior). 

 

I formatori dovranno essere informati della finalità del trattamento 

di cui è titolare la Regione Emilia-Romagna attraverso la consegna 

dell’informativa privacy, tenendo traccia della presa visione con 

un’annotazione in calce al curriculum (con data e firma) in cui il 

professionista dichiara di aver preso visione dell’informativa 

privacy. 

In sede di verifica della domanda di saldo, si prenderà visione dei 

contratti stipulati con i soggetti delegati per la verifica 

dell’oggetto della prestazione e delle quote contrattualizzate con 

riferimento alle quote autorizzate. 

 

Liquidazione  

Le modalità di liquidazione sono disposte dalla D.G.R. di approvazione 

n. 133/2024 (punto 8) come sotto riportato.  

 

Con garanzia fideiussoria: 

• una prima quota pari al 40% dell'importo del finanziamento pubblico 

approvato previa presentazione di garanzia fideiussoria a copertura 

del 40% del finanziamento concesso; 

• una successiva quota, pari al 40% dell'importo del finanziamento 

pubblico approvato, e fino al massimo del 80% di tale finanziamento, 

al netto di quanto già erogato al precedente alinea, a fronte di 

domanda di pagamento supportata da uno stato di avanzamento delle 

attività almeno pari al 40% e su presentazione della regolare nota; 

• il saldo ad approvazione del rendiconto previa presentazione della 

domanda di saldo inviata dal beneficiario e su presentazione della 

regolare nota.  

Si specifica che, con riferimento allo svincolo della fideiussione: 

• il soggetto attuatore dovrà inoltre presentare, a fronte dello stato 

di avanzamento delle attività pari all’80%, una domanda di rimborso 

attraverso Siferweb atta a consentire agli uffici preposti la verifica 

dell’effettivo avanzamento delle attività e della relativa spesa con 

successiva emissione di nota pari a O (zero);  

• l'Amministrazione regionale finanziatrice, a seguito della verifica 

documentale contabile attestante la realizzazione dell’80% disporrà lo 

svincolo della fideiussione.  

Il modello per la presentazione della garanzia fidejussoria è 

reperibile nella cartella “Modulistica” al link 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/entra-in-

regione/atti-amministrativi/gestione-e-controllo. 

 

Senza garanzia fideiussoria: 



 

 

• mediante richiesta di rimborsi (massimo 4 domande di rimborso) del 

finanziamento pubblico approvato, su presentazione della regolare 

nota; 

• con presentazione della domanda di saldo, su presentazione della 

regolare nota in seguito all’approvazione del rendiconto. 

 

 

2. RIEPILOGO DATI/DOCUMENTAZIONE DA INVIARE AL REFERENTE DI GESTIONE 
ALL’AVVIO, IN ITINERE E AL TERMINE 

 

tramite siferweb:   

• comunicazione di avvio*; 

• dati generali* (sede dell’attività, nominativo dei 

coordinatori/tutor);  

• calendari con orari; 

• periodi di svolgimento delle attività di stage, project work, e-

learning*; 

• anagrafiche dei partecipanti*; 

• subentri (prima dell’ingresso in aula del nuovo partecipante);  

• ritiri (si chiede di monitorare le assenze prolungate in modo da 

comunicare i ritiri in maniera tempestiva);  

• dati al termine (ore svolte dai partecipanti per le attività 

individuali);  

 

tramite e-mail indirizzata al referente di gestione:  

• materiale informativo e pubblicitario*; 

• verbale di selezione*; 

• verbale dei requisiti dei partecipanti*;  

• procedura seguita per il subentro dei partecipanti da inviare 

contestualmente alla comunicazione subentri/ritiri di cui sopra; 

• comunicazione di abbinamento allievi /stage*; 

• comunicazione di termine operazione (entro 30 gg dalla 

conclusione dell’esame); 

 

tramite pec all’indirizzo: 

areaistruzioneformazione@postacert.regione.emilia-romagna.it: 

• richiesta vidima delle schede individuali (prima dell’avvio di 

stage/pw/e-learning); 

 

tramite e-mail indirizzata all’Area Monitoraggio, Valutazione, 

Controlli controllilocofse@regione.emilia-romagna.it: 

• variazioni che il soggetto attuatore effettua sul calendario 

entro le 24 ore precedenti l’avvio della lezione oggetto di 

variazione. 

 

 

* con un anticipo di almeno 5 gg lavorativi rispetto all’avvio 

 



 

 

 

3. DOCUMENTAZIONE DA INVIARE PER LE DOMANDE DI RIMBORSO CAMPIONATE 
PER LA VERIFICA DEL 30%  

 

allegando alla domanda di rimborso: 

• convenzioni di stage e schede relative all’attività di stage, se 

chieste a rimborso ore di stage, di almeno 2 partecipanti (anche 

se non campionate dal sistema informativo); 

• schede relative all’attività di project work ed e-learning, se 

chiesta rimborso, di almeno 2 partecipanti (anche se non 

campionate dal sistema informativo); 

 

Si specifica che, con riferimento alle ore di aula chieste a 

rimborso, le lezioni registrate tramite ROL, campionate dal Sistema 

informativo per la verifica al 30%, sono generate e allegate alla 

domanda di rimborso automaticamente dalla procedura. 

 

 

4. DOCUMENTAZIONE DA INVIARE PER LE DOMANDE DI RIMBORSO CAMPIONATE 
PER LA VERIFICA DEL 100%  

 

In originale o in copia conforme con dichiarazione sostitutiva di 

atto notorio: 

• convenzioni di stage e schede individuali di stage, se chieste a 

rimborso ore di stage; 

• schede relative all’attività di project work ed e-learning, se 

chiesta rimborso;  

 

Si specifica che, con riferimento alle ore di aula chieste a 

rimborso, non è necessario inviare le pagine delle lezioni 

registrate tramite ROL. 

 

 

5. DOCUMENTAZIONE DA INVIARE PER LA VERIFICA DELLE DOMANDE DI SALDO  
 

     In originale: 

• convenzioni di stage e schede individuali di stage; 

• schede relative all’attività di project work ed e-learning; 

• contratti stipulati con i soggetti delegati e con i partner; 

tramite siferweb: 

• dati di rilevazione occupazionale a 6 mesi dei partecipanti. Nel 

caso in cui la verifica della domanda di saldo avvenga prima che 

siano trascorsi 6 mesi, verrà richiesta, tramite mail, la 

dichiarazione di impegno a trasmettere tali dati. 

• nuova dichiarazione di responsabilità e proposta di rendiconto. 

• relazione finale completa in ogni suo punto. 

 

Si precisa che: 



 

 

I contratti stipulati con docenti/formatori e con lo staff e i 

relativi CV, redatti secondo la già citata nota prot. 73927/2021, 

dovranno essere tenuti agli atti ed esibiti nel corso delle 

verifiche in loco;  

le comunicazioni dei docenti ai coordinatori/tutor (via mail) a 

supporto delle firme dichiarate poste dai coordinatori/tutor che 

integrano o modificano l’orario degli allievi, dovranno essere 

tenute agli atti ed esibite a campione in sede di verifica delle 

domande di rimborso e saldo. 

Le conferme di partecipazione a frequentare il corso presentate in 

forma scritta dagli allievi, saranno richieste in sede di verifica 

delle domande di pagamento, qualora dal Sistema informativo non 

risultasse la presenza del numero minimo di allievi all’avvio. 

 

 

6. DOVE REPERIRE LA MODULISTICA 

I format della modulistica richiesta sono reperibili nella cartella 

“Modulistica Rete Politecnica” al seguente indirizzo 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/entra-in-

regione/atti-amministrativi/gestione-e-controllo 

 

  

7. REFERENTI DI GESTIONE 
 

Si indicano di seguito i referenti di gestione, a supporto della 

fase attuativa, delle operazioni Formazione Superiore approvate con 

D.G.R. 133 del 29/01/2024. 

 

 

MARGHERITA VASINI margherita.vasini@regione.emilia-romagna.it 

 

 

Rif_pa Titolo Ragione Sociale 

2023-20371/RER Analista dati geospaziali: geografici, 
satellitari, da sensori (iot) 

Centoform s.r.l. 

2023-20372/RER Tecnico in building information modeling Centoform s.r.l. 

2023-20314/RER Tecnico della comunicazione con 
competenze in tecnologie multimediali 

Centro Formazione Emilia s.r.l. 

2023-20327/RER Tecnico nella qualità dei prodotti alimentari 
esperto di economia circolare 

Cisita Parma scarl 

2023-20345/RER Disegnatore meccanico cad con 
competenze di ecosostenibilita’ del 
prodotto 

CNA Formazione Emilia - 
Romagna s.r.l. 



 

 

2023-20346/RER Disegnatore meccanico con competenze in 
additive manufacturing e lavorazioni 
meccaniche 

CNA Formazione Emilia - 
Romagna s.r.l. 

2023-20363/RER Tecnico nella qualità dei prodotti alimentari 
specializzato nei sistemi di certificazione 

Demetra Formazione s.r.l. 

2023-20365/RER Redattore di testi specializzato in sistemi di 
intelligenza artificiale generativa 

Demetra formazione s.r.l. 

2023-20321/RER Tecnico dell’automazione industriale con 
competenze di robotica e iot: verso la 
factory 5.0 

Fondazione Enaip don 
Eleuterio Agostini 

2023-20353/RER Tecnico di campionario di maglieria Formodena - formazione 
professionale per i territori 
modenesi soc.cons.a.r.l. 

2023-20354/RER Progettista meccanico esperto in cad 3d e 
additive manufacturing 

I.F.O.A. Istituto Formazione 
Operatori Aziendali 

2023-20357/RER Tecnico analista programmatore full stack I.F.O.A. Istituto Formazione 
Operatori Aziendali 

2023-20329/RER Progettista ceramico esperto in 
modellazione 3d, realta' virtuale e 
aumentata 

Nuova Cerform srl a socio 
unico  

2023-20318/RER Progettista di prodotti multimediali per la 
comunicazione social 

Nuova Didactica - societa' 
consortile a r.l. 

2023-20306/RER Disegnatore meccanico Promo Sistemi s.r.l. 

 

 

KATJA CECCARELLI katja.ceccarelli@regione.emilia-romagna.it 

 

 

Rif_pa Titolo Ragione Sociale 

2023-20348/RER Progettista meccanico specializzato in 
design del veicolo e tecnologie avanzate di 
prototipizzazione 

Adecco Formazione s.r.l. 

2023-20313/RER Tecnico nella progettazione moda 
ecosostenibile 

Assoform Romagna s.c. a r.l. 

2023-20324/RER Progettista multimediale con competenze in 
comunicazione e marketing digitale 

Centro di Formazione 
Professionale Bassa Reggiana 
Soc. Cons. r.l. 

2023-20350/RER Tecnico nella qualità dei prodotti alimentari Centro di Formazione, 
Sperimentazione e 
Innovazione "Vittorio Tadini"  



 

 

s. c. a r. l. 

2023-20366/RER Tecnico sistemista informatico Centro Formazione 
Innovazione s.r.l. 

2023-20338/RER Tecnico del marketing turistico 4.0: esperto 
nella promozione digitale e sostenibile di 
food & wine, cultura e castelli 

Com 2 srl 

2023-20386/RER Animatore di comunità Fondazione San Giuseppe cfp 
c.e.s.t.a. 

2023-20369/RER Tecnico di spedizione, trasporto e logistica For.p.in. società consortile a 
r.l. 

2023-20359/RER Tecnico progettista e-commerce esperto in 
'ai communication' e sostenibilità digitale 

Form.art. società consortile a 
r.l. 

2023-20360/RER Digital media designer  
tecnico esperto in applicazioni multimediali 

Form.art. società consortile a 
r.l. 

2023-20333/RER Tecnologo di prodotto e processo nella 
meccanica nell'industria 4.0 

Forma Futuro soc.cons. r.l. 

2023-20330/RER Tecnico commerciale-marketing per 
l'internazionalizzazione 

Il Sestante Romagna s.r.l. 

2023-20383/RER Tecnico esperto nella gestione dell’azienda 
agricola sostenibile e multifunzionale 

Irecoop Emilia-Romagna s.c. 

2023-20385/RER Tecnico nella qualità dei prodotti alimentari 
esperto in food export management 

Irecoop Emilia-Romagna s.c. 

2023-20351/RER Tecnico della gestione dell’energia per lo 
sviluppo di comunità energetiche (cer e 
cers) 

Sinergie società consortile a r. 
l. 

 

 

MONICA ANDREINI monica.andreini@regione.emilia-romagna.it 

 

 

Rif_pa Titolo Ragione Sociale 

2023-20381/RER Tecnologo delle produzioni arredamenti in 
legno 

Associazione Emiliano - 
Romagnola di centri autonomi 
di formazione professionale - 
A.E.C.A. 

2023-20382/RER Tecnico per la qualità e certificazione nella 
filiera agroalimentare, ecosostenibilità e 
digitalizzazione 

Centro di formazione 
professionale Alberto Simonini 



 

 

2023-20368/RER Tecnico di campionario maglieria tra 
artigianalità, nuove tecnologie e processi 
sostenibili 

CERCAL s.p.a. consortile 

2023-20316/RER Tecnico analista programmatore CIS Scuola per la Gestione 
d'Impresa s.c.r.l. 

2023-20362/RER Tecnico dei servizi agricoli DINAMICA soc.cons.r.l 

2023-20373/RER progettista meccanico Fondazione Aldini Valeriani 
per lo sviluppo della cultura 
tecnica 

2023-20374/RER Progettista meccanico esperto in additive 
manufacturing 

Fondazione Aldini Valeriani 
per lo sviluppo della cultura 
tecnica 

2023-20376/RER Progettista di contenuti formativi 
multimediali 

Futura Società Consortile a r.l. 

2023-20334/RER Tecnico esperto in cloud computing solution 
architecture and cybersecurity 

IAL Innovazione 
Apprendimento Lavoro Emilia-
Romagna S.r.l. Impresa Sociale 

2023-20343/RER Tecnico nella gestione dell'energia Istituto per l'Istruzione 
Professionale dei Lavoratori 
Edili della Provincia di Bologna 

2023-20379/RER Tecnico del marketing turistico - esperto in 
digital marketing 

Istituto per lo sviluppo del 
commercio e del turismo 
dell'Emilia-Romagna - Iscom 
Emilia-Romagna  

2023-20380/RER Tecnico per il marketing turistico digitale 
specializzato nella promozione del turismo 
accessibile e sostenibile 

Istituto per lo sviluppo del 
commercio e del turismo 
dell'Emilia-Romagna - Iscom 
Emilia-Romagna  

2023-20375/RER Tecnico esperto nella progettazione e 
gestione strutturale degli edifici esistenti in 
zona sismica 

Istituto Scuola Provinciale Edili 
- C.P.T. Ravenna 

2023-20307/RER Tecnico analista programmatore 
specializzato in front-end web application 

Nuovo Cescot Emilia-Romagna 
s.c.r.l. 

2023-20308/RER Tecnico analista programmatore 
specializzato in web application 

Nuovo Cescot Emilia-Romagna 
s.c.r.l. 

2023-20309/RER Tecnico in building information modeling 
specializzato nella riqualificazione 
energetica degli edifici 

Scuola edile artigiana 
Romagna di Forlì, Cesena e 
Rimini 

2023-20335/RER Tecnico dell'automazione industriale TUTOR Società Consortile a r.l. 

 

 

 



 

 

8. RIFERIMENTI NORMATIVI 
 

Reperibili nella cartella “Rete Politecnica” 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/rete-

politecnica/approfondimenti/atti/formazione-superiore: 

- D.G.R. n. 907/2023 “Approvazione della programmazione Rete 

Politecnica A.F. 2023/24 

- D.G.R. n. 133 del 29/01/2024 “Approvazione dei percorsi di 

Formazione Superiore a.f. 2023/2024. allegato 4 alla delibera di 

giunta regionale n. 907/2023. pr fse + 2021/2027 priorità 2. 

istruzione e formazione” 

- Determinazioni di finanziamento n. 4214 del 29/02/2024 e n. 4824 
del 08/03/2024 

 

Reperibili nella cartella “Normativa e note generali per 

l’attuazione e il controllo – sezione trasversale 2021-2027” 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/entra-in-

regione/atti-amministrativi/gestione-e-controllo/normativa-e-note-

generali-per-l2019attuazione-e-il-controllo-2013-sezione-

trasversale-2021-2027: 

- DGR n. 1384 del 7/8/2023 “Introduzione in via ordinaria del ROL”  

- Determinazione n. 23125/2023 "Prime specifiche attuative in 

ordine all'utilizzo del registro on line”  

- Nota prot. n. 0681810/2023 “Procedura di vidima con modalità 

digitali” e successive precisazioni prot. n. 13/09/2023.0929520.U 

- Nota PG/2022/0353707 del 08/04/2022 “Prime indicazioni operative 

per la corretta gestione delle attività corsuali che prevedono 

l’utilizzo del Registro On Line” 

- Nota prot. 01.08.2023.0772979.U sulla modifica della procedura di 

verifica delle domande di rimborso campionate al 100% 

Reperibili nella cartella “Atti specifici” 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/entra-in-

regione/atti-amministrativi/gestione-e-controllo/normativa-note-

attuazione-controllo-sezione-trasversale/disposizioni-attuative-e-

adempimenti/atti-specifici: 

- Determinazione n. 13222/2019 “Elenco aggiornato delle principali 

irregolarità” 

- Determinazione n. 23279/2020 “Manuale di verifica delle domande 

di rimborso” 

- Nota prot. 73927/2021 “Indicazioni in merito ai dati contenuti 

nei CV di docenti e professionisti” 

 

- Disposizioni attuative di cui alla D.G.R. n. 1298/2015, vedi 

cartella “Norme generali” 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/entra-in-

regione/atti-amministrativi/gestione-e-controllo/normativa-note-

attuazione-controllo-sezione-trasversale/disposizioni-attuative-

e-adempimenti/norme-generali 



 

 

 

- Nota PG/2019/0627127 su pubblicizzazione e selezione, vedi 

cartella “Controlli” https://formazionelavoro.regione.emilia-

romagna.it/entra-in-regione/atti-amministrativi/gestione-e-

controllo/normativa-note-attuazione-controllo-sezione-

trasversale/controlli 

 

 

 

 

 

Distinti saluti 

 

 

  

Laura Venturi 

Documento firmato digitalmente  

 

 

 

 

 

 

                                

 

 

 

 

 

 


