HRegioneEmilia—Romagna

Monitoraggio delle attivita formative finanziate con |la Delibera
di Gunta regionale n. 1073/ 2015 e n. 788/ 2015, nonché
acqui sizione dei dati quantitativi e qualitativi di contesto
necessari all'obiettivo di costruzione di un Piano strategico
pluriennale regionale di |NTERVENTI ORI ENTATIVI E FORVATIVI PER
L’ I NCLUSI ONE SOCI O LAVORATI VA DELLE PERSONE M NORI E G OVAN
ADULTI I N CARICO Al SERVI ZI DELLA G USTIZIA M NORI LE DELLA REQ ONE
EM LI A- ROVAGNA, previsto dalla Delibera di Gunta regionale n

632/ 2015.

ANALI SI DI CONTESTO E DATI QUALI - QUANTI TATIVI DEI M NORI E
G OVANI - ADULTI | N AREA PENALE ESTERNA I N CARI CO AL CENTRO PER LA
G USTI ZI A M NORI LE DELL’ EM LI A- ROVAGNA

Anal i si del contesto

Il Centro per la Gustizia Mnorile dell’ Emlia Romagna e Marche
organo decentrato del D partinento Gustizia mnorile e di
Conmunita del Mnistero della Gustizia, attraverso i Servizi
Mnorili dipendenti (Istituto Penale per Mnorenni-IPM, Uficio di
Servizio Sociale per Mnorenni-USSM, Conunita Mnisteriale per
m norenni -CM, Centro di Prima Accoglienza per mnorenni-CPA-) ha
in carico mnori e giovani-adulti, dai 14 ai 25 anni, sottoposti a
procedi nento penale dall’ Autorita Gudiziaria mnorile. Conme si
evince dai dati allegati la piena attuazione dell’ obiettivo di
dare residualita all’area penale interna a favore di quella
esterna e di fare anpio ricorso alle msure alternative,
sostitutive e alla nessa alla prova si fonda sulla el aborazi one di
progetti educativi individualizzati che coinvolgono tutti gli
aspetti propri della presa in carico e acconpagnanento del mnore
e giovane adulto — famglia, istruzione, formazione, |lavoro etc. —
finalizzati al reinserimento sociale e all’uscita dal circuito
penale. Principale azione strategica e assicurare pertanto ai
gi ovani del | " area penal e senpre maggi ori opportunita di
ori entamento, formazione e di avvicinanento al nondo del |avoro,
azioni volte a rafforzare percorsi di responsabilizzazione e a

contrastare la recidiva. [ pot enzi anmento dei rapporti di
col | aborazione con gli Enti territoriali, Agenzie formative ed il
Vol ont ari at o, ne costituisce |o strunento privilegiato. I
destinatari delle azioni sono pertanto in buona parte giovani
adulti italiani e stranieri, in prevalenza maschi, domciliati su
tutto il territorio regionale, con basso livello di istruzione e
scol arizzazione, |limtate e spesso insoddisfacenti esperienze

| avorati ve.




Val ut azi one dei risultati 2015/2016

Sono stati sperinentati nell'anbito del Piano regionale 2015 28
percorsi di orientanmento, formazione e tirocinio formativo per

giovani domciliati su tutto il territorio regionale:
Tutti i 28 percorsi di presa in carico e orientanento si sono
svol ti positivanmente favoriti dal | " i ndi vi dual i zzazi one
del | " intervento;

| percorsi di formazione in piccolo gruppo sono termnati con
esito positivo ed hanno visto |la partecipazione dei 28
beneficiari previsti. Difficile € risultata |la costruzione dei 6
gruppi  con nunero predetermnato di partecipanti, dovendo
conciliare il domcilio dei ragazzi, la tipologia e i tenpi
della msura penale e la sede formativa. Alcuni percorsi sono
pertanto slittati rispetto ai tenpi previsti ma si son svolti
regol ar nent e;

Dei 28 tirocini di orientanento e formazione a tutt’oggi 10 si
sono svolti regolarnente e con esito positivo, 8 si sono
interrotti nella prim fase di attivazione, 13 sono quelli
attualnmente in corso e ulteriori 5 in fase di attivazione. Le
aree professionali di riferinmento previste inizialnmente da
progetto (ristorazione, neccanica, vendite, inpianti elettrici
gestione rifiuti, gestione del verde), sono state in itinere
anpliate ad altri settori consentendo una nmggi or sintonia tra
bi sogni e conpetenze dei giovani selezionati e il contesto di
svol ginento del tirocinio.

L'interruzione dei percorsi di tirocinio formativo sono in buona
parte dovuti al nodificarsi della msura penale con conseguente

nodi fica del sistema di relazioni, canbio del domcilio, o
applicazione di msura piu restrittiva, ed in alcuni casi per
probl ematiche nultifattoriali (personali, famliari, etc.) che

hanno reso quanto mai difficoltoso sostenere un percorso formativo
in un contesto di |avoro.

| giovani adulti coinvolti nelle varie azioni sono domciliati nel
territorio regionale e sono prevalentenente sottoposti a MAP
(messa alla prova), msura cautelare del collocamento in comunita,
msura alternativa e in alcuni casi denunciati a piede |ibero.

Sara sicuranmente utile una valutazione sul lungo periodo in nerito
alla ricaduta che le attivita di orientamento, formazione e di
tirocinio hanno avuto e avranno Ssui per cor si dei gi ovani
coinvolti, ma e possibile rilevare che le azioni indicate hanno in
al cuni casi concorso all’esito positivo della “Messa alla prova” e
dunque di uscita dal percorso penale, cosi conme sostanziato o reso
possibile |’ accesso a msure alternative alla detenzione, alneno
in un caso portato al prolunganento dell’ esperienza in contesto di
| avoro attraverso regolare contratto di lavoro, ed in un altro
caso al prolunganento del tirocinio con altre risorse.




| ndi vi duazi one dei bi sogn

| risultati raggiunti nelle azioni portate a termine o in fase di

i npl ement azi one confermano |’analisi dei bisogni alla base del
precedente Piano regionale, ed in particolare la necessita per
buona parte dei giovani in carico ai Servizi mnorili di

percorsi di orientanmento utili ad apprendere e sperinentare

strunenti per riconoscere e valorizzare |e proprie conpetenze ed
esperienze | avorative;

acquisire il netodo per sapersi orientare nel nercato del
| avoro, inparare tecniche di ricerca attiva e individuazione di
i nformazioni utili;

percorsi nodulari individuali o di piccolo gruppo che consentano
di acquisire alcune specifiche conpetenze professionali utili a
val ori zzare | a successiva fornmazione in contesti di |avoro;

tirocini formativi che consentano esperienza diretta in contesti
| avorativi con |’ obiettivo di avvicinarsi al nondo del lavoro e
di speri ment ar ne, regol e, diritti, doveri ed acquisire
conpet enze;

tutoraggi o ed affiancanento dei giovani selezionati, al fine di
rendere maggiornente efficaci |le azioni di avvicinanento al
nondo del |avoro.

La riflessione sulle attivita formative in corso suggerisce
| "attivazione di un piu anpio ricorso alla fase di orientanmento
nodul abile in percorsi piu o nmeno lunghi in relazione ai profil
dei giovani selezionati.

Le diverse tipologie di msure penali e la relativa durata, il
domcilio dei beneficiari su tutto il territorio regionale, |Ile
differenziate aspettative e conpetenze riscontrabili, rendono
guanto i opportuno poter agire in termni di per cor si
i ndi vi dual i zzat i e di pi ccol o gruppo, potendo contare su
flessibilita nell’ attivazione e nella durata della formazione e
dei tirocini, cosi cone nella scelta dei settori professionali in
cui poter svolgere i tirocini stessi.




