Errani Francesco

Da: Marica Gambera <mariaconcetta.gambera@giustizia.it>
Inviato: giovedi 28 luglio 2016 18:52

A: Errani Francesco

Oggetto: programmazione pluriennale

Allegati: DOC.pdf; DOCO00.pdf

al Servizio Programmazione Valutazione e Interventi Regionali,

all’attenzione del Dott. Francesco Errani

si trasmettono le schede debitamente compilate relative alla rilevazione dei bisogni degli
Istituti Penali di Reggio Emilia.
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DIPARTIMENTO DELL AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
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e-mail: ip.reggioemilia@giustizia.it
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AREA EDUCATIVA

Al Ministero della Giustizia

Dipartimento dell”’ Amministrazione Penitenziaria
Provveditorato Regionale dell’Emilia Romagna e Marche

Ufficio Detenuti e Trattamento

Sezione II — “Osservazione e Trattamento”
BOLOGNA

O GG ETTO: Programmazione Pluriennale 2016-2018 — Trasmissione scheda
di rilevazione dei bisogni formativi,

In riferimento alla lettera avente prot. N°. 20677/ TRATT/AR del 6 luglio 2016, si inviano,
in allegato, schede debitamente compilate,

Distinti saluti.




Viale Aldo Moro 38 ~"tel 051.527.3881 progval@regione.emilia-romagna.it
40127 Bologna fax 051.527.3177 PEC: progval@postacert.regione.emilia-romagna.it

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE, VALUTAZIONE E
INTERVENTI REGIONALI NELL'AMBITO DELLE

POLITICHE DELLA FORMAZIONE E DEL LAVORO

Monitoraggio delle attivita formative finanziate con la Delibera di Giunta regionale n.973/2015,
nonché acquisizione dei dati quantitativi e qualitativi di contesto necessari all'obiettivo di
costruzione di un Piano strategico pluriennale regionale di INTERVENTI PER LINCLUSIONE
SOCIO-LAVORATIVA DELLE PERSONE IN ESECUZIONE PENALE, previsto dalla Delibera di
Giunta regionale n.302/2015.

ANALISI DI CONTESTO E DATI QUALI-QUANTITATIVI DEI POTENZIAL! DESTINATARI PER
CIASCUN ISTITUTO PENALE DELL'EMILIA-ROMAGNA

Valutazione dei risultati

(interventi di formazione e lavoro dell'anno precedente: dati quali-quantitativi di realizzazione e
di risultato)

2 percorsi di formazione lavoro si sono conclusi con il rilascio: 1)defla qualifica a 12 dei
detenuti frequentanti il corso per operatore di base di cucina; 2) qualifica a 9 dei detenuti
frequentanti il corso per operatore magazzino merci.

E ancora in corso la formazione per addetto alle aree verdi.

Rispetto ai tirocini rivolti ai detenuti “dimittendi” alcuni di questi sono stati avviati, altri sono in
fase di realizzazione a causa della difficolta da parte dellente di formazione di reperire
aziende, ditte, coop. disponibili ad accogliere detenuti.

| percorsi sono stati e sono seguiti con interesse da tutti gli iscritti (complessivamente 45
detenuti) le competenze acquisite, nellimmediato vengono spese nelle attivita lavorative
inteme all'istituto, quando & possibile con l'inserimento in aziende.

Analisi del contesto

(struttura dellistituto: spazi disponibill per le attivita formative e lavorative; popolazione
detenuta: numero e tipologia di detenuti)

gli Istituti penali di Reggio Emilia, dispongono di spazi sia interni sia all'aperto che gia in parte
vengono utilizzati per lo svolgimento dei percorsi formativi. Un implementazione potrebbe
essere sviluppata nellambito: a) un laboratorio di falegnameria per la realizzazione di parti da
assemblare, per il restauro di arredi, per la realizzazione di oggetti di vario tipo (luogo gid
esistente), b) di un laboratorio attrezzato per aiuto elettricista per appartamenti, per la
manutenzione di elettrodomestici di vario tipo (spazio in fase di recupero); c) competenze di
idraulica; d) laboratorio di informatica per acquisizione di competenze per Ia realizzazione di
depliants, bruchures, biglietti, inviti. ecc.ecc. (spazio gia esistente)

Per quanto riguarda la tipologia si rimanda alla scheda di seguito compilata.

Individuazione dei bisogni

(definizione delle priorita relativamente alla formazione professionale e alle esperienze
lavorative) '

ferme restando la validitd dei percorsi di formazione /lavoro avviati, per alcuni di questi gia




sperimentati negli anni precedenti, si richiama quanto sopra espresso. Un implementazione
potrebbe essere sviluppata nell'ambito: a) un laboratorio di falegnameria per la realizzazione di
parti da assemblare, per il restauro di arredi, per la realizzazione di oggetti di vario tipo; b) di
un laboratorio attrezzato per aiuto elettricista per appartamenti, per la manutenzione di
elettrodomestici di vario tipo, ¢) competenze di idraulica; d) laboratorio di informatica per
acquisizione di competenze per la realizzazione di depliants, bruchures, biglietti, inviti.

Analisi di impatto

(ricaduta che le attivita di formazione e lavoro potrebbero avere sull'lstituto, in particolare per
I'area educativa e per le esperienze lavorative)

le competenze acquisite vengono nellimmediato utilizzate nelle attivita lavorative intramurarie.

La possibilita di occupare piu detenuti in percorsi formativi, risponde all'invito delle circolari
dipartimentali che mirano a motivare il detenuto ad allontanarsi dal reparto detentivo per
partecipare ad attivita che lo stimolino verso nuovi interessi e conoscenze. Tale partecipazione
mette in evidenza caratteristiche ti tipo perschologico/caratteriale facilitando gli operatori del
trattamento alla conoscenza del soggetto.

Popolazione detenuta delia Regione Emilia-Romagna
(distribuiti per Istituto di detenzione, nazionalita, sesso e posizione giuridica)

di cui di cul dicuiin

Istituto ltaliani Stranieri Totale donne definitivi | semifiberta

Bologna - CC

Castelfranco Emitia -
CC

Ferrara - CC

Foril - CC

Modena - CC

Parma - CR

Piacenza - CC

Ravenna - CC

Reggio rg‘l:l’Emilia . 108 126 234 5 124 4

Rimini - CC

Popolazione detenuta della Regione Emilia-Romagna
(potenziali destinatari della formazione/lavoro distribuiti per Istituto di detenzione e per scolarita)

Nessuno

. titolo di Licenza Licenza | Qualifica/Di Titolo

Istituta studio (non | elementare | media ploma superiore Totale
rilevabile)

Bologna - CC




Castelfranco Emilia -
CcC

Ferrara - CC

Forli - CC

Modena - CC

Parma - CR

Piacenza - CC

Ravenna - CC

Reggio nell'Emilia -
cC

131

27

52

24

234

Rimini - CC




