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OGGETTO: PIANO 2016-2018 ¢ AVVISO PUBBLICO. PO/FSE 2014/2020

Si trasmettono le schede di rilevazione fabbisogni formativi dei detenuti ristretti presso gli [1.PP. di

Parma

Cordiali saluti.




ANALISI DEL CONTESTO E DATI QUALI-QUANTITATIVI DEI POTENZIALI DESTINATARI PER
CIASCUN ISTITUTO PENALE DELL'EMILIA-ROMAGNA

Valutazione dei risultati
(interventi di formazione e lavoro dell'anno precedente: dati quali-quantitativi di realizzazione e di risultato)

Avendo lo scorso anno comunicato dati relativi all'esercizio 2015 del FSE-RER si ritiene opportuno
riprendere guanto svolto, essendo possibile dare un quadro definitivo delle attivitd portate a
termine. Si evidenzia |la sostanziale rilevanza dei dati in quanto dei detenuti su 44 partecipanti alle
attivitd 39 sono giunti al termine con il raggiungimento delle certificazioni delle competenze

previste.

Le attivita formative realizzate con il finanziamento del FSE-RER sono state le seguenti:

- 2015-4188/RER Percorsi di inserimento penitenziario, sociale e lavorativo

- 2015-4189/RER Competenze per Operatore di panificio e pastificio

- 2015-4190/RER Competenze per Operatore agroalimentare

- 2015-4212/RER Competenze per Operatore del verde

- 2015-4192/RER ACERO BIS: Percarsi di inclusione socio-lavorativa area penale

Relativamente ai dati quali-quantitativi di realizzazione al termine delle attivita la situazione &
risultata essere la seguente:

Persone

- ; N certificate
n. Rif. P.A. | te | | destinata Certificazione al Titologia destinatari
! gesiore estina n termine i
E (risultato)

§2015 4188/RER ‘Forma uturo_‘ ert) Competenze 3 8 etenutl Alta smurezza 3
CIOFS ; ert Competenze 4 Af‘fldatl UEPE
52015—4189!RER SForma Futuro j 12 éCert Competenze 11 lDetenutl Medla sicurezza
2015-4190/RER  Forma Futuro 12 fCert Competenze 12 !Detenutl A!ta sicurezza 1
12015-421 ZIRER flrecoop 12 Cert. Competenze 7 Detenutl Medla sicurezza
%2015—4192[RER ?Forma Futurowé 4 Cert. Competenze 4 Detenutl Medla Sicurezza:
: CIOFS 4 Cert. Competenze 4 Afftdat! UEPE

Per I'anno 2016 le attivita formative approvate e in gestione e finanziate con FSE-RER sono le
seguenti:

- 2016-6659/RER Percorsi per |la soddisfazione dei bisogni formativi e lavorativi dei detenuti degli
istituti penitenziari di Parma

- 2016-6667/RER Percorsi orientativi e formativi per linclusione socio-lavorativa di persone in
carico all'U.E.P.E. - Territorio di Parma



Relativamente ai dati quali-quantitativi di realizzazione alla data odierna la situazione & la
seguente:

Persone

; Ente : N. : o warificate : ; - i
n. Rif. P.A. gestors destinatari | Certificazione . al_ Titologia destinatari
| ermine
! (risultato)
* Forma Futuro 12 Cer’t Cgrﬁpetenze In corso | Detenuti Alta sicurezza 3
‘ | Forma Futuro 6 ECert. Competenze Incorso  Detenuti Alta sicurezza 3 |
'2016-6659/RER gForma Futuro | 5 ?C.é.r.t“.MCo.rﬁpétenze " In corso Vibetenuti Alta sicurezza 3
| FormaFuturo | 12 iCert Competenze = Da avviare Detenuti media sicurezza
Irecoop 5 [Cert Competenze = Daawviare  Detenuti media sicurezza
%.201.6“-.5667!RER :.CIOFS ' 8' ' ;bert. Competenze In corso éAfﬁd;ti UEPE .

Analisi del contesto
(struttura dellistituto: spazi disponibili per le attivita formative e lavorative; popolazione detenuta: numero e tipologia di
detenuti)

Si esclude la rappresentazione del reparto 41bis in quanto i detenuti ivi reclusi non possono essere
destinatari di attivita formative e/o lavorative.

L'istituto & suddivisibile in due parti:

— Alta sicurezza: comprende le sezioni per i detenuti di Alta sicurezza 3 (5 sezioni) e di Alta
sicurezza 1 (1 sezione)
~ Media sicurezza: composta da 6 sezioni.

Nella padiglione di Alta sicurezza sono presenti:

— un l|aboratorio di ristorazione/panificazione che viene utilizzato dall'ente di formazione
Forma Futuro e dall'lstituto scolastico alberghiero Magnaghi. Nel medesimo laboratorio si
realizza un progetto con presenza settimanale di lavorazione e produzione di prodotti da
forno destinati alla mensa dei poveri della citta e per la produzione di ostie per le
parrocchie locali;

— aule per corsi scolastici, sala PC per i detenuti universitari e privatisti deile scuole superiori,
sala PC con 8 postazioni per corsi d'informatica; aule per attivita artigianali e ricreative,
salone polivalente;

Nella padiglione Media sicurezza sono presenti:

- un laboratorio di cucina nel quale sono svolti corsi di formazione dall'ente Forma Futuro, e
dove si realizzano attivita per la produzione di prodotti agroalimentari;

— aule per corsi scolastici e formativi, attivita ricreative;

Per quanto riguarda attivita lavorative in carico ad aziende esterne al carcere al momento queste
attivita, pur in fase di programmazione, non sono allo stato ancora state avviate.

Si fa presente che nel carcere di Parma € in costruzione (con consegna prevista per il
gennaio 2018) un nuovo reparto detentive con capienza attuale n. 200 detenuti. All'interno
del padiglione sono presenti spazi trattamentali ancora non designati per specifiche attivita



Analisi di impatto
(ricaduta che le attivita di formazione e lavoro potrebbero avere sull'istituto, in particolare per I'area
educativa e per le esperienze lavorative)

Le attivita formative rappresentano un momento importante di accompagnamento e monitoraggio
dei detenuti con possibilita di relazione con persone esterne (docenti, tutor, coordinatori) che
rappresentano fondamentali interlocutori per gli operatori dell'area trattamentale. La frequenza dei
corsi formativi sono spesso un momento propedeutico all'awio di percorsi di inserimento
all'esterno con la partecipazione agli stage e ai tirocini.

Popolazione detenuta della Regione Emilia-Romagna
(distributi per Istituto di detenzione, nazionalita, sesso e posizione giuridica)

_ | ] ] [ . Dicui | Dicuiin
: Istituto | ltaliani | Stranieri | Totale ED| cui donne: definitivi | semiliberta |
PARMA 390 200 590 0 - 384 9 |

Sono presenti n. 10 lavoranti esterni (ex art. 21 O.P)

Popolazione detenuta della Regione Emilia-Romagna
(potenziali destinatari della formazione/lavoro distribuiti per Istituto di detenzione e per scolarita)

Nessun

q :
Istituto t;tqlo di Licenza | Ltcengla Qualifica | TltO!O Totale
- studio (non  elementare n  media = Diploma . Superiore
rilevabile) f 3 |



in quanto il cantiere & ancora attivo. Si sottolinea I'importanza di prendere in
considerazione il fatto che i bisogni formativi dei detenuti aumentarenno di 1/3 rispetto a
quelli attuali in quanto la popolazione detenuta arrivera ad oltre 800 unita.

Il carcere di Parma sara nel 2018 il penitenziario piu grande della Regione Emilia Romagna.

Gli istituti penitenziari di Parma ospitano attualmente (20 luglio 2017) una popolazione di 590
detenuti allocati in 4 differenti circuiti detentivi:

Presenti

: 3 X T . . % 1
Reati comuni con elevata presenza di cittadini stranieri ; un terzo|

?der ristretti ha problematlche di tossicodipendenza

\
|
il b S |
;Reati legati prevalentemente all’appartenenza ad orgamzzamon:

criminali (diffusa presenza di reati ostativi)

‘Media sicurezza 300

Alta sicurezza3 | 200
| ;
' ‘Reati legati allappartenenza ad associazioni maflose (diﬁusa‘

Alta sicurezza1 | 25 |
-presenza d| reatl ostativi)

‘Reati iegatl allappartenenza ad associazioni mafiose

41 bis ! b _(mapplicabmta delle normali regole di trattamento penitenziario)

tora!e 590 N

Nell'istituto & presente un centro SAI/CDT e una centro paraplegici nel quale sono reclusi
rispettivamente 25 e 13 detenuti inclusi nei 590 complessivamente presenti.

Individuazione dei bisogni
(definizione delle priorita relativamente alla formazione professionale e alle esperienze lavorative)

Le caratteristiche strutturali e organizzative (circuiti detentivi) dell'istituto di Parma indirizzano le
priorita della formazione verso queste direzioni:

- produzione agroalimentare, con finalizzazione degli interventi alla formazione di detenuti
da coinvolgere nelle attivita di produzione per le mense esterne, per inserimenti presso
ristoranti, panifici, etc. della citta,

- servizi: quali la formazione e la qualificazione di detenuti che sono coinvolti nelle attivita di
assistenza ai detenuti non autosufficienti (care givers) diffusamente presenti in questo
carcere e che possono successivamente essere inseriti allesterno nel settore socio
assistenziale;

— manutenzione del verde, con la finalita di avviare percorsi di inserimento socio lavorativo
che trovano ampia ricettivita presso le cooperative sociali del territorio, attore molto ricettivo
con questo tipo di utenza;

----- manutentore di impianti tecnologici per la formazione e qualificazione nel settore
elettromeccanico per percorsi d'inserimento lavorativo sul territorio;
falegnameria per la produzione di manufatti da inserire in punti vendita esterni.

— ceramica artistica per la produzione di manufatti da inserire in punti vendita esterni.



