Oggetto: Interventi

Ministero della Giustizia
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria
Direzione della Casa Circondariale di Piacenza

Piacenza, 11/12/2023
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Al Provveditorato Regionale per &
I’Emilia Romagna e Marche o

Ufficio III —Detenuti e Trattamento 2
Sezione Il — Osservazione e Trattamento

All’ Area Interventi Formativi e per I'Occupazione
c.a. Dott.ssa Gloria Bocchini 2
attuazioneifl@regione.emilia-romagna.it =
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All’Area Programmazione Sociale, Integrazione E’
Inclusione, Contrasto alla poverta *

Dott. Gisberto Cornia =
gisberto.cornia@regione.emilia-romagna.it
chiara.iannizzotto@regione.emilia-romagna.it §
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formativi finalizzati all’inclusione socio-lavorativa delle persone &
p

sottoposte a provvedimenti dell’Autorith Giudiziaria limitativi o privativi della liberta ®

personale - Anno 2024

Si trasmette, in allegato, scheda relativa all’oggetto debitamente compilata.

Cordiali saluti

11 Rirettore
Maria Gab¥iglla PUSI
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Acquisizione dei dati quantitativi e qualitativi per la realizzazione di interventi formativi finalizzati
all'inclusione socio-lavorativa delle persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorita giudiziaria
limitativi o privativi della liberta personale — Anno 2024

ANALISI DI CONTESTO E DATI QUALI-QUANTITATIVI DEI POTENZIALI DESTINATARI
DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI DELL’EMILIA-ROMAGNA PER L’ INDIVIDUAZIONE DEL
FABBISOGNO FORMATIVO

Istituto penitenziario C.C.PIACENZA

Analisi del contesto

L'lstituto ha una capienza regolamentare di 395 unita ed & articolato in due strutture‘
detentive di cui il cd. Vecchio Padiglione, attivato nel 1992, e l'altro (cd. Nuovo |
Padiglione) aperto nel febbraio del 2014.

[l Vecchio Padiglione & composto da sei sezioni maschili media sicurezza (di cui due
per autori di reati di riprovazione sociale), una sezione femminile Alta Sicurezza, una
sezione Nuovi Giunti e una sezione Dimittendi.

Il Nuovo Padiglione ospita quattro sezioni maschili media sicurezza e vi sono altocati‘
detenuti che per breve fine e/o buon comportamento intramurario, sono idonei ad un|
trattamento intensificato.

Il Polo delle lavorazioni denominato “Le Novate... al lavoro”®, ove esistocno un call|
center, la falegnameria e il laboratorio di trasformazione agro- alimentare, e al centro|
di una progettualita pedagogica mirata al lavoro.

Presenti ad oggi 393 detenuti, di cui i definitivi sono 304, gli stranieri 252. Le donne!
sono 19.

Specifiche in merito alle opportunita occupazionali

| detenuti alle dipendenze dellAmministrazione Penitenziaria sono circa 150, si
occupano di mansioni domestiche. Cinque detenuti lavorano ex art. 20 O.P. all‘apertos
curando, in particolare, il verde dell'intercinta muraria.
|l lavoranti ex art. 21 O.P. alle dipendenze dell Amministrazione Penitenziaria sono 5.
!Lavorano, altresi, alle dipendenze della Cooperativa Sociale “L'Orto Botanico” 1
detenuto ex art. 20 O.P. (addetto orto interno), nonche i detenuti (ex art. 21 O‘P')i
impiegati nel progetto Ex Novo, tra questi uno, oltre ad essere addetto alla vendita al
| pubblico dei prodotti orto frutticoli presso il chiosco, si reca nella giornata del venerdi,
accompagnato da un operatore della precitata Cooperativa, presso il mercato cittadino
di Piacenza “Campagna Amica”.
Per quanto riguarda il progetto “Works Calls You" (presso il call center interno), gwdato
dalla societa iCall srl, si attende l'individuazione di un tutor per la ripresa, che avverra|
| prossimamente.
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Descrizioni delle eventuali attivita formative gia approvate/finanziate e non ancora

realizzate, eventualmente specificando le motivazioni

1. | cd. “piantoni” non riescono a soddisfare le esigenze dei detenuti fragili in assenza
di figure sanitarie ad hoc. La qualifica professionale si tradurrebbe in immediato
impiego durante la detenzione. Si ripropone liniziativa, in quanto non realizzata lo
SCOrso anno.

2. Considerata I'esistenza di un ampio locale gia destinato a Falegnameria, un corso
favorirebbe, indubbiamente, il lavoro intramurario ma anche eventuali lavorazioni su
commesse esterne.

3. Visto il successo della formazione professionale di addetto alla cucina, si ripropone
I'iniziativa, di cui si rileva l'efficacia anche per le opportunita di lavoro nelle due cucine
dell'lstituto.

4. Le esigenze manutentive della struttura sono costanti e richiedono manodopera
qualificata.

5. In Istituto sono presenti magazzini per il vestiario dei detenuti che necessitano di
nuova organizzazione. Sono inoltre in essere contatti con realta imprenditoriali
interessate a tale figura.

individuazione dei fabbisogni formativi per 'anno 2024_

1. Corso professionalizzante per care giver;

2. Corso di formazione per falegname;

3. Corso professionalizzante per addetto alla cucina;
4. Corso di formazione per termo-idraulico;

5. Corso di formazione per operatori di magazzino;
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COMUNE DI PIACENZA

ARGOMENTO

Dott.ssa Torre da lettura delle richieste presentate dall’'UDEPE Reggio Emilia: si ritiene dif
confermare la progettualitd per un numero complessive di 10 utenti, gli ambiti di interesse]
formativo sono in campo edile,trasformazione agroalimentare,competenze informatiche/digitalil

e logistica/magazzino.

Dott. Antonioli, da lettura della scheda trasmessa dalla direttrice del carcere di Piacenza, dott. ssa‘,'

Lusi: corso professionalizzante per care giver; corso professionalizzante per addetto di cucina:)

corso di formazione per falegname; corso di formazione per operatori di magazzino; corso dr-

formazione per termo-idraulico. :
dopo breve discussione vengono condivise ed approvate all’'unanimita dal Clepa.

Proet

Dott, Antonioli illustra sinteticamente il programma degli interventi rivolti alle persone sottoposte a‘,

provvedimenti dell’autorita giudiziaria limitativi restrittivi della liberta personale, in riferimento agli atti
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COMUNE DI PIACENZA

assunti dalla Regione Emilia-Romagna (DGR 941 del 12/06/2023 e DD n .18276 del 31/08/2023)
evidenziando i principali interventi previsti per soddisfare i bisogni espressi e I'aggiomamento delle
informazioni relative al contesto dei dati forniti dal Carcere.
Dott.ssa Torre chiede di poter inserire tra le informazioni di contesto anche i dati, che mettera a
disposizione I'UDEPE, relativi al numero delle persone messe alla prova e delle persone in

lesecuzione-pemale-esterna: e

L'assessora Corvi ringrazia per il lavoro svolfo nel corso del 2023 e sottolinea che partendo dalla
analisi dei bisogni potranno essere realizzate nuove progettualitd ed interventi per garantire percorsi di
reinserimento e consentire di impiegare il tempo della detenzione anche per una rieducazione delle
persone.

L’avvocato Cattivelli si sofferma sugli aspetti della riforma Cartabia e delle difficolta gia espresse
anche dal CSV di poter accogliere in tempi cosl strettl un numero sempre maggiore di persone che
accedono alle misure alternative previste dalla normativa.

Dr. Rossetti informa in merito alla procedura per presentazione della domanda per invalidita
civile relativa alle persone soggette alla detenzione o alla limitazione della liberta personale,
chiarendo che non accorre la visita della commissione in carcere ma essendo sufficiente la
compilazione della domanda su portale INSP, ufilizzando SPID e con la cerificazione
prodotta dai medici convenzionati (non & possibile per medici liberi professionisti).

Dott.ssa Ponginebbi informa in merito al tema del rinnovo patenti, che si € risolta con
l'ausilio dei volontari e propone la redazione di una breve guida “orientarsi in carcere” gia
elaborata anche a Parma.
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La seduta si conclude alle ore 16,45

Il Presidente del Clepa Piacenza

Az icoletta Corvi
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