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Acquisizione dei dati quantitativi e qualitativi per la realizzazione di interventi formativi finalizzati
all'inclusione socio-lavorativa delle persone sottoposte a provvedimenti dell’Autorita giudiziaria
limitativi o privativi della liberta personale — Anno 2024

ANALISI DI CONTESTO E DATI QUALI-QUANTITATIVI DEI POTENZIALI DESTINATARI
DEGLI UFFICI ESECUZIONE PENALE ESTERNA DELL’EMILIA-ROMAGNA PER
L’INDIVIDUAZIONE DEL FABBISOGNO FORMATIVO

Ufficio di esecuzione penale esterna di REGGIO EMILIA (Reggio Emilia — Parma — Piacenza)

Analisi del contesto

Popolazione in carico agli UEPE: numerc e tipologia dei soggetti ammessi alle misure
alternative e di comunita (| dati saranno forniti dall'UIEPE di Bologna)

In particolare, si fa riferimento agli utenti residenti/fdomiciliati nel territorio di Piacenza, che si
| trovano in condizione di fragilita lavorativa e che sono interessati ad intraprendere un percorso
| di inclusione formativa/lavorativa, attraverso I'attivazione di un Tirocinio professionalizzante.
|

Descrizione delle eventuali attivita formative gia approvate/finanziate e
non ancora realizzate, eventualmente specificando le motivazioni

In merito all'annualita trascorsa & stato possibile attivare i seguenti tirocini e percorsi formativi
con i rispettivi enti:

- ENTE - SCUOLA EDILE - Ha attivato e concluso il corso di formazione di 60 ore per n.
7 utenti segnalati ed orientati.

Tale corso & iniziato in data 24.07.2023 e si & concluso in data 18.09.2023.

| Durante tale percorso gli utenti hanno ottenuto:

‘ - Attestato di partecipazione;

| - Patente carrello industriale;

l - Abilitazione all'uso della piattaforma elevabile;
|

- Abilitazione all'utilizzo dell’escavatore;
| - Abilitazione per i lavori in altezza;

- Attestato sulla sicurezza — alto rischio.
Sono in corso le procedure di attivazione di N. 3 tirocini.

- ENTE — IAL — In fase di raccolta delle segnalazioni per poter attivare il corso di
formazione e successivi tirocini.
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Indlwduazmne dei fabbisogni formativi per I’'anno 2024

- Si ritiene di confermare la progettualita per un numero complessivo di n. 10 utenti

Gli ambiti d'interesse formativo:

- Campo Edile;

- Trasformazione agroalimentare;
Competenze informatiche/digitali;
Logistica/Magazzino.
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COMUNE DI PIACENZA
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0.D.G. CLEPA PIACENZA, 29 NOVEMBRE 2023 H. 15.00 . 2
1. Interventi orientativi e formativi per I’inclusione socio-lavorativa delle persone sottoposte a 2
provvedimenti dell’autoritd giudiziaria limitativi o privativi della liberta personale: scheda §
fabbisogni formativi 2024: 5
“—27TerritoiT per il reinserimento Emilia-Romagna; presentazione piano 20232025 """
3. varie ed eventuali. N
Presenti: b
i
Cognome Nome Ente/Ruolo
" | CORVI NICOLETTA Assessore Comune Piacenza / Presidente CLEPA |
Dott. SQUERI LUIGI Dirigente Comune Piacenza
GIANFORMAGGIO ELENA Legacoop Emilia Ovest / reppresentante 3° settore
Dott.ssa TORRE LAURA Direttore UDEPE Reggio Emilia
DE MICHELI STEFANIA UDEPE Reggio Emilia
Dr. ROSSETTI MASSIMO DIRETTORE FF DSMDP AUSL PC
A.s. REBECCHI ILARIA Assistente sociale AUSL PC
Dott. BUONOCORE BRUNELLO ASP CITTA’ DI PIACENZA
Avv. CATTIVELLI ROMINA Osservatorio Carcere Regione E-R -Osservatorio Carcere Piacenza [
PONGINEBBI MARIA ROSA | Garante comunale persone detenute d
DOTT. ANTONIOLI MARCO Responsabile UQ promozione dell’integrazione sociale -Comune PC

e

Assente giustificata: dott.ssa Lusi, direttore casa circondariale di Piacenza, che ha fatto pervenire
scheda fabbisogno formativo del carcere ed espresso parere favorevole sul fabbisogno espresso dal

UDEPE.

Verbale:

2

13 '[EBU. OIBAIISUOD

ARGOMENTO

1 |Dottssa Torre da lettura delle richieste presentate dal’UDEPE Reggio Emilia: si ritiene dif
confermare la progettualita per un numero complessivo di 10 utenti, gli ambiti di interesse[

formativo sono in campo edile,trasformazione agroalimentare,competenze informatiche/digitali
e logistica/magazzino. 4
Dott. Antonioli, da lettura della scheda trasmessa dalla direttrice del carcere di Piacenza, dott.ssa
Lusi: corso professionalizzante per care giver; corso professionalizzante per addetto di cucina:
corso di formazione per falegname; corso di formazione per operatori di magazzino; corso di
formazione per termo-idraulico.

dopo breve discussione vengono condivise ed approvate all’unanimita dal Clepa.
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Dott. Antonioli illustra sinteticamente il programma degli interventi rivolti alle persone sottoposte a:
provvedimenti dell’autoritd giudiziaria limitativi restrittivi della libertd personale, in riferimento agli atti
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COMUNE DI PIACENZA

assunti dalla Regione Emilia-Romagna (DGR 941 del 12/06/2023 e DD n .18276 del 31/08/2023)
evidenziando i principali interventi previsti per soddisfare i bisogni espressi e I'aggiornamento delle
informazioni relative al contesto dei dati forniti dal Carcere.
Dott.ssa Torre chiede di poter inserire tra le informazioni di contesto anche i dati, che mettera a
disposizione I'UDEPE, relativi al numero delle persone messe alla prova e delle persone in
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L’'assessora Corvi ringrazia per il lavoro svolto nel corso del 2023 e sottolinea che partendo dalla
analisi dei bisogni potranno essere realizzate nuove progettualita ed interventi per garantire percorsi di
reinserimento e consentire di impiegare il tempo della detenzione anche per una rieducazione delle
ersone.

E’avvocato Cattivelli si sofferma sugli aspetti della riforma Cartabia e delle difficolta gia espresse
anche dal CSV di poter accogliere in tempi cosi stretti un numero sempre maggiore di persone che
accedono alle misure alternative previste dalla normativa.

Dr. Rossetti informa in merito alla procedura per presentazione della domanda per invalidita
civile relativa alle persone soggette alla detenzione o alla limitazione della liberta personale,
chiarendo che non occorre la visita della commissione in carcere ma essendo sufficiente la
compilazione della domanda su portale INSP, utilizzando SPID e con la certificazione
prodotta dai medici convenzionati (non & possibile per medici liberi professionisti).

Dott.ssa Ponginebbi informa in merito al tema del rinnovo patenti, che si & risolta con
l'ausilio dei volontari e propone la redazione di una breve guida “orientarsi in carcere” gia
elaborata anche a Parma.

La seduta si conclude alle ore 16,45

Il Presidente del Clepa Piacenza

icoletta Corvi
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