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LA DIRIGENTE FIRMATARIA

Viste le Leggi regionali:
- n.12  del  30  giugno  2003,  “Norme  per  l’uguaglianza  delle

opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione  professionale,  anche  in  integrazione  tra  loro”  e
ss.mm.ii.;

- n.17  del  1^  agosto  2005,  “Norme  per  la  promozione
dell’occupazione,  della  qualità,  sicurezza  e  regolarità  del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

- n.14  del  16  luglio  2014,  "Promozione  degli  investimenti  in
Emilia-Romagna" e ss.mm.ii.; 

- n.2  del  21  febbraio  2023,  “Attrazione,  permanenza  e
valorizzazione  dei  talenti  ad  elevata  specializzazione  in
Emilia-Romagna”;

Richiamati:
- il  Regolamento  (UE)  2021/1057  del  Parlamento  Europeo  e  del

Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale
europeo  Plus  (FSE+)  e  che  abroga  il  regolamento  (UE)
n.1296/2013;

- il  Regolamento  (UE)  2021/1060  del  Parlamento  Europeo  e  del
Consiglio  del  24  giugno  2021  recante  le  disposizioni  comuni
applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi,
la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per
la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- la Deliberazione dell’Assemblea legislativa n.69 del 2 febbraio
2022 “Adozione del Programma Regionale FSE+ dell'Emilia-Romagna
2021-2027  in  attuazione  del  REG.(CE)  n.  1060/2021”  (Delibera
della Giunta regionale n. 1896 del 15 novembre 2021);

- la  Decisione  di  esecuzione  della  Commissione  Europea  C
(2022)5300  del  18  luglio  2022  che  approva  il  Programma  "PR
Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027"  per  il  sostegno  a  titolo  del
Fondo  sociale  europeo  Plus  nell'ambito  dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la
Regione Emilia-Romagna in Italia CCI 2021IT05SFPR004;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.1286 del 27 luglio 2022
“Presa  d'atto  delle  decisioni  di  approvazione  del  Programma
regionale  Emilia-Romagna  FSE+  2021-2027  e  del  Programma
regionale  Emilia-Romagna  FESR  2021-2027  ed  istituzione  dei
comitati di sorveglianza dei due Programmi”;

Richiamata la Deliberazione di Giunta regionale n.1298/2015
“Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle
attività  formative  e  delle  politiche  attive  del  lavoro  -
Programmazione SIE 2014-2020”;

Testo dell'atto
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Vista  la  Deliberazione  dell’Assemblea  legislativa  della
Regione  Emilia-Romagna  n.75  del  21  giugno  2016  "Programma
triennale delle politiche formative e per il lavoro – (Proposta
della Giunta regionale in data 12 maggio 2016, n. 646)”;

Richiamato l’art. 31 della Legge regionale n.13/2019 che al
comma  1  stabilisce  che  “Il  Programma  triennale  delle  politiche
formative e per il lavoro, in attuazione dell'articolo 44, comma
1,  della  Legge  regionale  n.12  del  2003,  è  prorogato  fino
all'approvazione  del  nuovo  programma  da  parte  dell'Assemblea
legislativa”;

Vista  la  Deliberazione  di  Giunta  regionale  n.1899/2020
“Approvazione del "Patto per il lavoro e per il clima”;

Visti con riferimento agli aiuti in regime «de minimis»:
 il Regolamento (UE) n.360/2012 della Commissione del 25 aprile

2012, relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato  sul  funzionamento  dell'Unione  europea  agli  aiuti  di
importanza  minore  («de  minimis»)  concessi  ad  imprese  che
forniscono servizi di interesse economico generale;

 il Regolamento (UE) n.651/2014 della Commissione del 17 giugno
2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il
mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato;

 il  Regolamento  (UE)  n.1407/2013  della  Commissione  del  18
dicembre 2013 relativo all’applicazione degli articoli 107 e 108
del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli aiuti
«de minimis» (regolamento de minimis);
il Regolamento (UE) 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020
che modifica il regolamento (UE) n.1407/2013 per quanto riguarda
la sua proroga e il regolamento (UE) n. 651/2014 per quanto
riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti; 

 la Deliberazione di Giunta regionale n.1030/2022 “Istituzione
del regime di aiuti di importanza minore («de minimis») rivolti
alle  imprese  operanti  nel  territorio  della  Regione  Emilia-
Romagna ai sensi del Regolamento (UE) n.1407/2013 e approvazione
delle disposizioni applicative”; 

 la Determinazione dirigenziale n.16638/2023 “Approvazione della
modulistica relativa alla dichiarazione aiuti  «de minimis» in
attuazione della delibera di Giunta regionale n. 1030/2022”;

Richiamate,  in  particolare  le  Deliberazioni  di  Giunta
regionale:
- n.842  del  29  maggio  2023  “Avviso  pubblico  a  presentare

Operazioni - competenze per i lavoratori, gli imprenditori e i
professionisti per lo sviluppo sostenibile dei sistemi e delle
filiere - PR FSE+ 2021/2027. Priorità 1. Occupazione. Obiettivo
specifico d), di seguito per brevità “Avviso”;
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- n.1379  del  7  agosto  2023  “Approvazione  delle  Operazioni
pervenute  in  risposta  all'Avviso  pubblico  a  presentare
Operazioni - competenze per i lavoratori, gli imprenditori e i
professionisti per lo sviluppo sostenibile dei sistemi e delle
filiere - PR FSE+ 2021/2027. Priorità 1. Occupazione. Obiettivo
specifico  d)"  di  cui  all'Allegato  1  della  Deliberazione  di
Giunta regionale n.842 del 29/05/2023.”;

Atteso  che  la  citata  Deliberazione  di  Giunta  regionale
n.1379/2023 ha:
- approvato,  in  attuazione  dell’Avviso  di  cui  all’Allegato  1)

della  Deliberazione  di  Giunta  regionale  n.842/2023,  tra  gli
altri:

- l’Allegato  3)  “Operazioni  finanziabili”  che  ricomprende
n.35 Operazioni, per un costo totale di euro 3.675.000,00
e per un finanziamento pubblico di pari importo, di cui al
PR FSE+ Priorità 1. Occupazione. Obiettivo specifico d);

- previsto  che  al  finanziamento  delle  Operazioni  di  cui
all’Allegato  3),  parte  integrante  e  sostanziale  della
Deliberazione stessa ed all’assunzione del relativo impegno di
spesa,  provvederà  il  Responsabile  dell’Area  “Interventi
formativi  e  per  l’occupazione”,  con  successivo  proprio
provvedimento, nel rispetto di quanto previsto dagli articoli da
82 a 94 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm., c.d. “Codice antimafia”
e previa acquisizione:

- della certificazione attestante che i Soggetti beneficiari
dei finanziamenti sono in regola con il versamento dei
contributi previdenziali e assistenziali;

- dell’atto di impegno di cui alla Deliberazione di Giunta
regionale n.1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa
ai sensi degli art.46 e n.47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n.445, che l'ente non si trova in stato di scioglimento,
liquidazione o di fallimento o di altre procedure concor-
suali, non ha ad oggi deliberato tali stati, né ha presen-
tato domanda concordato, né infine versa in stato di in-
solvenza, di cessazione o di cessione dell'attività o di
parti di essa;

- dato atto che non è necessario acquisire il cronoprogramma della
ripartizione  finanziaria  delle  Operazioni  in  quanto,  tenuto
conto dei tempi di finanziamento nonché dei termini di avvio e
conclusione delle Operazioni e dei progetti indicati al punto N.
dell’Avviso, si prevede presumibilmente la realizzazione delle
attività  per  il  30%  sull’annualità  2023  e  per  il  70%
sull’annualità 2024;

- dato  atto inoltre,  che, come  definito dal  suddetto punto  N.
“Termine  per  l’avvio  e  conclusione  delle  operazioni  e  dei
progetti” del sopra citato Avviso, alle stesse Operazioni si
applicano le “Disposizioni in materia di aiuti”, ai sensi del
Regolamento  (UE)  n.1407/2013,  approvate  con  Deliberazione  di
Giunta regionale n.1030/2022 e che pertanto il termine ultimo
per la concessione dell’aiuto in regime «de minimis» è definito
nel 30/06/2024;
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- dato atto altresì, che sono stati assegnati dalla competente
struttura  ministeriale,  alle  Operazioni  oggetto  del  presente
provvedimento, i codici C.U.P. (Codici Unici di Progetto) come
riportati nell’Allegato 3), parte integrante e sostanziale della
Deliberazione stessa;

- stabilito  che  il  finanziamento  pubblico  verrà  liquidato  dal
dirigente  competente  o  suo  delegato,  nel  rispetto  delle
disposizioni  previste  dal  D.Lgs.  n.118/2011  e  ss.mm.ii.,  a
seguito  di  richiesta  di  rimborso  del  finanziamento  pubblico
approvato fino ad un massimo del 85% dell’importo del predetto
finanziamento, su presentazione di regolare nota e il saldo ad
approvazione del rendiconto e su presentazione della regolare
nota;

Visti:
- il  D.L.  21  giugno  2013,  n.69  “Disposizioni  urgenti  per  il

rilancio dell’economia”, convertito con modificazioni dalla L. 9
agosto 2013, n.98;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
del 30 gennaio 2015 “Semplificazioni in materia di documento
unico di regolarità contributiva (DURC)”;

Dato atto che per i Soggetti titolari delle Operazioni e
beneficiari  del  finanziamento,  di  cui  all’Allegato  1),  parte
integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  è  stato
regolarmente acquisito:
- il  Durc,  trattenuto  agli  atti  di  quest’Area  ed  in  corso  di

validità, dal quale risulta che sono in regola con i versamenti
dei contributi previdenziali e assistenziali;

- l'atto di impegno di cui alla Deliberazione di Giunta regionale
n.1298/2015 comprensiva della dichiarazione resa ai sensi degli
art. 46 e n. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, che l'ente
non  si  trova  in  stato  di  scioglimento,  liquidazione  o  di
fallimento  o di  altre procedure  concorsuali, non  ha ad  oggi
deliberato tali stati, né ha presentato domanda di concordato,
né  infine  versa  in  stato  di  insolvenza,  di  cessazione  o  di
cessione dell'attività o di parti di essa;

Visti anche:
- la Legge 16 gennaio 2003, n.3 “Disposizioni ordinamentali in

materia  di  pubblica  amministrazione”  e  ss.mm.ii.,  ed  in
particolare l’art. 11;

- la Legge 13 agosto 2010, n.136 “Piano straordinario contro le
mafie,  nonché  delega  al  Governo  in  materia  di  normativa
antimafia”;

- la Determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture del 7 luglio 2011 n.4 in
materia di tracciabilità finanziaria ex art.3, legge 13 agosto
2010, n.136 e successivo aggiornamento;

- il D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 “Codice delle leggi antimafia
e  delle  misure  di  prevenzione,  nonché  nuove  disposizioni  in

pagina 5 di 17



materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e
2 della legge 13 agosto 2010, n.136”, e ss.mm.ii.;

Dato atto che è stato assegnato dalla competente struttura
ministeriale alle Operazioni oggetto del presente provvedimento il
codice C.U.P. (Codice Unico di Progetto), di cui all’Allegato 3
della  Deliberazione  di  Giunta  regionale  n.1379/2023  e  come
riportato  nell’Allegato  1)  parte  integrante  e  sostanziale  al
presente provvedimento;

Richiamata la Determinazione dirigenziale n.7387 del 6 aprile
2023 “Aggiornamento elenco degli Organismi accreditati di cui alla
determina dirigenziale n.24437 del 13 dicembre 2022 e dell'elenco
degli Organismi accreditati per l'obbligo d'istruzione ai sensi
della DGR 2046/2010 e per l'ambito dello spettacolo”;

Dato atto che per i Soggetti di cui all’Allegato 1, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, sono state
effettuate le verifiche di cui al D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii., e
precisamente:

- Zenit S.r.l. (cod.org. 8858), Ial Innovazione Apprendimen-
to Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale (cod.org.
260), Demetra Formazione S.r.l. a Socio Unico (cod.org.
9274),  Sinergie  Società  Consortile  a  r.l.   (cod.org.
3958), Centro Formazione Emilia S.r.l. (cod.org. 8855) e
Sviluppo Pmi S.r.l. (cod.org. 8843) è in corso di acquisi-
zione l’informazione prevista dalla normativa antimafia,
da parte del Settore “Affari generali e giuridici, stru-
menti finanziari, regolazione, accreditamenti” e ricorrono
le condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92 del citato
D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal rice-
vimento della richiesta da parte della Prefettura, i ter-
mini in esso previsti, fatta salva la facoltà di revoca
prevista dal medesimo comma;

- per Centro Studio e Lavoro "La Cremeria" S.r.l. (cod.org.
5164) è pervenuta nota di esenzione ai sensi dell’art. 83
comma 3 del D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii. conservata agli
atti del Settore “Affari generali e giuridici, strumenti
finanziari, regolazione, accreditamenti”;

- per tutti gli altri Soggetti indicati nell’Allegato 1) è
stata acquisita e conservata agli atti del Settore “Affari
generali e giuridici, strumenti finanziari, regolazione,
accreditamenti”, la documentazione antimafia ai sensi del
D.Lgs. n.159/2011 e ss.mm.ii.;

Ritenuto pertanto di procedere, quale primo provvedimento in
attuazione della Deliberazione di Giunta regionale n.842/2023, al
finanziamento ed all’assunzione dei relativi impegni di spesa di
n.30 Operazioni approvate con Deliberazione di Giunta regionale
n.1379/2023,  per  un  finanziamento  pubblico  complessivo  di  euro
3.150.000,00  a  valere  sulle  risorse  del  PR  FSE+  2021/2027.
Priorità 1. Occupazione. Obiettivo specifico d), come riportato
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nell’Allegato  1),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente
provvedimento,  dando  atto  che  le  restanti  n.5  Operazioni,  a
titolarità di I.F.O.A. - Istituto Formazione Operatori Aziendali
(cod.  org.  295),  Consorzio  Formedil  Emilia-Romagna  (cod.  org.
6546)  e  Nuova  Cerform  S.r.l.  a  Socio  Unico  (cod.  org.  116),
verranno  finanziate  con  proprio  successivo  provvedimento  al
verificarsi delle condizioni di validità del documento unico di
regolarità contributiva e della normativa antimafia;

Visti:
- il  Decreto  Legislativo  n.33/2013  “Riordino  della  disciplina

riguardante  il  diritto  di  accesso  civico  e  gli  obblighi  di
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.771/2021 “Rafforzamento
delle  capacità  amministrative  dell'Ente.  Secondo  adeguamento
degli assetti organizzativi e linee di indirizzo 2021”, con la
quale  si  è  proceduto  al  conferimento  dell’incarico  di
Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  e  della
Trasparenza (RPCT) per le strutture della Giunta della Regione
Emilia-Romagna;

- la Deliberazione di Giunta regionale n.380/2023 “Approvazione
Piano Integrato delle Attività e dell'Organizzazione 2023-2025”,
per brevità PIAO 2023-2025, così come da ultimo aggiornato con
la Deliberazione di Giunta regionale n.1097/2023 “Approvazione
Piano  Integrato  delle  Attività  e  dell'Organizzazione  2023  -
2025. Secondo adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di
maggio 2023”;

- la  “Direttiva  di  indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di
pubblicazione previsti dal decreto legislativo n.33 del 2013.
Anno  2022.”  di  cui  all’Allegato  A)  della  Determinazione
dirigenziale n.2335/2022;

Richiamate le Leggi regionali: 
- n.40/2001 “Ordinamento contabile della Regione Emilia-Romagna,

abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo 1972,
n.4” per quanto applicabile;

- n.23/2022  “Disposizioni  collegate  alla  Legge  regionale  di
Stabilità per il 2023”;

- n.24/2022  “Disposizioni  per  la  formazione  del  Bilancio  di
previsione 2023-2025 (Legge di Stabilità regionale 2023)”;

- n.25/2022 “Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna
2023 - 2025”;

- n.10/2023 “Disposizioni collegate alla Legge di assestamento e
prima  variazione  generale  al  Bilancio  di  previsione  della
Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n.11/2023 “Assestamento e prima variazione generale al Bilancio
di previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

Richiamate le Deliberazioni di Giunta regionale:
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- n.2357 del 27 dicembre 2022 “Approvazione del documento tecnico
di  accompagnamento  e  del  Bilancio  finanziario  gestionale  di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2023-2025”;

- n.1338 del 31 luglio 2023 “Aggiornamento del documento tecnico
di  accompagnamento  del  bilancio  finanziario  gestionale  di
previsione della Regione Emilia -Romagna 2023-2025”;

Dato atto che le risorse (PR FSE+ 2021/2027. Priorità 1.
Occupazione.  Obiettivo  specifico  d),  di  cui  al  presente
provvedimento, quantificate complessivamente in euro 3.150.000,00,
trovano  copertura  sui  pertinenti  Capitoli  di  spesa  nn.  U75431,
U75433, U75435, U75693, U75695 e U75712 del Bilancio finanziario
gestionale  2023  -  2025,  anni  di  previsione  2023  e  2024,  che
presentano  la  necessaria  disponibilità,  approvato  con
Deliberazione di Giunta regionale n.2357/2022 e ss.mm.;

Visto  il  D.Lgs.  n.118/2011  “Disposizioni  in  materia  di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009 n. 42” e ss.mm.ii.;

Atteso che:
- con riferimento a quanto previsto relativamente all’imputazione

della spesa dal comma 1 del citato art. 56 del D.Lgs. n.118/2011
e  ss.mm.ii.  e  dal  punto  5.2  dell’allegato  4.2  al  medesimo
Decreto, secondo i termini di esigibilità della spesa desumibili
dalla Deliberazione di Giunta regionale n.1379/2023, la spesa di
cui al presente atto è esigibile nell’anno di previsione 2023
per  euro 945.000,00  e nell’anno  di previsione  2024 per  euro
2.205.000,00;

- ricorrono gli elementi di cui al D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.
in relazione all’esigibilità della spesa negli anni 2023 e 2024
e  che  pertanto  si  possa  procedere  con  il  presente  atto
all’assunzione  dei  relativi  impegni  di  spesa  a  favore  dei
Soggetti  beneficiari  riportati  nell’Allegato  1),  parte
integrante  e  sostanziale  al  presente  atto,  per  la  somma
complessiva di euro 3.150.000,00;

- è  stato  accertato  che  le  previsioni  di  pagamento  a  valere
sull’anno  2023  sono  compatibili  con  le  prescrizioni  previste
dall’art. 56 comma 6 del citato D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii. e
che  analoga  attestazione  dovrà  essere  resa  nei  successivi
provvedimenti nei quali si articolerà la spesa per l’anno 2024;

Ritenuto, in accordo con il Settore “Bilancio e Finanze”, al
fine  di  semplificare  le  procedure  amministrativo  contabili,  di
rinviare ad un successivo provvedimento cumulativo da adottarsi
con  cadenza  periodica  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti
dell’Unione Europea e del Ministero dell’Economia e delle Finanze
a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla Legge 183/1987 per le
quote di cofinanziamento del Programma Regionale del Fondo Sociale
Europeo  Plus  2021-2027  (FSE+),  erogate  “a  rendicontazione”  in
relazione alla spesa sostenuta;
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Vista la Legge Regionale n.43/2001 “Testo Unico in materia di
organizzazione  e  di  rapporti  di  lavoro  nella  Regione  Emilia-
Romagna” e ss.mm.ii.;

Richiamate le Deliberazioni di Giunta regionale:
- n.2416/2008 “Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e

funzionali  tra  le  strutture  e  sull’esercizio  delle  funzioni
dirigenziali.  Adempimenti  conseguenti  alla  delibera  999/2008.
Adeguamento  e  aggiornamento  della  Delibera  n.450/2007”  e
ss.mm.ii., per quanto applicabile;  

- n.468/2017  “Il  sistema  dei  controlli  interni  nella  Regione
Emilia-Romagna”;

- n.325/2022  “Consolidamento  e  rafforzamento  delle  capacità
amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo
modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n.426/2022  “Riorganizzazione  dell'Ente  a  seguito  del  nuovo
modello di organizzazione e gestione del personale. Conferimento
degli  incarichi  ai  Direttori  generali  e  ai  Direttori  di
Agenzia”;

- n.1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi
di alcune Direzioni Generali/Agenzie della Giunta regionale” e
s.m.;

- n.2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi
della Giunta regionale e soppressione dell'Agenzia Sanitaria e
Sociale Regionale. Provvedimenti”;

- n.474/2023  “Disciplina  organica  in  materia  di  organizzazione
dell’Ente e gestione del personale. Aggiornamenti in vigore dal
1  aprile  2023  a  seguito  dell’entrata  in  vigore  del  nuovo
ordinamento professionale di cui al Titolo III del CCNL Funzioni
Locali 2019/2021 del PIAO 2023/2025”;

Richiamate inoltre le Determinazioni dirigenziali:
- n.5595/2022  “Micro-organizzazione  della  Direzione  Generale

Conoscenza, Ricerca, lavoro, Imprese a seguito della D.G.R. n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi
di titolarità di Posizione organizzativa”;

- n.25436/2022 “Conferimento e proroga di incarichi dirigenziali
presso  la  Direzione  Generale  Conoscenza,  Ricerca,  Lavoro,
Imprese”;

- n.1633/2023 “Modifica della micro-organizzazione della Direzione
Generale Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese. Conferimento di
incarichi dirigenziali”;

- n.14040/2023  “Conferimento  incarico  di  dirigente  di  Settore
nell'ambito della Direzione Generale Politiche finanziarie.”;

Attestato che la sottoscritta Dirigente, responsabile del
procedimento,  non  si  trova  in  situazione  di  conflitto,  anche
potenziale, di interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;
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Dato atto del visto di regolarità contabile allegato;

D E T E R M I N A

1. di  procedere  al  finanziamento,  quale  primo  provvedimento  in
attuazione  di  quanto  previsto  dalla  Deliberazione  di  Giunta
regionale n.842/2023, di n.30 delle n.35 Operazioni approvate
con Deliberazione di Giunta regionale n.1379/2023 per la somma
complessiva  di  euro  3.150.000,00  e  per  un  finanziamento
pubblico complessivo di pari importo a valere sulle risorse del
PR FSE+ 2021/2027. Priorità 1. Occupazione. Obiettivo specifico
d),  come  riportato  nell’Allegato  1),  parte  integrante  e
sostanziale  al  presente  provvedimento,  dando  atto  che  le
restanti n.5 Operazioni, a titolarità di I.F.O.A. - Istituto
Formazione  Operatori  Aziendali  (cod.  org.  295),  Consorzio
Formedil Emilia-Romagna (cod. org. 6546) e Nuova Cerform S.r.l.
a Socio Unico (cod. org. 116), verranno finanziate con proprio
successivo  provvedimento  al  verificarsi  delle  condizioni  di
validità del documento unico di regolarità contributiva e della
normativa antimafia;

2. di precisare che relativamente a Zenit S.r.l. (cod.org. 8858),
Ial  Innovazione  Apprendimento  Lavoro  Emilia  Romagna  S.r.l.
Impresa  Sociale  (cod.org.  260),  Demetra  Formazione  S.r.l.  a
Socio Unico (cod.org. 9274), Sinergie Società Consortile a r.l.
(cod.org.  3958),  Centro  Formazione  Emilia  S.r.l.  (cod.org.
8855)  e  Sviluppo  Pmi  S.r.l.  (cod.org.  8843),  è  in  corso  di
acquisizione l’informazione prevista dalla normativa antimafia,
da parte del Settore “Affari generali e giuridici, strumenti
finanziari,  regolazione,  accreditamenti”,  e  ricorrono  le
condizioni di cui al comma 3 dell’art. 92 del citato D.Lgs.
n.159/2011 e ss.mm.ii., essendo decorsi, dal ricevimento della
richiesta  da  parte  della  Prefettura,  i  termini  in  esso
previsti,  fatta  salva  la  facoltà  di  revoca  prevista  dal
medesimo comma;

3. di  imputare,  in  considerazione  della  natura  giuridica  dei
beneficiari e secondo quanto previsto dall’Allegato 1), parte
integrante e sostanziale al presente atto, la somma complessiva
di euro 3.150.000,00 registrata come segue:

per euro 945.000,00:
- quanto ad euro 24.000,00 registrati al n. 242 di impegno

sul Capitolo U75431 “Assegnazione agli enti di formazione,
istituzioni e associazioni senza fini di lucro per la rea-
lizzazione  del  Programma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favo-
re  dell'occupazione  e  della  crescita"  (Regolamento  UE
n.1060 del 24 giugno 2021; Dec. c(2022) 5300 del 18 luglio
2022) - Quota UE”;
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- quanto ad euro 25.200,00 registrati al n. 246 di impegno
sul Capitolo U75433 “Assegnazione agli enti di formazione,
istituzioni e associazioni senza fini di lucro per la rea-
lizzazione  del  Programma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+
2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo "Investimenti a favo-
re dell’occupazione e della crescita" (L. 16 aprile 1987,
n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-55;
Delibera Cipess n. 78 del 22 dicembre 2021; Dec. c(2022)
5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

- quanto ad euro 10.800,00 registrati al n. 247 di impegno
sul Capitolo U75435 “Assegnazione agli enti di formazione,
istituzioni e associazioni senza fini di lucro per la rea-
lizzazione  del  Programma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favo-
re  dell'occupazione  e  della  crescita"  (L.R.  30  giugno
2003, n.12; L.R. 1^ agosto 2005, n. 17; Dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Regione”;

- quanto  ad  euro  354.000,00  al  n.  243  di  impegno  sul
Capitolo  U75693  “Assegnazione  alle  imprese  per  la
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027  nell'ambito  dell’Obiettivo  "Investimenti  a
favore dell'occupazione e della crescita" (Regolamento UE
n.  1060 del  24 giugno  2021; Dec.  C(2022) 5300  del 18
luglio 2022) - Quota UE”;  

- quanto  ad  euro  371.700,00  al  n.  244  di  impegno  sul
Capitolo  U75695  “Assegnazione  alle  imprese  per  la
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027  nell'ambito  dell'Obiettivo  "Investimenti  a
favore dell’occupazione e della crescita" (L. 16 aprile
1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n.178, art. 1, commi 51-
55;  Delibera  Cipess  n.78  del  22  dicembre  2021;  Dec.
C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;  

- quanto  ad  euro  159.300,00  al  n.  245  di  impegno  sul
Capitolo  U75712  “Assegnazione  alle  imprese  per  la
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027  nell'ambito  dell'Obiettivo  "Investimenti  a
favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30 giugno
2003, n.12; L.R. 1˙ agosto 2005, n.17; Dec. C(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di previsione
2023, che presenta la necessaria disponibilità, approvato con De-
liberazione di Giunta regionale n.2357/2022 e ss.mm.;

per euro 2.205.000,00:
- quanto ad euro 56.000,00 registrati al n. 946 di impegno

sul Capitolo U75431 “Assegnazione agli enti di formazione,
istituzioni e associazioni senza fini di lucro per la rea-
lizzazione  del  Programma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favo-
re  dell'occupazione  e  della  crescita"  (Regolamento  UE
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n.1060 del 24 giugno 2021; Dec. c(2022) 5300 del 18 luglio
2022) - Quota UE”;

- quanto ad euro 58.800,00 registrati al n. 947 di impegno
sul Capitolo U75433 “Assegnazione agli enti di formazione,
istituzioni e associazioni senza fini di lucro per la rea-
lizzazione  del  Programma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+
2021-2027 nell'ambito dell’Obiettivo "Investimenti a favo-
re dell’occupazione e della crescita" (L. 16 aprile 1987,
n.183; L. 30 dicembre 2020 n. 178, art. 1, commi 51-55;
Delibera Cipess n. 78 del 22 dicembre 2021; Dec. c(2022)
5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;

- quanto ad euro 25.200,00 registrati al n. 948 di impegno
sul Capitolo U75435 “Assegnazione agli enti di formazione,
istituzioni e associazioni senza fini di lucro per la rea-
lizzazione  del  Programma  Regionale  Emilia-Romagna  FSE+
2021-2027 nell'ambito dell'Obiettivo "Investimenti a favo-
re  dell'occupazione  e  della  crescita"  (L.R.  30  giugno
2003, n.12; L.R. 1^ agosto 2005, n. 17; Dec. c(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Regione”;

- quanto  ad  euro  826.000,00  al  n.  943  di  impegno  sul
Capitolo  U75693  “Assegnazione  alle  imprese  per  la
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027  nell'ambito  dell’Obiettivo  "Investimenti  a
favore dell'occupazione e della crescita" (Regolamento UE
n.  1060 del  24 giugno  2021; Dec.  C(2022) 5300  del 18
luglio 2022) - Quota UE”;  

- quanto  ad  euro  867.300,00  al  n.  944  di  impegno  sul
Capitolo  U75695  “Assegnazione  alle  imprese  per  la
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027  nell'ambito  dell'Obiettivo  "Investimenti  a
favore dell’occupazione e della crescita" (L. 16 aprile
1987, n.183; L. 30 dicembre 2020 n.178, art. 1, commi 51-
55;  Delibera  Cipess  n.78  del  22  dicembre  2021;  Dec.
C(2022) 5300 del 18 luglio 2022) - Quota Stato”;  

- quanto  ad  euro  371.700,00  al  n.  945  di  impegno  sul
Capitolo  U75712  “Assegnazione  alle  imprese  per  la
realizzazione del Programma Regionale Emilia-Romagna FSE+
2021-2027  nell'ambito  dell'Obiettivo  "Investimenti  a
favore dell'occupazione e della crescita" (L.R. 30 giugno
2003, n.12; L.R. 1˙ agosto 2005, n.17; Dec. C(2022) 5300
del 18 luglio 2022) - Quota Regione”,

del bilancio finanziario gestionale 2023-2025, anno di previsione
2024, che presenta la necessaria disponibilità, approvato con De-
liberazione di Giunta regionale n.2357/2022 e ss.mm.;

4. che,  in  attuazione  del  D.Lgs.  n.118/2011  e  ss.mm.ii.,  le
stringhe  concernenti  la  codificazione  della  transazione
elementare, come definite dal citato Decreto, sono le seguenti:
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Cap. Missione Programma Cod.Ec. COFOG
Trana.
UE SIOPE

C.I.
Spesa

Gestione
Ordinaria

75431 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 3 1040401001 3 3

75433 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 4 1040401001 3 3

75435 15 03 U.1.04.04.01.001 04.1 7 1040401001 3 3

75693 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 3 1040399999 3 3

75695 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 4 1040399999 3 3

75712 15 03 U.1.04.03.99.999 04.1 7 1040399999 3 3

e che in relazione ai codici C.U.P. si rinvia all’Allegato 1),
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

5. di  rinviare  ad  un  successivo  provvedimento  da  adottarsi  con
cadenza  periodica  l’accertamento  dei  crediti  nei  confronti
dell’Unione  Europea  e  del  Ministero  dell’Economia  e  delle
Finanze  a  valere  sul  Fondo  di  Rotazione  di  cui  alla  Legge
n.183/1987;

6. di rinviare altresì, per quanto non espressamente previsto dal
presente  atto  e  anche  relativamente  alle  modalità  di
liquidazione  del  finanziamento,  alla  Deliberazione  di  Giunta
regionale  n.1379/2023  più  volte  citata,  nonché  alle
disposizioni previste dal D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.;

7. di  pubblicare  la  presente  Determinazione,  per  estratto,  nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico e
sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it;

8. che  si  provvederà  agli  obblighi  di  pubblicazione  previsti
dall’art. 26 comma 2 del D.Lgs. n.33 del 2013 e all’ulteriore
pubblicazione, ai sensi dell’art. 7 bis del medesimo Decreto,
secondo quanto previsto nel PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di
indirizzi  interpretativi  degli  obblighi  di  pubblicazione
previsti.

Francesca Ragazzini
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Rif.PA Cod.Org. Soggetto Attuatore Codice fiscale
Canale di 

Finanziamento
CUP

Fiananziamento 
pubblico

Esercizio 
finanziario 2023 

Cap. 75431 Cap. 75433 Cap. 75435
Esercizio 

finanziario 
2024

Cap. 75431 Cap. 75433 Cap. 75435

2023-
19523/RER

283

ISTITUTO PER LO SVILUPPO DEL 
COMMERCIO E DEL TURISMO 

DELL'EMILIA-ROMAGNA - ISCOM EMILIA-
ROMAGNA 

03109320378 FSE+  1.Occupazione E24D23001550009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

Totale Enti 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

Rif.PA Cod.Org. Soggetto Attuatore Codice fiscale
Canale di 

Finanziamento
CUP

Fiananziamento 
pubblico

Esercizio 
finanziario 2023 

Cap. 75693 Cap. 75695 Cap. 75712 
Esercizio 

finanziario 
2024

Cap. 75693 Cap. 75695 Cap. 75712 

2023-
19526/RER

170
CENTRO FORMAZIONE INNOVAZIONE 

S.R.L.
01149540385 FSE+  1.Occupazione E64D23001330009 25.000,00 7.500,00 3.000,00 3.150,00 1.350,00 17.500,00 7.000,00 7.350,00 3.150,00

2023-
19487/RER

245
FORM.ART. SOCIETÀ CONSORTILE A 

RESPONSABILITÀ LIMITATA
04260000379 FSE+  1.Occupazione E44D23001140009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

2023-
19488/RER

245
FORM.ART. SOCIETÀ CONSORTILE A 

RESPONSABILITÀ LIMITATA
04260000379 FSE+  1.Occupazione E44D23001150009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

2023-
19489/RER

245
FORM.ART. SOCIETÀ CONSORTILE A 

RESPONSABILITÀ LIMITATA
04260000379 FSE+  1.Occupazione E44D23001160009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

2023-
19507/RER

260
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO 

LAVORO EMILIA ROMAGNA S.R.L. 
IMPRESA SOCIALE

80061110377 FSE+  1.Occupazione E54D23001000009 25.000,00 7.500,00 3.000,00 3.150,00 1.350,00 17.500,00 7.000,00 7.350,00 3.150,00

2023-
19508/RER

260
IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO 

LAVORO EMILIA ROMAGNA S.R.L. 
IMPRESA SOCIALE

80061110377 FSE+  1.Occupazione E64D23001350009 50.000,00 15.000,00 6.000,00 6.300,00 2.700,00 35.000,00 14.000,00 14.700,00 6.300,00

2023-
19509/RER

270
IRECOOP EMILIA ROMAGNA SOCIETÀ 

COOPERATIVA
80152680379 FSE+  1.Occupazione E44D23001220009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

2023-
19485/RER

324
NUOVO CESCOT EMILIA-ROMAGNA 

S.C.R.L.
04051790378 FSE+  1.Occupazione E14D23002570009 125.000,00 37.500,00 15.000,00 15.750,00 6.750,00 87.500,00 35.000,00 36.750,00 15.750,00

2023-
19486/RER

324
NUOVO CESCOT EMILIA-ROMAGNA 

S.C.R.L.
04051790378 FSE+  1.Occupazione E14D23002580009 100.000,00 30.000,00 12.000,00 12.600,00 5.400,00 70.000,00 28.000,00 29.400,00 12.600,00

2023-
19527/RER

3189 CENTOFORM S.R.L. 01523560389 FSE+  1.Occupazione E54D23000980009 100.000,00 30.000,00 12.000,00 12.600,00 5.400,00 70.000,00 28.000,00 29.400,00 12.600,00

2023-
19528/RER

3189 CENTOFORM S.R.L. 01523560389 FSE+  1.Occupazione E14D23002550009 50.000,00 15.000,00 6.000,00 6.300,00 2.700,00 35.000,00 14.000,00 14.700,00 6.300,00

Soggetto Attuatore: Ente

Soggetti Attuatori: Imprese

Allegato parte integrante - 1
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2023-
19510/RER

3958 SINERGIE SOCIETÀ CONSORTILE A R. L. 01548000387 FSE+  1.Occupazione E34D23002140009 25.000,00 7.500,00 3.000,00 3.150,00 1.350,00 17.500,00 7.000,00 7.350,00 3.150,00

2023-
19490/RER

4220
FORMINDUSTRIA EMILIA ROMAGNA 

SOCIETÀ CONSORTILE A R.L.
02261631200 FSE+  1.Occupazione E44D23001170009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

2023-
19491/RER

4220
FORMINDUSTRIA EMILIA ROMAGNA 

SOCIETÀ CONSORTILE A R.L.
02261631200 FSE+  1.Occupazione E44D23001180009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00

2023-
19492/RER

4220
FORMINDUSTRIA EMILIA ROMAGNA 

SOCIETÀ CONSORTILE A R.L.
02261631200 FSE+  1.Occupazione E44D23001190009 50.000,00 15.000,00 6.000,00 6.300,00 2.700,00 35.000,00 14.000,00 14.700,00 6.300,00

2023-
19493/RER

4220
FORMINDUSTRIA EMILIA ROMAGNA 

SOCIETÀ CONSORTILE A R.L.
02261631200 FSE+  1.Occupazione E44D23001200009 150.000,00 45.000,00 18.000,00 18.900,00 8.100,00 105.000,00 42.000,00 44.100,00 18.900,00

2023-
19494/RER

4220
FORMINDUSTRIA EMILIA ROMAGNA 

SOCIETÀ CONSORTILE A R.L.
02261631200 FSE+  1.Occupazione E44D23001210009 50.000,00 15.000,00 6.000,00 6.300,00 2.700,00 35.000,00 14.000,00 14.700,00 6.300,00

2023-
19506/RER

5164
CENTRO STUDIO E LAVORO "LA 

CREMERIA" S.R.L.
02078610355 FSE+  1.Occupazione E14D23002560009 75.000,00 22.500,00 9.000,00 9.450,00 4.050,00 52.500,00 21.000,00 22.050,00 9.450,00

2023-
19495/RER

8853 SVILUPPO PMI S.R.L. 02450600396 FSE+  1.Occupazione E34D23002150009 75.000,00 22.500,00 9.000,00 9.450,00 4.050,00 52.500,00 21.000,00 22.050,00 9.450,00

2023-
19505/RER

8855 CENTRO FORMAZIONE EMILIA S.R.L. 03484210368 FSE+  1.Occupazione E24D23001520009 50.000,00 15.000,00 6.000,00 6.300,00 2.700,00 35.000,00 14.000,00 14.700,00 6.300,00

2023-
19522/RER

8858 ZENIT S.R.L. 03458820366 FSE+  1.Occupazione E54D23001010009 75.000,00 22.500,00 9.000,00 9.450,00 4.050,00 52.500,00 21.000,00 22.050,00 9.450,00

2023-
19529/RER

9211 W. TRAINING S.R.L. 02602440352 FSE+  1.Occupazione E34D23002160009 75.000,00 22.500,00 9.000,00 9.450,00 4.050,00 52.500,00 21.000,00 22.050,00 9.450,00

2023-
19503/RER

9274
DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. A SOCIO 

UNICO
02493650358 FSE+  1.Occupazione E64D23001340009 75.000,00 22.500,00 9.000,00 9.450,00 4.050,00 52.500,00 21.000,00 22.050,00 9.450,00

2023-
19502/RER

12935 PIANETA SICUREZZA S.R.L. 04112700408 FSE+  1.Occupazione E84D23002680009 25.000,00 7.500,00 3.000,00 3.150,00 1.350,00 17.500,00 7.000,00 7.350,00 3.150,00

2023-
19496/RER

14341
CNA FORMAZIONE EMILIA - ROMAGNA 

S.R.L.
03990021200 FSE+  1.Occupazione E44D23001090009 200.000,00 60.000,00 24.000,00 25.200,00 10.800,00 140.000,00 56.000,00 58.800,00 25.200,00
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2023-
19497/RER

14341
CNA FORMAZIONE EMILIA - ROMAGNA 

S.R.L.
03990021200 FSE+  1.Occupazione E44D23001100009 75.000,00 22.500,00 9.000,00 9.450,00 4.050,00 52.500,00 21.000,00 22.050,00 9.450,00

2023-
19498/RER

14341
CNA FORMAZIONE EMILIA - ROMAGNA 

S.R.L.
03990021200 FSE+  1.Occupazione E44D23001110009 100.000,00 30.000,00 12.000,00 12.600,00 5.400,00 70.000,00 28.000,00 29.400,00 12.600,00

2023-
19499/RER

14341
CNA FORMAZIONE EMILIA - ROMAGNA 

S.R.L.
03990021200 FSE+  1.Occupazione E44D23001120009 75.000,00 22.500,00 9.000,00 9.450,00 4.050,00 52.500,00 21.000,00 22.050,00 9.450,00

2023-
19500/RER

14341
CNA FORMAZIONE EMILIA - ROMAGNA 

S.R.L.
03990021200 FSE+  1.Occupazione E44D23001130009 100.000,00 30.000,00 12.000,00 12.600,00 5.400,00 70.000,00 28.000,00 29.400,00 12.600,00

Totale Imprese 2.950.000,00 885.000,00 354.000,00 371.700,00 159.300,00 2.065.000,00 826.000,00 867.300,00 371.700,00

Totale 2023 945.000,00

Totale 2024 2.205.000,00

Totatle complessivo 3.150.000,00
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Simona Lodesani, Responsabile di SETTORE RAGIONERIA esprime, ai sensi della
deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., visto di regolarità contabile nella
procedura di spesa in relazione all'atto con numero di proposta DPG/2023/18516

IN FEDE

Simona Lodesani

Allegato visto di regolarità contabile - SPESE
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