ALLEGATO B)

| NVI TO A PRESENTARE PERCORSI DI | STRUZI ONE E FORVAZI ONE
TECNI CA SUPERI ORE E DI FORMAZI ONE SUPERI ORE DA REALI ZZARE

CON |'L CONTRI BUTO DEL FONDO SCOCI ALE EUROPEO - ASSE CAPI TALE

A

UVANO — | N ATTUAZI ONE DEL PI ANO TRI ENNALE REG ONALE DELLA
FORVAZI ONE SUPERI ORE - RETE POLI TECNI CA 2011 - 2013

Rl FERI MENTI LEQ SLATI VI E NORMATI VI

Ri chi amati :

il regolanmento n. 1081/2006 del Parlanento Europeo e
del Consiglio del 5 luglio 2006, relativo al Fondo
soci al e europeo e recante abrogazi one del regol anmento
(CE) n. 1784/ 1999;

il regolanmento n. 396/2009 del Parlanento Europeo e
del Consiglio del 6 nmaggio 2009 che nodifica il
regol amento n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale

europeo per estendere i tipi di costi ammssibili a un
contributo del FSE;

il regolanmento n. 1083/2006 del Consiglio dell’™ 11
luglio 2006, recante |le disposizioni generali su

Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo e sul Fondo di coesione, e che abroga il
regol anento (CE) n. 1260/ 1999;

il regolanento n. 284/2009 del Consiglio del 7 aprile
2009 che nodifica il regolanento (CE) n.1083/2006
recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di
Svi l uppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul
Fondo di Coesi one, per quanto riguarda alcune
di sposi zioni relative alla gestione finanziaria;

il regolanmento n. 539/2010 del parlanmento Europeo e
del Consiglio del 16 giugno 2010 che nodifica il
regol amento n. 1083/ 2006 del Consiglio recante
di sposi zioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regi onal e, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione, per quanto riguarda la senplificazione di
taluni requisiti e talune disposizioni relative alla
gestione finanziari a;



Ri ch

il regolamento n. 1828/ 2006 della Conm ssione dell’8
di cenbre 2006 che stabilisce nodalita di applicazione
del regolanmento (CE) n. 1083/06 del Consiglio recante
di sposi zioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regi onal e, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di
coesione e del regolanento (CE) n. 1080/06 del
Parl anento europeo e del Consiglio relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale;

il regolanento n. 846/2009 della Conm ssione del 1°
settenbre 2009, che nodifica il Reg. n. 1828/ 2006 che
stabilisce nodalita di applicazione del regolanento
(CE) n. 1083/06 del Consiglio recante disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione e del
regol anento (CE) n. 1080/06 del Parlanento europeo e
del Consiglio relativo al Fondo europeo di sviluppo
regi onal e;

|la deliberazione del C1.P.E. n. 36 del 15/06/2007
(pubblicata sulla GJ n. 241  del 16-10- 2007)

concernente “Defini zi one dei criteri di
cofi nanzianento nazionale degli i nterventi soci o
strutturali conmuni tari per il peri odo di

programmazi one 2007/2013";

| a decisione comunitaria di approvazione del Quadro
Strategi co Nazionale n. C(2007) 3329 del 13/07/2007;

il decreto del Presidente della Repubblica del
3/ 10/ 2008 “Regol anento di esecuzione del Regol anento
(CE) 1083/ 2006 recante disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo e sul Fondo di Coesione” pubblicato sulla
Gazzetta U ficiale n. 294 del 17.12.2008;

amate altresi:

la decisione di appr ovazi one C(2007) 5327 del
26/ 10/ 2007 del “Programma Operativo regionale per il
Fondo Soci al e Europeo 2007/2013 — Cb. 2 Conpetitivita
e Cccupazi one da parte della Conmm ssi one Europea;

la deliberazione di Gunta regionale n. 1681 de

12/ 11/ 2007 recante “POR FSE Em | i a- Romagna obiettivo 2
“Conpetitivita regionale ed occupazione” 2007-2013-
Presa d atto della decisione di approvazione della
Conmi ssi one Europea ed individuazione dell’ Autorita di
Gestione e delle relative funzioni e degli Organism

| ntermedi ”;

la deliberazione dell’Assenblea |legislativa della
Regi one Em | i a- Romagna n. 101 del 1 " 01/ 03/ 2007



“Programma Operativo regionale per il Fondo Sociale
Eur opeo 2007/2013 — Ob. 2 Conpetitivita e Cccupazi one.
(Proposta della Gunta regionale in data 12/02/2007,
n. 1597;

la deliberazione dell’ Assenblea |legislativa della
Regi one Em |ia-Romagna n. 38 del 29/03/2011 “Li nee di
programmazione e indirizzi per il sistema formativo e
per il | avoro 2011/2013. (Proposta della Gunta
regionale in data 07/03/2011, n. 296);

Vi st e:

la LR n 12 del 30 giugno 2003, “Norme per
| " uguagl i anza delle opportunita di accesso al sapere,
per ognuno e per tutto |'arco della vita, attraverso
il rafforzanento dell’istruzione e della formazione
prof essional e, anche in integrazione tra loro” ed in
particolare | art. 13 “Finanzianento dei soggetti e
delle attivita” e s.m;

la L.R n. 17 del 1~ agosto 2005, “Norne per |a
pronozi one dell’ occupazione, della qualita, sicurezza
e regolarita del Lavoro”;

Viste in particol are:

la legge 17 maggio 1999, n. 144 ed in particolare
|"art. 69, che dispone, per riqualificare e anpliare
| " offerta formativa destinata ai giovani e adl

adulti, occupati e non occupati, nell’anbito del
si stema di f or mazi one i ntegrata superi ore,
|"istituzione del sistema dell’istruzione e della

f ormazi one tecni ca superiore (IFTS)

il regolanmento adottato con decreto intermnisteriale
del 31 ottobre 2000, n. 436, recante norne di
attuazione dell’articolo 69 della legge n. 144/99
sopracitat a;

la | egge 27 dicenbre 2006, n. 296, articolo 1, comm
631, che prevede I|a riorganizzazione del sistem
dell"istruzione e formazi one tecnica superiore, di cui
all"articolo 69 della legge 17 maggio 1999, n. 144 e
comma 875;

il decreto-legge 31 gennaio 2007, n. 7, convertito

con nodificazioni, dalla legge 2 aprile 2007, n. 40,
articolo 13, comm 2, che prevede |a configurazione
degli istituti tecnici superiori nell”anbito della
predetta riorgani zzazi one;

il D.P.R 8 marzo 1999, n. 275 "Regol anento recante
norme in nmateria di autononma delle istituzioni



scol astiche ai sensi dell’art. 21 della | egge 15 marzo

1997, n. 59";
- il DPCM 25 gennaio 2008 recante “Linee guida per |a
ri organi zzazi one del Sistema  di i struzione e

formazi one tecnica superiore e la costituzione degl
I stituti tecnici superiori” e relativi allegati.

Tenuto conto degli Accordi sanciti in sede di
Conferenza Unificata, ai sensi dell’art. 9, comm 2,
lettera c, del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281,
con i quali sono stati definiti linee guida e standard in
appl i cazione del Decreto Intermnisteriale 31 ottobre 2000,
n. 436, e in particol are:

- | Accordo del 19 novenbre 2002, con il quale sono
stati definiti gli standard mnim delle conpetenze di
base e trasversali conuni a tutti [ percors
del |l "I struzione Formazione Tecnica Superiore (di
seguito I .F. T.S.);

- | " Accordo del 29 aprile 2004, con il quale sono stati

definiti gli standard mnim delle conpetenze tecnico
professionali afferenti alle figure professionali de

percorsi dell’'I.F.T.S.;

- | Accordo del 25 ottobre 2004, tra il Mnistro
del |’ Istruzione, dell’Universita e della R cerca, il
Mnistro del Lavoro e delle Politiche Sociali, le
Regioni, |le Province Autonone di Trento e Bol zano, le
Province, i Comuni e |le Comunita Montane relativo alla
certificazione finale ed i nt er nedi a ed al

riconoscinmento dei crediti fornativi;

Richiamata |la propria deliberazione n. 532/ 2011
“ Approvazi one di un Accordo fra Regione e Province
del | Em | i a- Romagna per Il coor di nanent o dell a
programmazi one 2011/2013 per il sistema formativo e per il
Lavoro (L.R 12/03 — L.R 17/5)";

Richiamate inoltre | e proprie deliberazioni:

- n. 177/2003 “Direttive regionali in ordine alle
tipologie di azione ed alle regole per accreditanento
degli or gani sm di formazi one professional e’ e
ss.mmii;

- n. 105/2010 “Revisione alle disposizioni in nerito
alla programmzione, gestione e controllo delle
attivita formative e delle politiche attive de
avoro, di cui alla Deliberazione della Gunta
Regi onale 11/02/2008 n. 140 e aggiornanento degl
standard formativi di cui alla Deliberazione della
G unta Regi onal e 14/ 02/ 2005, n. 265"s.m



n. 936/2004 “Orientanenti, mnetodologia e struttura per
| a definizione del sistema regionale delle qualifiche”
con cui viene approvato il Sistema Regionale delle
Qual i fiche;

n. 265/2005 “Approvazione degli standard dell'offerta
formativa a qualifica e revisione di alcune tipologie
di azione di cui alla delibera di GR n. 177/2003 " e

successive nodifiche ed integrazioni; con cui Viene
istituita la tipologia d azione relativa alla
For mazi one superiore e, cont est ual nent e, vengono
approvati gli Standard formativi riferibili al Sistema
regi onale delle Qualifiche;

n. 1434/2005 “Orientanenti, netodologia e struttura
per la definizione del sistema regionale di
formalizzazione e certificazione delle conpetenze” e
ss.mm con cui si approva |’'inpianto del Sistema

regionale di Formalizzazione e Certificazione delle
Conpet enze;

n. 2166/2005 “Aspetti generali e articolazione della
procedura sorgente nel Sistema regionale delle
Qualifiche” e successive integrazioni, che approva |la
procedura nediante | a qual e assicurare |’ aggi ornanmento
e l|la manutenzione del Repertorio regionale delle
Qual i fiche;

n. 530/2006 “Il sistema regionale di formalizzazione e
certificazione dell e conpet enze”, con cui Si
approvano, contestualnente, i ruoli professionali per
| erogazi one del Servizio di Formal i zzazione e
Certificazione delle Conpetenze e | docunenti

rilasciati in esito a tale processo;

n. 1372/ 2010 “Adeguanento ed integrazione degli
standard professionali del Repertorio regionale delle
Qualifiche”;

n. 1695/ 2010 “ Appr ovazi one del docunent o d
correlazione del Sistema Regionale delle Qualifiche
(SRQ al Quadro Europeo delle Qualifiche (EQF)”;

n. 481/2011 *“Aggiornanmento elenco degli organism
accreditati di cui alla DDGR n. 125 del 31 gennaio
2011, e dell'elenco degli organism accreditati per
| "obbligo d'istruzione ai sensi della DGR n.
2046/ 20107,

n. 645/2011 “Modifiche e integrazione alle regole per
| " accredi tanento degl i or gani sm di f or mazi one
professionale di cui alla DGR n. 177/2003 e ss.nmmii”;



Viste infine |e proprie deliberazioni nn. 2212/2004,
265/ 2005 Allegato E, 788/2005, 1476/2005, 1719/2006
335/ 2007, 1347/ 2007, 141/ 2009, 581/ 2009, 1010/ 2009,
1888/ 2010 con cui si approvano le qualifiche che fanno
parte del Repertorio regionale delle Qualifiche.

B) OBl ETTI VI GENERALI

Con il presente invito si intende dare attuazione a quanto
definito nel Piano Triennale Regionale della fornmazione
superiore - Rete Politecnica 2011 - 2013 rendendo
di sponibili percorsi di |Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (IFTS) e percorsi di formazi one superiore.

G@i obiettivi a cui risponde il presente Invito sono
indicati nel Piano triennale e ne costituiscono il

riferimento per tutte le azioni di seguito indicate.

C) AZI ONl FI NANZI ABI LI

AZIONE 1 - PERCORSI DI |STRUZIONE E FORVAZI ONE TECNI CA
SUPERI ORE (| FTS)

| percorsi sono finalizzati a formare figure tecniche

ri spondenti alla domanda di professionalita elevate
proveni ente dai settori produtti vi e dei servi zi,
caratterizzati da profonde trasformazioni di tipo
tecnol ogico e organizzativo e dall’internazionalizzazi one
dei nercati

L’ obiettivo e di rispondere alla domanda di fornazione
espressa prioritarianmente  dai gi ovani non ccupati
necessaria per inserirsi conme tecnici speci al i zzat i
all"interno di contesti anche conplessi e nolto variabili e

alla domanda delle inprese di tecnici capaci di presidiare
e gestire i processi organizzativi e produttivi di inpresa
in quanto in possesso di alte conpetenze di base e di
conpetenze tecniche specifiche, mrate ed approfondite in
un determ nato settore/conparto.

1.1 Caratteristiche dei percors
La progettazione dovra avere a riferimento le figure

professionali dei percorsi dell’lstruzione e Formazione
Tecni ca Superiore (IFTS) individuate con gli Accordi sopra
citati in sede di Conferenza Unificata e i relativ

standard di conpetenze:



TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE

TECNI CO SUPERI ORE DELLA TRASFORMAZI ONE DEI

AGRO NDUSTRI ALl

TECNI CO SUPERI ORE
AGRO NDUSTRI ALI

TECNI CO SUPERI ORE

DELLE PRCDUZI ONI
DELLE PRCODUZI ONI

VEGETALI
ANI VAL
PRODOTTI

DELLA COWMMERCI ALI ZZAZl ONE DEI PRODOTTI

PER LA CESTIONE DEL TERRI TORI O

PRODUTTI VO AGRO- AMBI ENTALE
TECNI CO SUPERI ORE COMVERCI ALE/ MARKETI NG ORGANI ZZAZI ONE

VENDI TE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE

TECNI CO SUPERI ORE AMBI ENTE,

AZ| ENDA)

TECNI CO  SUPERI ORE

FI NANZI ARI' A ED I L
TECNI CO SUPERI ORE

TECNI CO SUPERI ORE
PROCESSO

TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE

TECNI CO SUPERI ORE PER |

| NFORMATI CHE

TECNI CO  SUPERI ORE

| NFORMATI ZZATI

TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE
TECNI CO SUPERI ORE

Dl
Dl

DI SEGNO E PROGETTAZI ONE | NDUSTRI ALE
PRODUZI ONE
ENERG A E SICUREZZA (IN

PER L' AMM NI STRAZI ONE
CONTROLLO DI GESTI ONE

SI STEMA QUALI TA ( PRODOTTO E PROCESSO)
DI | NDUSTRI ALI ZZAZI ONE DEL PRODOTTO E

ECONOM CO-

PROGRAMVAZI ONE PRODUZI ONE/ LOGQ STI CA
DI | NFORMVATI CA | NDUSTRI ALE

CONDUZI ONE/  MANUTENZI ONE | MPI ANTI

D AUTOVAZI ONE | NDUSTRI ALE

D APPROVWI G ONAMENTO

SI STEMA | NFORMATI VO AZ| ENDALE

PER LA COMUNI CAZI ONE E | L MJULTI MEDI A
PER LE APPLI CAZI ONI | NFORVATI CHE

PER LE TELECOMUNI CAZI ONI

PER LO SVI LUPPO SOFTWARE

SI STEM E LE TECNOLOG E

PER | Rl LEVAMENTI TERRI TORI ALI

PER LA CONDUZI ONE DEL CANTI ERE

PER I'L RI LI EVO ARCH TETTONI CO
DELLA LOG STI CA | NTEGRATA

DEI TRASPORTI E DELL’ | NTERMODALI TA



- TECN CO SUPERI ORE PER LE | NFRASTRUTTURE LOG STI CHE

- TECNICO SUPERIORE PER LA M®BILITA E IL TRASPORTO
PUBBLI CO LOCALE

- TECN CO SUPERI ORE PER LA GESTI ONE DElI SERVI ZI PASSEGGERI
— COW SSARI O DI BORDO

- TECN CO SUPERI ORE PER LA CONDUZI ONE DI NAVI MERCANTI LI -
SEZI ONE DI COPERTA

- TECN CO SUPERI ORE PER LA CONDUZI ONE DI NAVI MERCANTI LI -
SEZI ONE DI MACCHI NA

- TECNICO SUPERI ORE PER L’ ASSI STENZA ALLA DI REZIONE D
AGENZI E DI VI AGE O E TOUR OPERATOR

- TECNI CO SUPERI ORE PER L' ORGANI ZZAZIONE E |L MARKETI NG
DEL TURI SMO | NTEGRATO

- TECN CO SUPERI CRE PER LA RI STORAZI ONE E LA
VALCRI ZZAZI ONE  DEI PRODOTTI TERRI TORI ALI E DELLE
PRODUZI ONI Tl PI CHE

- TECNICO SUPERI ORE PER L’ ASSI STENZA ALLA DI REZIONE D
STRUTTURE RI CETTI VE

- TECNICO SUPERIORE PER | SI STEM Dl RACCOLTA E
SMALTI MENTO DEI RI FI UTI

- TECN CO SUPERI ORE PER | SI STEM | DRI Cl

- TECNI CO SUPERI ORE PER |IL MONI TORAGGE O E LA GESTI ONE DEL
TERRI TORI O E DELL’ AMBI ENTE

- TECNICO SUPERI ORE PER LE OPERAZIONI DI SPORTELLO NEL
SETTORE DEI SERVI ZI FI NANZI ARI

- TECNI CO SUPERI ORE PER LA CESTIONE DEL PORTAFOGLI O NEL
SETTORE DEI SERVI ZI FI NANZI ARI

- TECN CO SUPERI ORE PER LE OPERAZI ONI DI BORSA NEL SETTORE
DElI SERVI ZI FI NANZI ARl

- TECN CO SUPERI ORE PER LA PROMXZI ONE FI NANZI ARI A

- TECNICO SUPERICRE PER |IL MARKETING NEL SETTORE DEl
SERVI ZI FI NANZI AR

- TECNICO SUPERIORE PER LE ATTIVITA DI CALL CENTER NEL
SETTORE DEI SERVIZI ASSI CURATIVI E NEL SETTORE DEl
SERVI ZI FI NANZI AR

La progettazione dei percorsi dovra essere coerente con
quanto previsto dal DPCM del 25/01/2008 nonché con quanto
definito nel Piano Triennale Regionale della fornmazione
superiore - Rete Politecnica 2011 — 2013 ed in particolare
dovranno prevedere:

- un nunero mnino di allievi pari a 20



- una durata di 800 ore di cui alnmeno il 30% di stage
azi endal e.

| progetti dovranno prevedere tutte |e caratteristiche
indicate all’art.4, comm 1 e 2, lettere da a) ad h) del
DPCM 25/ 01/ 2008.

Dovranno essere esplicitate:

- le nodalita di pubblicizzazione dell’iniziativa e di
selezione in ingresso dei pot enzi al i desti nat ar
evidenziando la priorita per i giovani non occupati;

- le nodalita di valutazione delle conpetenze di ingresso
e |la conseguente flessibilizzazione del percorso, anche
in nodalita individualizzata;

- |I’innovazione in termni di conpetenze di figura/profilo
o di tipologia di inprese di riferinento;

- i potenziali sbocchi occupazionali sia in termni
qualitativi che quantitativi supportati da evidenze e
adeguat a docunent azi one.

Il livello delle conpetenze da assicurare prende a
riferimento il 5° livello del sistema europeo dell’ EQF -
Adozione da parte del Consiglio europeo del sistema EQF
(Eur opean Qualification Framework), 14 febbraio 2008.

Potranno pertanto essere candi date operazioni costituite da
un unico progetto IFTS (tip. 10).

Al fine di evitare eventuali sovrapposizioni tra |’ offerta
di IFTS e i percorsi realizzati dagli ITS |’ offerta
formativa approvata terra conto dell’effettiva possibilita
di avvio di questi ultim.

In fase di candidatura dell’offerta |a progettazi one dovra
avere a riferinmento due differenti sottoinsiem dell’azione
1) in relazione ai territori e alle figure professionali
amm ssi bili a candi datura.

AZI ONE 1. A)

Pot ranno essere candidati solo percorsi IFTS riferiti alle
figure professionali sopra riportate riferite ai territor
provinciali cone da tabella seguente:

BOLOGNA TECNI CO SUPERI CRE DI AUTOVAZI ONE | NDUSTRI ALE

FERRARA TECNI CO SUPERI CRE CONDUZI ONE CANTI ERE




FORLI CESENA | TECNI CO SUPERI ORE PER | SISTEM E LE TECNOLOG E
| NFORMATI CHE

MODENA TECNICO SUPERIORE DI DI SEGNO E PROGETTAZI ONE
| NDUSTRI ALE

PARMA TECNICO SUPERIORE  DELLA TRASFORMAZI ONE  DEI
PRODOTTI  AGRO NDUSTRI AL

Pl ACENZA TECNI CO SUPERI ORE DELLA LOG STI CA | NTEGRATA

RAVENNA TECNI CO SUPERI ORE AMBI ENTE, ENERGIA E S| CUREZZA
(I N AZI ENDA)

REGG O TECNICO SUPERIORE DI DI SEGNO E PROGETTAZI ONE

EM LI A | NDUSTRI ALE

RIM NI TECNI CO SUPERIORE PER L' ORGANIZZAZIONE E IL
MARKETI NG DEL TURI SMO | NTEGRATO

AZI ONE 1. B)
Potranno essere candidate sui diversi territori le figure
professionali individuate con gli Accordi sopra citati in

sede di Conferenza Unificata, opportunamente declinate per
settori(conparti e/o processi produttivi ad esclusione dei
profili in riferimento ai territori provinciali candidabili
nel 1” AZIONE 1. A).

La valutazione consentira di predisporre due distinte

graduatorie per il finanzianento dell’ offerta conpl essiva
ed in particolare i percorsi di cui all’azione 1.A) saranno
finanziati, se approvabili, solo nel caso di assenza dei

decreti attuativi previsti dal DPCM 25 gennaio 2008, e
pertanto di insussistenza delle condizioni per |"avvio dei

percorsi realizzati dagli ITS.

Azi one a bando Azione 1.A 1.B

Asse IV — Capital e Urano

ohiettivo specifico|L) Creazione di reti tra universita, centri

PCOR 2007-2013 tecnologici di ricerca, mondo produttivo e
istituzionale con particolare attenzione alla
pronozione della ricerca e dell’innovazi one

Qoi ettivo operativo|Rafforzare le reti tra inprese, istituzioni

POR 2007- 2013 scol astiche, istituti di istruzione superiore,
centri di ricerca finalizzate a (generare
inmpatti positivi su aree legate allo sviluppo
economico e del territorio, in particolare
sostenendo lo start up di attivita collegate
alla ricerca e all’innovazione nell’ anbito di




settori strategici della Regione Enilia-Romagna

Categorial/e di spesa |74

Ti pol ogi e di azi one 10 - Persone, |IFTS (lstruzione e Fornazione
Tecni ca Superiore)

1.2 Destinatari: requisiti, criteri e nodalita di
amm ssi one e sel ezi one

Al percorsi potranno accedere giovani e adulti, non
occupati o0 occupati in possesso del diploma di istruzione

secondaria superiore con priorita per i giovani disoccupati
0 i noccupati

bY

L’ accesso €& consentito anche a coloro che sono in possesso
del | "amm ssione al quinto anno dei percorsi liceali, ai
sensi del decreto legislativo 17 ottobre 2005, n.226,
art.2, conma 5, nonché a coloro che non sono in possesso
del diploma di istruzione secondaria superiore, previo
accreditamento delle conpetenze acquisite in precedenti
percorsi di istruzione, formazione e |avoro successivanmente
all " assolvinmento dell’ obbligo di istruzione di cui al
regol amento adottato con Decreto del Mnistro della
Pubblica Istruzione 22 agosto 2007, n. 139.

Pertanto, nel progetto € necessario indicare |a descrizione
puntual e dei seguenti elenenti distintivi:

- fase della selezione, volta ad accertare i prerequisiti
di accesso e la potenziale capacita di raggiungere il
successo formativo, anche attraverso la rilevazione

dell e notivazioni degli interessati;

- fase della valutazione delle conpetenze in ingresso per
tutti i selezionati, al fine dell’attribuzione di
eventual i crediti formati vi e I a conseguent e
progettazione del percorso a partire dal livello nedio

posseduto dai candidati, con specifico riferinmento agl
obiettivi formativi in esito al percorso stesso;

- nodalita specifiche per |’accertamento delle conpetenze
in ingresso per coloro che non sono in possesso del
di pl oma di Scuola Secondaria Superiore. Le acquisizioni
in precedenti percorsi devono risultare coerenti agl
obiettivi formativi dell’attivita cui si chiede di
partecipare e riferite alle conpetenze chiave di
cittadi nanza (di cui alla Raccomandazi one del Parl anento
europeo e del Consiglio del 18 dicenbre 2006), agli assi
culturali dei saperi di base (di cui al Decreto de
Mnistro della Pubblica Istruzione n. 139/2007) e
al | "anbito tecnico-professionale nel quale devono essere




speci ali zzat e.

1.3 Attestati finali e intermnedi
Al termne del percorso formativo, a seqguito de

super anment o del |l a prevista verifica finale, Vi ene
rilasciato il Certificato di specializzazione tecnica
superi or e, a valenza nazionale, secondo il nodel | o
approvato dalla Conferenza Unificata il 1° Agosto 2002

relativo ai percorsi |FTS.

A coloro che non portano a termne positivamente i
percorso, viene rilasciata |la D chiarazione dei percorsi di
istruzione e formazione tecnica superiore, dispositivo di
attestazione intermedio inteso a docunentare |e diverse
fasi del percorso formativo e |e conpetenze conpiute, al
noment o acqui site.

AZI ONE 2 - PERCORSI DI FORVAZI ONE SUPERI ORE

| percorsi sono finalizzati a formare tecnici capaci di
inserirsi in nmodo qualificato nelle inprese di produzione
di beni e servizi che contraddistinguono il sistema
economco regionale e che hanno in atto processi di
i nnovazi one e trasformazione per mantenere e mgliorare il
proprio profilo conpetitivo.

bY

L’ obiettivo e pertanto rispondere alla domanda di

f or mazi one espressa prioritariamente dai gi ovani
di soccupati necessaria per accedere al nercato del |avoro
in t enpi br evi cone tecnici/responsabili di

funzi one/ processo e alla domanda delle inprese di tecnici
in possesso di conpetenze di base e tecniche specifiche e
specialistiche proprie dei pr ocessi | avorati vi che
caratterizzano |’ econom a regional e.

2.1 Caratteristiche dei percors

La progettazione dovra avere a riferimento il Sistemn
Regi onal e delle Qualifiche nonché il Sistema Regionale di
Formal i zzazi one e Certificazi one.

I per cor si di formazi one superiore dovranno essere
prioritariamente riferiti a qualifiche e/o a wunita di
conpetenze di cui al SRQ Sara inoltre possibile prendere a
riferimento anche altre figure/unita di conpet enze,
particol armente innovative o di nicchia, non presenti ne

Repertorio regionale delle qualifiche, a condizione che si

attivi la specifica richiesta di validazione di nuova



qualifica tramte la Procedura sorgente di cui alla
Delibera di Gunta regionale n. 2166/ 2005.

Il livello delle conpetenze da assicurare prende a

riferinmento il 5°, 6° e 7° livello dell’ European
Qualification Franework (EQF) pertanto il riferinmento é
alle figure corrispondenti a tali livelli individuate nella

Del i bera di Gunta regionale n. 1695/ 2010.

| percorsi dovranno fondarsi su un partenariato con |e
i nprese ed eventual nente con gli altri soggetti del sistema
educativo e/o della ricerca.

Dovranno essere esplicitate:

- le nodalita di pubblicizzazione dell’iniziativa, di
accertamento delle conpetenze in ingresso e di selezione
in ingresso dei potenziali destinatari evidenziando |a
priorita per i giovani disoccupati;

- i potenziali sbocchi occupazionali sia in termni
qualitativi che quantitativi supportati da evidenze e
adeguat a docunent azi one.

| percorsi a qualifica rivolti a persone occupate e/o
di soccupate dovranno, in coerenza a quanto previsto dagl
standard regionali, avere una durata di 300 ore, di cui una
percentuale variabile tra il 20% e il 40% di stage o, per
| e persone occupate, di attivita sostitutive volte alla
contestualizzazione delle conoscenze e conpetenze oggetto
del percorso in situazioni che riproducono processi e
attivita che si verificano nei contesti lavorativi. Nel
caso di percorsi progettati prendendo a riferinento singole
Unita di Conpetenza, |la durata dovra essere rapportata al
livello di conplessita e al nunero di UC da certificare e
sara oggetto di specifica valutazione in fase di
approvazi one dei percorsi stessi.

Nel caso in cui sia prevista |la partecipazione anche di
per sone occupate, in fase di progettazi one dovranno essere
i ndividuate e descritte le attivita sostitutive dello stage
vol te alla contestualizzazione dell e conoscenze e

conpetenze oggetto del percorso in situazioni che
ri producono processi e attivita che si verificano nei
contesti lavorativi. Si sottolinea che non & possibile

autorizzare utenti occupati ad effettuare stage presso le
aziende di appartenenza cosi cone previsto dalla DGR
105/ 2010 e s.m;



In relazione agli altri standard di attuazione, si rinmanda
a quanto definito nella Delibera di Gunta regionale n.
1372/ 2010.

La progettazione dei percorsi di formazione superiore
dovra avere a riferinmento una qualifica professionale, e

quindi un insienme di ruoli lavorativi, operanti su processi
lavorativi simli e connotati da conpetenze professionali
onogenee.

Le conpetenze professionali che definiscono una figura

professionale, nella loro conpletezza o in riferinento a
singole unita, possono essere esercitate in piu processi e
ruoli ed in diversi contesti occupazionali, organizzativi,
contrattuali. Tali conpetenze potranno essere oggetto di
speci ali zzazione e sviluppo in relazione a specifici e
i nnovativi contesti organi zzativi e produttivi.

In fase di candidatura dell’offerta |la progettazi one potra
avere a riferimento due differenti sottoinsiem dell’AZI ONE
2) con riferinento alle eventuale individuazione di
conpetenze oggetto di specializzazione e sviluppo in
rel azi one a specifici e innovativi contesti organizzativi e
produttivi.

AZI ONE 2. A)

Pot ranno essere candi date operazioni costituite da progetti
di formazione superiore (tip. 09.3) e relative azioni
formalizzazione e certificazione delle conpetenze (tip.
60). Una stessa operazione potra prevedere piu progetti
anche riferiti a qualifiche diverse ma facenti riferinento
alla stessa Area Professionale.

Azi one a bando Azione 2. A

Asse IV — Capital e Urano

ohiettivo specifico|L) Creazione di reti tra universita, centri

PCOR 2007-2013 tecnologici di ricerca, nondo produttivo e
istituzionale con particolare attenzione alla
pronozione della ricerca e dell’innovazi one

Qoi ettivo operativo|Rafforzare le reti tra inprese, istituzioni

POR 2007- 2013 scol astiche, istituti di istruzione superiore,
centri di ricerca finalizzate a (generare
inmpatti positivi su aree legate allo sviluppo
economico e del territorio, in particolare
sostenendo lo start up di attivita collegate
alla ricerca e all’innovazione nell’ anbito di
settori strategici della Regione Enilia-Ronagna

Categoria/e di spesa 74




Ti pol ogi e di azi one 9.03 - Persone, Formazione superiore

60 - Acconpagnanento, sistena regionale di
formal i zzazi one e certificazi one delle
conpet enze

AZI ONE 2. B)

La progettazione formativa delle operazioni candidate su
tal e azi one dovra prevedere ulteriori obiettivi formativi -
oltre quelli distintivi della Qualifica o delle Unita di
Conpet enze previste.

Tali conpetenze aggiuntive potranno essere acquisite in
contesti lavorativi attraverso una formazione in situazione
ulteriore e distinta rispetto alla fornmazi one dedi cata agl
standard professionali essenziali.

Le conpetenze sviluppate in contesti |lavorativi dovranno
essere:

- ulteriori e aggiuntive alle conpetenze di cui alle
qual i fi che;

- non definite a priori e pertanto in fase di
present azi one dell’ operazione non standardi zzate e non
oggetto di possibile formalizzazi one;

- pensate e costruite con il concorso delle inprese;

- descritte successivanente in esito al percorso per
renderl e spendibili alle persone che | e detengono;

- descritte al termne dei processi formativi e rese
di sponibili all’Anm nistrazione per contribuire alla
eventual e standardi zzazione delle stesse per una
formal i zzazi one anche nell’ anbito del SRQ

Al fine di rafforzare |a dinensione di acconpagnanmento
all"inserinento l|avorativo dei percorsi formativi saranno
prioritarie |le operazioni sperinentali che prevedono una
articol azi one del percorso individuale delle persone che si
conpone di:

- una fase formativa (tip. 09.3 Persone, Fornmazione
superiore) che prevede |’accesso ad un percorso di
formazione strutturato sulla Dbase degli st andard
formativi e delle conpetenze di una qualifica e che
prevede pertanto una fase di aula e una di stage;

- una fase di apprendinento in un contesto |avorativo
(tip. 02 Persone, esperienze individuali in situazioni
| avorative) successiva ed altra dal percorso di
formazione, da sviluppare in inpresa. La persona in




inpresa ha un contratto di lavoro anche a causa msta
O € in inpresa con un tirocinio formativo. In questa
fase sono costruite |e conpetenze nuove/innovative e
aggiuntive. Tale percorso si sviluppa solo per persone
non occupate in accesso al corso. La durata di tale
fase potra essere al nassinb pari alla durata de

percorso formativo. Potra essere prevista per tutti i
parteci panti disoccupati o anche solo per una parte

Potranno essere riconosciuti [ costi aggi unti vi
connessi per un inporto massinmo di 1.000,00 euro per
persona definito sul nunero massino di 300 ore;

I a certificazione dell e conpet enze (tip. 60
Acconpagnanent o, sistema regionale di formalizzazione e
certificazione delle conpetenze) di cui alla qualifica
e il descrittivo delle conpetenze nuove/innovative
acquisite in contesti lavorativi e con il concorso
del l e inprese.

Pot ranno essere candi date operazioni costituite da un solo
progetto per ciascuna tipologia (09.3, 02, 60) prevista
pena | a non amrissibilita.

In fase di presentazione i soggetti attuatori dovranno:

i ndi viduare | e inprese da coinvolgere e presso | e qual
sviluppare |la fase formativa in situazione e darne
evi denza docunent al e;

individuare in termni macro |le aree sulle qual
sviluppare |e nuove conpetenze. Si  specifica che
potranno essere individuate anche piu aree different
in funzione delle diverse caratteristiche e fabbisogni
dell e inprese coinvolte;

descrivere |le nodalita di realizzazione e di
acconpagnanento alle persone nella fase di fornmazione
i n situazione;

esplicitare le nmodalita e le metodol ogie con |e qual
si intende descrivere |e conpetenze aggiuntive ai fini

del l a spendibilita delle stesse da parte delle
per sone;
indicare le nodalita di restituzione di tale

docunent azi one al |’ Amm ni strazi one per contribuire alla
eventual e standardi zzazione delle stesse per una
possi bile formalizzazi one anche nell’ anbito del SRQ

Azi one a bando Azione 2.B

Asse

IV — Capital e Urano

ohiettivo specifico|L) Creazione di reti tra universita, centri




PCOR 2007-2013 tecnologici di ricerca, mnondo produttivo e
istituzionale con particolare attenzione alla

pronozione della ricerca e dell’innovazi one

Qoi ettivo operativo|Rafforzare le reti tra inprese, istituzion

PCOR 2007-2013 scol astiche, istituti di istruzione superiore,
centri di ricerca finalizzate a (generare
inmpatti positivi su aree legate allo sviluppo
economico e del territorio, in particolare
sostenendo lo start up di attivita collegate
alla ricerca e all’innovazione nell’ anbito di

settori strategici della Regione Enilia-Romagna

Categorial/e di spesa |74

Ti pol ogi e di azi one 9.03 - Persone, Formazione superiore
02 - Per sone, esperienze individuali in
situazioni |lavorative;
60 - Acconpagnanento, sistema regionale d
formal i zzazi one e certificazione dell e

conpet enze

2.2 Destinatari: requisiti, criteri e nodalita di
anmm ssi one e sel ezi one

Al percorsi potranno accedere giovani e adulti disoccupati
e occupati gia in possesso di conoscenze e capacita tali da

facilitare il processo di apprendinento delle conpetenze
proprie di una qualifica con priorita per i giovani
di soccupati

Il progetto dovra definire ed esplicitare i requisiti
richiesti formali e sostanziali, ed in particolare le
conoscenze e capacita attinenti, ossia in grado di
facilitare il processo di apprendinento delle conpetenze
del |l a “qualifica di appr of ondi nent o tecni co—
speci al i zzazione”, gia possedute dalle persone, e |le
nodalita per verificarne il possesso.

Nel progetto € necessaria l|la descrizione puntuale della
fase di selezione, indicando nodalita e criteri nonché
| "indi cazione delle nodalita volte a garantire la priorita
di accesso ai percorsi ai giovani disoccupati.

2.3 Attestati finali e internedi




Al termne del percorso formativo saranno rilasciati in
base al Si st ema Regi onal e di Formal i zzazi one e
Certificazione delle Conpetenze, di cui alla Delibera di
Gunta regionale n. 530/2006 Certificati di Qualifica
Professionale o Certificato di Unita di Conpetenze.

Nel caso in cui i percorsi e le figure di riferinmento non
rientrino nei paranetri del Sistema Regionale delle
Qualifiche |'Ente dovra rilasciare wun Attestato di
Frequenza.

Per | e operazioni candidate sull’azione 2.B) dovra inoltre
essere rilasciato al termne del fase formativa in anbiente
| avorativo il descrittivo delle conpetenze aggiuntive a
fini della spendibilita delle stesse da parte delle
per sone.

@] SOGGETTI AMMESS| ALLA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ON

Potranno candi dare operazioni sull’azione 1, in qualita di
soggetti gestori, organism accreditati per |’anbito della
formazi one superiore ai sensi della normativa regionale
vigente o che abbiano presentato domanda di accreditanento
per tale anbito al nonent o del l a present azi one
del | " oper azi one. Detti or gani sm devono operare in
partenariato con istituti secondari superiori aventi sede
nel territorio regionale, anche in rete fra loro, con
uni versita aventi, di norma, sede nel territorio regionale,
e con inprese (art.69 della | egge n.144/99).

I sogget ti attuatori dovr anno sottoscrivere una
“Di chiarazione d inpegno dei sogget ti attuatori dei
percorsi di Istruzione e Formazione Tecnico Superiore

(IFTS), di cui all"art. 69 della Legge 144/99” pena |a non
amm ssibilita dell’ operazione.

Potranno candi dare operazioni sull’azione 2, in qualita di
soggetti gestori, organism accreditati per |’anbito della
formazi one superiore ai sensi della normativa regionale
vigente o che abbiano presentato domanda di accreditanento

per tale anbito al nonent o del l a present azi one
del | " operazione, in possesso dei requisiti di cui al
par agr af o 5.3 del |l a Del i bera regi onal e 105/ 2011
“Autorizzazi one del Servizio di formalizzazi one e

certificazi one”.

Detti organism devono operare in partenariato con una o
piu inprese ed eventualnmente con gli altri soggetti de

sistema formativo regi onal e e del |l a ricerca. Il
partenariato dovra essere formalizzato in un docunento
sottoscritto dalle parti nel quale sia evidenziato il ruolo



e il contributo specifico di tutti i soggetti coinvolt
nella realizzazione dell’ operazione/progetto pena |la non
ammi ssibilita dell’ operazi one/ progetto.

Nello specifico caso connesso alla presentazione di

oper azi oni da parte di or gani sm msti, qual i l e
Associ azioni Tenporanee di Inpresa, gli stessi dovranno
indicare, all’interno del formulario, |’'intenzione d
costituirsi in A T.l. indicando specificatanente i ruoli

| e conpetenze e |a suddivisione finanziaria dei singoli
soggetti nell’ anbito della realizzazione dell’ operazione
present at a.

| raggruppanmenti tenporanei di inprese sono general nente
conpatibili con le disposizioni della normativa antitrust
nella msura in cui consentono ai soggetti che operano in
f asi differenziate di una stessa filiera di pot er
presentare |la propria offerta a gare a cui individual nente
non potrebbero partecipare.

In considerazione della particolare natura giuridica
dell’istituto dell”’AT.l1., la cui validita tenporale
risulta collegabile unicanmente alla realizzazione di una
determ nata operazione, e al fine di evitare spese
aggiuntive a carico del soggetto presentatore, I a
formalizzazione di tale forma di collaborazione viene
richiesta solo successivanente all’avvenuta approvazione
del | " operazi one presentata e prima dell'avvio dello stesso.

D) Rl SORSE DI SPONI Bl LI E VI NCOLI FI NANZI ARI

Le risorse pubbliche disponibili per la realizzazione delle
iniziative afferenti al presente invito sono pari a Euro
6. 000. 000,00 per ciascun anno di progranmmazi one pari
conpl essi vanente a euro 18.000. 000,00 per il triennio 2011
— 2013 di cui al POR FSE Asse |V Capital e Urano.

| percorsi IFTS di cui all’azione 1.A e 1.B (tip. 10
Persone, |FTS Istruzione e Formazione Tecnico-Superiore)
dovranno avere una durata di 800 ore e un costo nassino
pari a 120. 000, 00 euro.

| percorsi di formazione superiore di cui all’azione 2.
(tip. 09.3  Persone, For mazi one  superiore) dovr anno
rispettare gli standard di durata e i paranetri di costo di
cui alla DGR 105/2010 e s.m ;.

| percorsi individuali di acconpagnanento all’inserinento
| avorativo di cui all azione 2.B (tip. 02 Persone,
esperienze individuali in situazioni |avorative) dovranno

avere una durata non superiore alla durata del percorso d
ti pologia 09.3, e conmunque non superiore a 300 ore, e un



costo per ciascun allievo non superiore a 1.000,00 euro per
il percorso di durata nassinma.

Sull”azione 1 saranno finanziati non piu di 25 percorsi
| FTS. Saranno finanziabili |e operazioni che conseguiranno
un punteggi o non inferiore a 75/100.

Sull"azione 2 saranno finanziati i progetti che avranno
conseguito un punteggio non inferiore a 75/100, fino ad
esaurinmento delle risorse finanziarie che residueranno
dal | "inmporto annuo disponibile dopo il finanzianmento dei
progetti di cui all’azione 1.

In caso di non avvio dei percorsi |IFTS entro |a scadenza
prevista |le econonme cosi realizzate saranno utilizzate a
scorrinmento della graduatoria dei percorsi di formazione
superiore approvabili.

E) Modalita e termni per la presentazione delle
oper azi oni

Le Operazioni dovranno essere conpilate attraverso

| " apposita procedur a applicativa web, di sponi bil e

all’indirizzo http://sifer.regione.emlia-romagna.it, e

dovranno essere inviate alla Pubblica Amm nistrazione per
via telematica entro

anno 2011 Ore 12.00 del 21/07/2011
anno 2012 Ore 12.00 del 21/03/2012
anno 2013 Oe 12.00 del 21/03/2013
Dopo |'invio telematico, la richiesta di finanzianento,
conpleta degli allegati previsti, dovra essere stanpata

dalla procedura applicativa stessa, firmata dal Legale
Rappresentante e in regola con |la vigente normativa in
materia di bollo.

Tale richiesta di finanzianento dovra essere spedita a
mezzo di raccomandata postale con avviso di ricevinento,
(fa fede il tinbro postale) a:

Regi one Em | i a- Romagna —

Servi zi o Programmazi one, Val utazione e Interventi regional
nell'anmbito delle politiche della formazione e del l[avoro —
Viale Aldo Moro 38 — 40127 Bol ogna

entro il giorno successivo alla presentazione telematica
dell e Operazioni e conunque non oltre il giorno successivo
al l a scadenza prevista.




Unitamente alla richiesta di finanzianento, il soggetto
attuatore dovra spedire | a seguente docunentazi one:

Formul ario Operazione in 2 copie cartacee (stanpabili a
partire dalla procedura applicativa web sopra descritta).
Il Formul ari o Operazi one dovra essere conpleto di tutti gl
al l egati :

- Alegato all'operazione: file testuale disponibile nella

sezione nodulistica, all’interno dell  area riservata ai
Sogget ti Attuatori, all”indirizzo:
http://sifer.regione.emlia-romagna.it

- Allegato 1 - Dichiarazione di inpegno dei soggetti
attuatori di percorsi IFTS, di cui all’art. 69 della
| egge 144/99 per |le operazioni di cui all”’AZIONE 1) file
testual e di sponi bil e all”indirizzo
wwmv. em | i ar omagnasapere.it ;

- Alegato 2 - Partenariato con |e inprese ed
eventual mente con gli altri soggetti del si stema

educativo e/o della ricerca, per |e operazioni/progetti
di cui all’AZIONE 2);

La docunentazi one dovra essere conpilata sulla nodulistica
regionale vigente al nonento della scadenza dell'avviso
pubbl i co.

F) PROCEDURE E CRI TERI DI VALUTAZI ONE

Le operazioni sono ritenute amm ssibili se:

- pervenute entro |la data di scadenza;

- presentate da soggetto anm ssibil e;

- coerenti con i regolamenti conunitari di riferinento;

- conpilate sull’apposito formulari o;

- complete delle informazioni e degli allegati richiesti;

- conmprendono un solo progetto di tipologia 10 qual ora
candidate sull"AZIONE 1.A 0 1.B

- conprendono un solo progetto per ciascuna tipologia
09.3, 02, 60 qualora candidate sull’ AZIONE 2.B

L'istruttoria di anmmissibilita viene eseguita a cura del
Servi zi o Programmazi one, Val utazione e Interventi regional
nell"anbito delle politiche della formazione e del |avoro.

Le domande anmissibili sono sottoposte a successiva
val ut azi one.

Le operazioni di valutazione verranno effettuate da un
Nucleo di valutazione regionale interno all’ Assessorato
nom nato con atto del Direttore CGenerale, con il supporto,
nella fase di pre-istruttoria tecnica, di ERVET s.p.a. Sara



facolta del nucleo di valutazione regionale richiedere
chiarinmenti e audizioni sulle operazioni candi date.

Per le AZIONI 1.A e 1.B sara utilizzata | a seguente griglia

di val ut azi one:

Criteri di
val ut azi one

Sottocriteri

1.
Fi nali zzazi one
dell’attivita

Coerenza del | " operazi one con i
docunenti di programrazione e gli atti
normativi di riferinento e con gl
obiettivi del presente avviso

Coerenza e qualita delle analisi
relative alle conpetenze e alle figure
prof essionali richieste dal nercato del
| avoro regionale di riferinento

15

Grado di raccordo tra soggetti
formativi ed inprese atti a supportare
| e val utazioni di occupabilita a

ternm ne del percorso

15

2. Qalita
progettual e

Adeguat ezza delle nodalita di utilizzo
di tutti gli elenmenti distintivi degli
I FTS

10

Qualita delle attivita proposte,
conpl essita, integrazione, con

correlati elenmenti oggettivi di

verifica

10

Adeguat ezza dell e risorse

nmet odol ogi che, didattiche,

organi zzative e logistiche rispetto
alle finalita della proposta
progettual e ed agli obiettivi da
raggi ungere nell’anbito settoriale
i ndi cato

10

Qualita e conpletezza dei processi a
supporto delle azioni formative, per
consolidarne i risultati in termni di
efficacia ed efficienza, nei confronti
dell e persone formate, dei soggetti
partner, del sistena produttivo |locale
e regional e

10

3. Economcita
dell ' offerta

Paranetri di costo

4. Ri spondenza

dei progetti
alle priorita
i ndicate in

Grado di innovativita della proposta
con riferimento alle differenti
nodalita di apprendi nento delle
conpet enze;




Criteri di [N. |Sottocriteri Max
val ut azi one

termni di Grado di innovativita della proposta 5
i nnovazi one con riferinento alle nodalita per la
val ut azi one dell e conpet enze di

i ngresso e | a conseguente

fl essibilizzazi one del percorso, anche
in nodalita individualizzata

Grado di col |l aborazi one e di 10
43 conpl enentarieta dei diversi soggetti
"“Iformativi tra loro e con il sistem
produttivo
Total e 100
Le operazioni saranno approvabili se otterranno un

punt eggi o non inferiore a 75/ 100.

Tutte le operazioni candidate sull’azione 1.A) saranno
valutate solo nel caso di assenza dei decreti attuativ

previsti dal DPCM 25 gennaio 2008, e pertanto di
i nsussi stenza delle condizioni per |"avvio dei percorsi
realizzati dagli ITS. In tale caso saranno valutate e le
operazi oni approvabili saranno inseriti in 9 graduatorie su
base provinciale: sara approvata |’operazione per ciascuna
graduatoria che avra riportato il punteggi o piu el evato.

Nel caso di non approvazione dei decreti attuativi di cui
al DPCM del 25 gennaio 2008 saranno approvati ulteriori 16
operazioni di cui all’AZI ONE 1. B)

Nel caso si verifichino le condizioni per |’avvio dei
percorsi da parte degli |ITS saranno finanziati non piu di
25 percorsi |IFTS di cui all’”AZI ONE 1. B)




Tutte | e operazioni candidate a valere sull’azione 1.B) che
avranno superato la soglia di punteggio mnino (75/100)
accederanno alla fase di selezione che, oltre al rispetto
della qualita gl obale espressa dai punteggi, tiene conto:

In

della distribuzione delle operazioni rispetto ai
territori;

della distribuzione delle operazioni rispetto alla
potenziale wutenza e alla capacita di I nserinmento
| avorativo in uscita,;

del grado di sovrapposi zione delle operazioni in
riferinmento alla figura pr of essi onal e e al

settore/conparto di riferinento.
ogni caso, |le operazioni sovrapposte o ripetitive

vengono selezionate sulla base della qualita globale piu
el evata espressa, e percio sulla base del punteggio piu
el evato ottenuto.

Per |’ azione 2. A sara utilizzata la seguente griglia di
val ut azi one per i progetti di cui alla tipologia 09.3:

Criteri di |N. Sottocriteri Max

val ut azi one

1

Fi nal i zzazi on relative alle conpetenze e alle

e

dell"attivita nmercato del |avoro regionale di

Coerenza del | " operazi one con i 5
docunenti di progranmmazi one e gl
atti normativi di riferinento e con
gli obiettivi del presente avviso

Coerenza e qualita delle analisi 15
1.2 figure professionali richieste da

riferinento

Grado di raccordo tra soggetti 15
formativi ed inprese atti a
supportare | e val utazioni di
occupabilita al term ne del percorso

2.

progettual e 2.1 i nnovati ve di attuazione

Qualita Adeguat ezza dell e nodalita 5

(et odol ogi che, organi zzative..)

Adeguat ezza dell e risorse 15
nmet odol ogi che, didattiche,

2.2 organi zzative e logistiche rispetto
alle finalita della proposta
progettual e




Criteri di |N. Sottocriteri Max
val ut azi one

Qualita e conpletezza dei processi a |10
supporto delle azioni formative, per
consolidarne i risultati in termni
2.3 di efficacia ed efficienza, nei
confronti delle persone formate, de
soggetti partner, del sistema
produttivo |l ocale e regionale

3. 10
Econonmicita 3.1 Paranetri di costo
dell ' offerta

Grado di innovativita della proposta |5
4.1 con riferimento ai dispositivi della

4 didattica

Grado di adeguatezza delle nodalita |10
di pubblicizzazione della iniziativa
4.2 e di selezione di partecipanti per

Ri spondenza
dei progetti
alle priorita

i ndi cat e in cp|nvolger¢ prioritarianente gi ovani
t erni ni di di soccupat i
Grado di col |l aborazi one e di 10

i nnovazi one N L .
conpl enentarieta dei diversi

soggetti formativi tra loro e con il
sistema produttivo

4.3

Total e 100

Per | AZIONE 2. B saranno utilizzate |le seguenti griglie di
val ut azi one:

Progetti di cui alla tipologia 09.3:

Criteri di [N. Sottocriteri Max
val ut azi one

Coerenza del | " operazi one con i 5
docurnenti di programrazi one e gl
atti normativi di riferimento e con
gli obiettivi del presente avviso

1. Finalizzazi one
dell’attivita 1.1

Coerenza e qualita delle analisi 15
relative alle conpetenze e alle
1.2 |figure professionali richieste da
nmercato del |avoro regionale di
riferimento




Criteri di
val ut azi one

Sottocriteri

Grado di raccordo tra soggetti
formativi ed inprese atti a
supportare |l e val utazioni di

occupabilita al term ne del percorso

15

2. Qalita
progettual e

Adeguatezza dell e nodalita
i nnovati ve di attuazi one
(et odol ogi che, organi zzative..)

Adeguat ezza dell e risorse

nmet odol ogi che, didattiche,

organi zzative e logistiche rispetto
alle finalita della proposta
progettual e

15

Qualita e conpletezza dei processi a
supporto delle azioni formative, per
consolidarne i risultati in termni
di efficacia ed efficienza, nei
confronti delle persone fornmate,
soggetti partner, del sistem
produttivo | ocale e regionale

dei

10

3. Economcita
dell ' offerta

Paranetri di costo

10

4. Ri spondenza
dei progetti alle
priorita indicate
in termni di

i nnovazi one

Grado di innovativita della proposta
con riferinmento ai dispositivi della
di dattica

Grado di adeguatezza delle nodalita
di pubblicizzazione della iniziativa
e di selezione di partecipanti per
coi nvolgere prioritari amente giovani
di soccupat i

10

Grado di col |l aborazi one e di

conpl enentarieta dei diversi
soggetti formativi tra loro e con il
sistema produttivo

10

Total e

100

Progetti di cui

alla tipologia 02:

Criteri di
val ut azi one

N

Sottocriteri

1. Finalizzazi one
dell’attivita

1.

1

Coer enza del
documenti di

progetto con i

progr anmazi one e gl
atti normativi di riferinento e con
gli obiettivi del presente avviso

10

1.

2

Coerenza e qualita delle analisi
relative alle conpetenze aggiuntive
richieste dalle inprese

25




Criteri di [N. Sottocriteri Max
val ut azi one

Grado di raccordo tra soggetti 20
formativi ed inprese atti a
1.3 |contraddistinguere i percorsi cone

acconpagnanmento all’inserinento in
i npresa
Adeguat ezza dell e nodalita di 15
5 1 t ut oraggi o e acconpagnanent o
2. Qualita ‘ ?Il’apfrendlnento in contesti
avorati vi
progettuale Adeguat ezza dell e nodalita di 15
5 3 costruzi one e descrizione delle
‘ conpet enze aggi untive acquisibili e
acquisite

géIFFSP?g}f;ta 3.1 |Paranmetri di costo 5
4. Ri spondenza Grado di interesse espresso e 10
dei progetti alle docunentato delle inprese

priorita indicate|4.1 |nell’ attivazione di tali percorsi

in termni di sostenuti in esito val utazion

i nnovazi one speci fiche

Total e 100

Per tutte |le operazioni candidate (AZIONE 2. A e 2.B) i
progetti di cui alla tipologia 60 saranno oggetto di
verifica della rispondenza con quanto indicato dalle
di sposizioni regionali vigenti. Pertanto ai progetti non
sara attribuito un punteggio m un solo esito di
approvabilita.

Per tutte |le operazioni ammssibili di cui all’Azione 2.A
si procedera alla valutazione e attribuzione del punteggio
per i singoli progetti 09.3. Saranno approvabili i singoli
progetti 09.3 contenuti nel |’ Operazione che avranno
superato la soglia di punteggio mnino (75/100) e Ila cui
corrispondente azione 60 risulta approvabile.




Per tutte |le operazioni ammssibili di cui all’Azione 2.B
che devono necessarianmente pena |la non amrissibilita essere
conposte da un solo progetto per ciascuna delle tipologie
09.3, 02 e 60 si procedera alla valutazione e attribuzione
del punteggio per i singoli progetti 09.3 e 02. Saranno
approvabili le operazione in cui entranbi i progetti
avranno superato la soglia di punteggio mnino (75/100) e
la cui azione 60 risulta approvabile.

Saranno pertanto predisposte due graduatorie contenenti
rispettivanmente | e operazioni candidate sulle due azioni.

Le operazioni approvabi l'i accederanno alla fase di
sel ezione che, oltre al rispetto della qualita globale
espressa dai punteggi, tiene conto:

- della distribuzione delle operazioni/progetti rispetto
ai territori;

- della distribuzione delle operazioni/progetti rispetto
alla potenziale utenza e alla capacita di inserinmento
| avorativo in uscita;

- del grado di sovrapposizione delle operazioni/progetti
in riferimento alla qualifica professionale e al
settore/conparto di riferinento;

In ogni caso, |e operazioni sovrapposte o ripetitive
vengono selezionate sulla base della qualita globale piu
el evata espressa, e percio sulla base del punteggio piu
el evato ottenuto.

Per il finanzianmento delle operazioni afferenti all’azione
2. Si procedera a partire dalla graduatoria delle
operazioni approvabili di cui alla azione 2.B fino

all " esaurinento della graduatoria prima di procedere al
finanzianento delle operazioni di cui all’azione 2. A nei
[imti delle risorse disponibili

©) TEMPI ED ESI TI DELLE | STRUTTORI E

@i esiti delle valutazioni e delle selezioni delle
operazioni presentate saranno sottoposti all’ approvazi one
degli organi conpetenti entro 03/10/2011 a neno che il
nunero e la conplessita delle operazioni pervenute non
giustifichi tenpi piu I unghi.

La delibera di approvazione che |a Gunta Regionale
adottera sara pubblicata sul Bollettino Uficiale della
Regi one e sul sito http://ww.em |iaromagnasapere.it.

Le schede tecniche contenenti i giudizi e |le valutazioni
espresse per ogni singola operazione saranno consul tabili



presso |l a Segreteria del Nucleo di val utazione dai soggetti
aventi diritto.

H) TERM NE PER L’ AWI O DELLE OPERAZI ON

Le operazioni proposte a valere sull’AZIONE 1 (1.A e 1.B)
del presente avvi so dovranno essere attivate
i nprorogabi |l mente entro e non oltre entro il 30 Novenbre di
ci ascun anno. Non potranno essere richiesti slittamenti di
avvio della attivita e nel caso di non avvio entro tale
term ne l e Oper azi oni sar anno revocate dall a
Amm ni strazi one.

Le operazioni proposte a valere sull’AZIONE 2 (2. A e 2.B)
del presente avviso dovranno essere attivate entro |la data
i ndi cata dal soggetto attuatore per ciascun progetto. Tale
data non potra essere successiva al 15 marzo dell’anno
successi vo.

Per tutte le operazioni (AZIONI 1 e 2) eventuali posticipi
della data d avvio prevista in sede di presentazione, nel
rispetto della data wultima prevista, dovranno essere
t enpesti vanente comunicati al fine di pernettere |’ adeguata
informazione e pubblicizzazione delle iniziative ai
potenzi ali destinatari nonché garantire pari opportunita di
accesso alla formazi one.

In ogni caso i progetti non potranno essere avviati in date
antecedenti |le date riportate in sede di progettazione.

1) DESCRI ZI ONE DETTAGLI ATA DELLA PROPRI ETA DEI PRODOTTI

Tutti i prodotti e gli strunenti realizzati, cosi cone i
dati e i risultati, sono di proprieta esclusiva della
Regi one Em | i a- Romagna.

J) | NDI CAZI ONE DEL FORO COMPETENTE

Per tutte |le controversie che si dovessero verificare si
el egge qual e foro conpetente quell o di Bol ogna.

K) I NDI CAZI ONE DEL RESPONSABI LE DEL PROCEDI MENTO Al  SENSI
DELLA LEGGE 241/1990 E S .M 1.

Il Responsabile del procedinento ai sensi della L.241/90
ss.mii. €& la Dott.ssa Francesca Berganmi ni Responsabile
del Servizio Programmazione, Valutazione e Interventi
regionali nell'anmbito delle politiche della fornmazione e
del lavoro della Direzione Cultura, Fornmazione e Lavoro.



Per informazioni €& possibile contattare il Servizio
inviando una e-mail all’indirizzo progval @egione.emlia-
romagna. it

L) TUTELA DELLA PRI VACY

Tutti 1 dati personali di cui |’ Avm nistrazione venga in
possesso in occasione dell’espletanento del presente
procedinento verranno trattati nel rispetto del D. Lgs.
196/03 “Codice in materia di protezione dei dat i
personali”. La relativa “Informativa” e parte integrante
del presente atto.

| NFORMATI VA PER | L TRATTAMENTO DEI DATI PERSONAL
1. Prenessa
Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in

materia di protezione dei dati personali” (di seguito
denom nato “Codice”), |la Regione Enilia-Romagna, in qualita
di “Titolare” del trattamento, €& tenuta a fornirle
i nf or mazi oni in nerito all’utilizzo dei suoi dat i
personal i .

Il trattanmento dei suoi dati per |o svolginento di funzion
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in
guanto soggetto pubblico non econom co, non necessita del
SuUo consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata
registrando i dati da lei stesso forniti, in qualita di
interessato, al nonmento della presentazione alla Regione
Em | i a- Romagna, della candi datura, proposta di attivita o
di progetto e durante tutte I|e fasi successive di
comuni cazi one.

3. Finalita del trattanento
| dati personali sono trattati per le seguenti finalita:

a) registrare i dati relativi ai Soggetti titolari e
attuatori che i nt endono presentare richieste d
fi nanzi anento al | > Anm ni strazi one Regi onal e per | a

realizzazione di attivita

b) realizzare attivita di istruttoria e valutazione sulle
proposte di operazi one pervenute

c) realizzare attivita di verifica e controllo previste
dall e normative vigenti in materia



d) inviare conunicazioni agli i nteressati da parte
del | " Amm ni strazi one Regi onal e

e) realizzare indagini dirette a verificare il grado di
soddi sfazi one degli utenti sui servizi offerti o richiesti

Per garantire |'efficienza del servizio, la informano
inoltre che i dati potrebbero essere wutilizzati per

effettuare prove tecniche e di verifica.
4. Modalita di trattamento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattanento dei
dat i per sonal i avviene nediante strunenti manual i ,
informatici e telematici con |logiche strettanmente correl ate
alle finalitada sopra evidenziate e, conunque, in nodo da
garantire la sicurezza e |la riservatezza dei dati stessi.

Adenpiute le finalita prefissate, i dat i verranno
cancellati o trasformati in forma anoni ma

5. Facoltativita del conferinento dei dati

Il conferinmento dei dati é& facoltativo, ma in nancanza non
sara possibile adenpiere alle finalita descritte al punto 3
(“Finalita del trattamento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere
conuni cati o che possono venirne a conoscenza in qualita di
Responsabili o Incaricati

I suoi dat i personal i potranno essere conosciuti
esclusivanmente dagli operatori della Direzione Cenerale
Cul tura Formazione e Lavoro della Regione Emlia-Romagna
i ndividuati quali Incaricati del trattanento.

Esclusivanente per le finalita previste al paragrafo 3
(Finalita del trattanmento), possono venire a conoscenza dei
dati personali societa terze fornitrici di servizi per la
Regi one Emilia-Romagna, previa designazione in qualita di
Responsabili del trattamento e garantendo il nedesino
[ivello di protezione.

7. Diritti dell'Interessato

La informano, infine, che la normativa in materia di
protezione dei dati personali conferisce agli Interessati
la possibilita di esercitare specifici diritti, in base a

quanto indicato all’art. 7 del “Codice” che qui si riporta:

1. Linteressato ha diritto di ottenere la conferm
del | "esistenza o neno di dati personali che |o riguardano,
anche se non ancora registrati, e la loro conmunicazione in
forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere |’'indi cazi one:



a) del |’ origine dei dati personali;
b) delle finalita e nodalita del trattanento;

c) della logica applicata in caso di trattanento
effettuato con | ausilio di strunenti elettronici;

d) degli estrem I dentificativi del titol are, dei
responsabili e del rappresentante designato ai sensi
dell’art. 5, comm 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i
dati personali possono essere conunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentante
designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
i ncaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:
a) | ' aggi ornanento, la rettificazione ovvero, quando vi ha

interesse, |’integrazione dei dati;

b) a cancell azione, la trasformazione in forma anonima o
il blocco dei dati trattati in violazione di |egge,
conpresi quelli di cui non & necessaria |la conservazi one
in relazione agli scopi per i1 quali i dati sono stati

raccolti o successivanente trattati;

c) |’attestazione che |le operazioni di cui alle lettere a)
e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati
sono stati conunicati o diffusi, eccettuato il caso in
cui tale adenpinento si rivela inpossibile o conporta un
i npiego di nezzi manifestamente sproporzionato rispetto
al diritto tutel ato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in
part e:

a) per notivi legittim al trattanento dei dati personali
che |l o riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccol t a;

b) al trattanmento di dati personali che |lo riguardano a
fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita
diretta o per il conpinento di ricerche di nercato o di
comuni cazi one conmerci al e.

8. Titolare e Responsabili del trattanento

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla
presente Informativa & |a Regione Emlia-Romagna, con sede
in Bologna, Viale Aldo Moro n. 52, cap 40127

La Regione Emlia-Romagna ha designato qual e Responsabile
del trattamento il Direttore GCenerale della D rezione
Cul tura, Fornmazione e Lavoro. Lo stesso e responsabile del



riscontro, in caso di esercizio dei diritti sopra
descritti.

Al fine di senplificare le nodalita di inoltro e ridurre i

tenpi per il riscontro si invita a presentare le richieste,
di cui al precedente paragrafo, alla Regione Emlia-
Romagna, U ficio per le relazioni con il pubblico (U p),

per iscritto o recandosi direttanmente presso |lo sportello
Up. L Up e aperto dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13
in Viale Aldo Mo 52, 40127 Bologna (ltalia): telefono
800- 662200, fax 051-5275360, e-mail urp@egione.emlia-
romagna.it.

Le richieste di cui all"art.7 del Codice comma 1 e comma 2
possono essere fornul ate anche oral nente.



