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Id operazione (N° progressivo interno a cura del Soggetto attuatore)

	


Titolo dell’operazione

	Indicare la specializzazione tecnica di riferimento nazionali articolata in profilo corrispondente  ad una declinazione dello standard formativo nazionale rispetto a specificità territoriali del mercato del lavoro
 


Codice organismo

	


Ragione sociale

	


SCHEDA 1– DETTAGLIO DELL'OPERAZIONE

1.1 - DESCRIZIONE OBIETTIVI DELL'OPERAZIONE

	Descrivere sinteticamente le finalità mettendole in relazione con la situazione socio economica e i fabbisogni del mercato del lavora locale




1.2 CRITERI, METODI PER IL MONITORAGGIO, LA VALUTAZIONE E LA DIFFUSIONE DELL'OPERAZIONE

	Composizione del Comitato Tecnico Scientifico con l’indicazione, per ciascun

membro, di: nominativo, organizzazione/istituzione di provenienza, ruolo

ricoperto.

Individuazione del Direttore del corso

Indicazione e descrizione di eventuali altri organismi/soggetti di supporto al CTS
descrivere le misure da adottare per il monitoraggio, la valutazione e la diffusione


1.3 PRIORITÀ TRASVERSALE PARI OPPORTUNITÀ

	Nel caso venga sviluppata la priorità trasversale, specificare gli elementi caratterizzanti l'opzione prescelta.

	Da compilare se pertinente


1.4 PRIORITÀ TRASVERSALE PARTNENARIATO SOCIO-ECONOMICO

	Nel caso venga sviluppata la priorità trasversale, specificare gli elementi caratterizzanti l'opzione prescelta.

	Descrizione sintetica delle modalità di collaborazione e di relazione tra i diversi soggetti coinvolti nella attuazione delle attività e che rappresentano il partenariato.
Descrivere le eventuali collaborazioni con le fondazioni ITS e il grado di complementarietà/integrazione delle relative offerte


1.5 INNOVAZIONE

	Nel caso si tratti di operazione innovativa, specificarne gli elementi caratterizzanti.

	Specificare valutazione delle competenze di ingresso e la conseguente flessibilizzazione del percorso, anche in modalità individualizzata 


Descrivere le eventuali collaborazioni con le fondazioni ITS e il grado di complementarietà/integrazione delle relative offerte

Specificare elementi di innovazione della didattica


1.6 ALTRE PRIORITÀ (se previste dal bando)

	Descrizione

	Non pertinente


1.7 DESCRIZIONE DELLE INTEGRAZIONI METODOLOGICHE E ORGANIZZATIVE SE PREVISTE (ad esempio aule integrate rispetto a moduli formativi comuni a più progetti)

	Non pertinente


 1.8 ALTRE INFORMAZIONI A COMPLETAMENTO DELLA DESCRIZIONE DELL' OPERAZIONE

	Da compilare solo nel caso si rilevi la necessità di evidenziare ulteriori

informazioni inerenti l’operazione


SCHEDA 2 – DESCRIZIONE DEI PROGETTI PREVISTI

(Ripetere la scheda 2 per ognuno dei progetti previsti)

PROGETTO N....

Titolo del Progetto

	Titolo del progetto (deve coincidere con il titolo dell’operazione)




	Tipo attività: 
	[X] Corsuale

[ ] Non corsuale


Nel caso di progetto corsuale compilare la sezione 2.1, mentre nel caso di progetto non corsuale compilare la sezione 2.2

2.1 DETTAGLIO PROGETTO CORSUALE

Il progetto corsuale è volto al rilascio di attestazioni/certificazioni previste dal:

[ ] Sistema Regionale Qualifiche (SRQ)  [ ] Formazione Regolamentata (FR) [ X] Altro

Se si è selezionato Sistema regionale delle Qualifiche compilare la sezione 2.1.SRQ; se si è selezionato Formazione Regolamentata compilare la sezione 2.1.FR; se selezionato Altro compilare la sezione 2.1.Altro

2.1.ALTRO

2.1.ALTRO-a) ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO (aspetti metodologici e organizzativi) 

	Articolazione complessiva del percorso di 800 ore (ore aula, laboratorio, fad/PW, stage)
Descrizione dello stage: articolazione, modalità di monitoraggio e valutazione, tutoring…… 

Descrizione delle modalità di coordinamento e tutoring 
Descrizione dei processi a supporto delle azioni formative
Articolazione per UC con descrizione per ciascuna:

· Competenze in esito coerenti con la Figura nazionale 

· requisiti in ingresso richiesti

· Contenuti (coerenti con le competenze in esito evidenziate)

· Metodologie di verifica per l’accertamento delle competenze obiettivo 

· Ore con la specifica tra ore aula, laboratorio, fad/PW, stage 




2.1.ALTRO-b) CARATTERISTICHE DELLE PRINCIPALI DOCENZE

	Indicare il contesto di provenienza (Mondo del Lavoro, Università, ricerca), l’ambito o gli ambiti di specializzazione ed eventuali informazioni se presenti e significative.




2.1.ALTRO-c) DESCRIZIONE DEI DESTINATARI (requisiti di accesso)

	Descrizione e numero dei destinatari con specifica indicazione dei requisiti di accesso 



Modalità di informazione sulle caratteristiche del percorso, sui requisiti di accesso, sulle modalità didattiche, sui risultati attesi al termine

Modalità di selezione in ingresso dei potenziali destinatari 

Modalità per la valutazione delle competenze di ingresso e la conseguente flessibilizzazione del percorso, anche in modalità individualizzata






2.1.ALTRO-d) RISPOSTE ALLE ESIGENZE DEI POTENZIALI PARTECIPANTI ANCHE IN TERMINI DI PROSPETTIVE OCCUPAZIONALI

	Descrizione delle azioni di valutazione ex ante per l’occupabilità

Descrizione delle azioni di supporto all’inserimento lavorativo
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