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 INDICE LIV. 1 LIV. 2 LIV. 3 LIV. 4 LIV. 5 ANNO NUM SUB. 
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SETTORE DIGITALIZZAZIONE, PROMOZIONE,  
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Viale Aldo Moro 38 

40127 Bologna 

 

tel  051.527.3896 _ 3727 
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IL RESPONSABILE DI AREA AD INTERIM 

AREA LIQUIDAZIONE INTERVENTI EDUCAZIONE, FORMAZIONE, LAVORO E SUPPORTO ALL’AUTORITÀ 

DI GESTIONE FSE+  

FABIO DE LUIGI 

 

  

  

 
 

  

Ai Soggetti Attuatori  

 

OGGETTO: Prime indicazioni Avviso di cui alla DGR n. 1133 del 04/07/2022: modulistica di attuazione 
prestazione per il lavoro – cluster 1 – 2 – 3 PAR GOL. 

Con la presente si trasmettono ai soggetti attuatori in indirizzo i format da utilizzare per l’avvio delle 
attività di cui all’oggetto; in particolare: 

• “Diario di Bordo” da utilizzare per le prestazioni:  

− OS   Orientamento specialistico  

− AAL Accompagnamento al lavoro 

− ATT Accompagnamento e tutoraggio tirocini 

− SA   Supporto all' autoimpiego; 
 

• “Scheda individuale di rilevazione – tirocinio”. 

Seguiranno a breve ulteriori Format finalizzati alla tracciabilità delle altre prestazioni previste 
dall’Avviso. 

Si allega altresì il banner contenente i loghi da utilizzare nella modulistica/documentazione prodotta.  

Sia i Format che i Loghi saranno reperibili nella sezione: 

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/entra-in-regione/atti-amministrativi/gestione-e-
controllo/gol-garanzia-occupabililta-lavoratori  

e  

https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/piani-programmi-progetti/piano-attuativo-
regionale-gol-garanzia-occupabilita-lavoratori  

Cordiali saluti. 

   Fabio De Luigi 

(Firmato digitalmente) 
Allegati n. 3: 

→ Diario di Bordo 
→ Scheda individuale di rilevazione – tirocinio 
→ Banner Loghi 
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