
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE
Atto del Dirigente DETERMINAZIONE
Num. 1371 del 25/01/2024 BOLOGNA

Proposta: DPG/2024/1413 del 24/01/2024

Struttura proponente: SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO
DIREZIONE GENERALE CONOSCENZA, RICERCA, LAVORO, IMPRESE

Oggetto: APPROVAZIONE DEGLI ELENCHI "RFC - EPV - EAPQ" IN ATTUAZIONE DELLE
DGR. 70/2014, N. 1467/2007, N. 1499/2014, N. 1666/2016 E N. 1700/2018.
AUTORIZZAZIONE A RICOPRIRE I RUOLI PREVISTI DAL SRFC. PRIMO
PROVVEDIMENTO 2024

Autorità emanante: IL RESPONSABILE - SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE, FORMAZIONE,
LAVORO

Firmatario: FRANCESCA BERGAMINI in qualità di Responsabile di settore

Matteo Dall'OcaResponsabile del
procedimento:

Firmato digitalmente

pagina 1 di 18



IL DIRIGENTE FIRMATARIO

Viste le Leggi Regionali:

- n.  12  del  30  giugno  2003  “Norme  per  l’uguaglianza  delle
opportunità di accesso al sapere, per ognuno e per tutto l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione  professionale,  anche  in  integrazione  tra  loro”  e
ss.mm.ii.;

- n. 17 del 1 agosto 2005 “Norme per la promozione dell'occupazione,
della qualità, sicurezza e regolarità del lavoro” e ss.mm.ii.;

- n.  5  del  30  giugno  2011  “Disciplina  del  sistema  regionale
dell'istruzione e formazione professionale” e ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni della Giunta Regionale:

- n.  1434/2005  “Orientamenti,  metodologia  e  struttura  per  la
definizione  del  sistema  regionale  di  formalizzazione  e
certificazione delle competenze”;

- n.  739/2013  “Modifiche  e  integrazioni  al  sistema  regionale  di
formalizzazione e certificazione delle competenze di cui alla DGR.
n. 530/2006”;

- n. 1172/2014 “Modifiche ed integrazioni alla propria deliberazione
n. 960 del 30/6/2014 “Approvazione delle modalità di attuazione
del Servizio di Formalizzazione e Certificazione degli esiti del
tirocinio ai sensi dell’Art. 26 ter comma 3 della Legge Regionale
n.17 dell’1 agosto 2005 e s.m.i.”;

Viste in particolare le procedure di evidenza pubblica di cui alle
deliberazioni di Giunta regionale: 

- n. 1467/2007 “Modifiche alla delibera di G.R. 841/06 “Adozione di
procedura di evidenza pubblica e approvazione modalità e requisiti
per  il  reclutamento  dei  ruoli  previsti  per  l’erogazione  del
servizio  di  formalizzazione  e  certificazione  delle  competenze
previsti dall’Allegato B della delibera di G.R. n.530”;

- n.  70/2014  “Avviso  per  la  presentazione  di  candidature  per
ricoprire  i  ruoli  professionali  di  “Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze” e di “Esperto
dei  processi  valutativi”  rivolto  al  personale  delle  scuole
nell’ambito dell’Istruzione e formazione Professionale”;

- n.  1499/2014  “Avviso  per  la  presentazione  di  candidature  per
ricoprire  i  ruoli  professionali  di  “Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze “e di “Esperto
dei processi valutativi” rivolto al personale delle scuole e delle
università’ nell’Ambito dei Tirocini di cui alla L.R. 17/2005 così
come modificata dalla L.R. 7/2013”;

- n.  1666/2016  “Approvazione  requisiti  aggiuntivi  per  la
presentazione di candidature per esperti di Area professionale e
qualifica (EAPQ) “Maestro di Danza” di cui alla DGR n. 1467/2007”;

Testo dell'atto
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- n.  1700/2018  “Approvazione  dell’avviso  pubblico  per  la
presentazione  di  candidature  per  Responsabile  della
formalizzazione e certificazione delle competenze e per Esperto
dei processi valutativi rivolto al personale dei soggetti pubblici
e  privati  accreditati  alla  realizzazione  dei  Servizi  per  il
Lavoro”;

Richiamata la determinazione  del Direttore Generale Conoscenza,
Ricerca,  Lavoro,  Imprese  n.  10775  del  17/05/2023  “Commissione  di
validazione degli elenchi dei ruoli esperti previsti per l'erogazione
del servizio di formalizzazione e certificazione delle competenze di
cui  alla  DGR  n.  739/2013.  Modifica  della  determinazione  n.
9461/2022”;

Richiamate inoltre le deliberazioni di Giunta regionale: 

- n.  177/2003  “Direttive  regionali  in  ordine  alle  tipologie  di
azione ed alle regole per l’accreditamento degli organismi di
formazione professionale” e ss.mm.ii.;

- n.  1959/2016  “Approvazione  della  disciplina  in  materia  di
Accreditamento dei Servizi per il Lavoro e definizione dell'elenco
delle prestazioni dei Servizi per il Lavoro Pubblici e Privati
Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35 della L.R. 1° Agosto
2005, n. 17 e ss.mm.ii.” e ss.mm.ii.;

- n.  211/2022  “Sistema  regionale  IeFP.  Approvazione  dell'elenco
degli  istituti  professionali  e  relativa  offerta  di  percorsi
triennali per la qualifica professionale e di percorsi di IV anno
per  il  diploma  professionale  attivabili  nell'A.S.  2022/2023  -
Delibera di Giunta regionale n. 2016/2021”;

- n.  456/2022  “Sistema  regionale  IeFP.  Approvazione  dell'elenco
degli istituti professionali e relativa offerta di percorsi di IV
anno per il diploma professionale attivabili nell'A.S. 2022/2023 -
DGR n. 312/2022”;

- n. 2354/2022 “Sistema regionale IeFP. Proroga per l'A.S. 2023/2024
elenchi degli istituti professionali e relativa offerta formativa
approvati con le DGR n. 211/2022 e 456/2022”;

- n. 581/2023 “Approvazione delle candidature presentate in risposta
all'Avviso per la selezione degli enti di formazione professionali
accreditati  attuatori  e  della  relativa  offerta  di  qualifiche
professionali  -  Sistema  regionale  di  istruzione  e  formazione
professionale AA.SS. 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026 - Approvato
con delibera di Giunta regionale n. 2246/2022”;

Vista  la  determinazione  dirigenziale  n.  27015  del  22/12/2023
“Aggiornamento  dell'elenco  degli  Organismi  accreditati  alla
formazione professionale di cui alla determinazione dirigenziale n.
23156 del 6 novembre 2023”;

Richiamate inoltre le determinazioni dell’Agenzia regionale per il
lavoro:
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- n.  134/2016  “Avviso  per  la  presentazione  delle  domande  di
accreditamento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R.
17/2005 e ss.mm. ed in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n. 1959/2016”;

- n. 145/2016 “Riapprovazione per mero errore materiale dell'Avviso
per  la  presentazione  e  l'approvazione  delle  domande  di
accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di cui
all'art.  35  della  L.R.  17/2005  e  ss.mm.ii.  già  approvato  con
determina n. 134/2016”;

- n.  828/2018  “Approvazione  dell'"Avviso  per  la  presentazione,
l'approvazione,  la  variazione  ed  i  controlli  delle  domande  di
accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di cui
all'art.  35  della  L.R.  17/2005  e  ss.mm.ii."  -  Integrazione  e
modifica alla determina n. 134/2016, modificata per mero errore
materiale dalla determina n. 145/2016";

- n. 2201/2023 “Approvazione delle domande e delle variazioni dei
soggetti accreditati ai servizi per il lavoro di cui alla DGR
1959/2016 pervenute dal 21/11/2023 al 18/12/2023 - elenco n.12
anno 2023”;

Richiamata la propria determinazione n. 24197/2023, che approva
gli elenchi di Responsabile della formalizzazione e certificazione
delle  competenze  (RFC),  Esperto  dei  processi  valutativi  (EPV)  ed
Esperto  di  Area  professionale  e  qualifica  (EAPQ)  autorizzati  a
ricoprire i ruoli previsti dal Sistema regionale di Formalizzazione e
Certificazione, in esito ai lavori della Commissione di validazione
svoltisi in data 09/11/2023, da cui risulta tra l’altro che n. 6
candidature per il ruolo di  Esperto d’Area Professionale/Qualifica
(EAPQ)  sono  state  oggetto  di  comunicazione  dei  motivi  di  non
validabilità,  fatta  salva  la  possibilità  di  inviare  informazioni
integrative;

Dato atto che relativamente alle comunicazioni di cui sopra, per:

- n.  5  candidature  codici:  19117/2023,  10866/2023,  19250/2023,
19249/2023, 19273/2023, sono pervenute informazioni integrative,
pertanto, le stesse sono ammesse all’istruttoria;

- n.  1  candidatura  codice:  19251/2023,  non  sono  pervenute
informazioni integrative;

Dato atto che dal  10/11/2023 al 17/01/2024, sono pervenute n. 46
nuove candidature in risposta agli avvisi di cui alle sopra citate
deliberazioni  di  Giunta  regionale  n.  1467/2007,  n.  70/2014,  n.
1499/2014 e n. 1700/2018;

Dato  atto,  in  particolare,  che  le  n.  46  nuove  candidature
pervenute sono così suddivise:

- n.  36  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ); 

– n. 4 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi (EPV) degli enti di formazione accreditati;
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- n.  2  candidature  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione e Certificazione delle competenze (RFC) degli enti
di formazione accreditati;

- n. 2 candidature relativamente al ruolo di Esperto dei Processi
Valutativi  (EPV)  dei  soggetti  attuatori  accreditati  alla
realizzazione dei servizi per il lavoro;

- n.  1  candidatura  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze  (RFC)  dei
soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi per
il lavoro;

- n.  1  candidatura  relativamente  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze  (RFC)  delle
scuole.

Preso atto che la Commissione di validazione di cui alla sopra
citata determinazione n. 10775/2023 si è riunita in data 17/01/2024
da remoto mediante tecnologie di videoconferenza e ha valutato, come
da verbale agli atti della Segreteria della Commissione del Settore
educazione, istruzione, formazione e lavoro:

- n. 46 nuove candidature complessive;

- n.  5  candidature  relative  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica  (EAPQ)  per  le  quali  sono  pervenute
informazioni integrative, in riferimento agli esiti dei lavori
della Commissione di validazione svoltisi in data 09/11/2023;

Evidenziato  in  particolare  che  relativamente  alle  n.  46 nuove
candidature:

- n.  31  candidature  relative  al  ruolo  di  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica (EAPQ) sono oggetto di comunicazione dei
motivi di non validabilità;

- n.  2  candidature  relative  al  ruolo  di  Esperto  dei  Processi
Valutativi  (EPV)  degli  enti  di  formazione  accreditati  sono
oggetto di comunicazione dei motivi di non validabilità;

- n.  1  candidatura  relativa  al  ruolo  di  Responsabile  della
Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze  (RFC)  degli
enti di formazione accreditati non è validata;

Evidenziato inoltre che relativamente alle n. 5 candidature per il
ruolo di Esperto d’Area Professionale/Qualifica (EAPQ), per le quali
è  pervenuta  informazione  integrativa,  n.  1  candidatura  risulta
validata;

Dato atto che, con riferimento a esperti già ricompresi negli
elenchi  approvati,  sono  pervenute  da  parte  dell’Ente  di  nuova
appartenenza  le  richieste  sotto  riportate  miranti  a  integrare  i
propri ruoli:

- n.  1  candidatura  codice  E4638/2023,  relativa  al  ruolo  di  EPV
degli enti di formazione accreditati;
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- n.  1  candidatura  codice  E4439/2022,  relativa  al  ruolo  di  RFC
degli enti di formazione accreditati;

- n. 2 candidature codici E3842/2019, E4212/2021, relative al ruolo
di EPV dei soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei
servizi per il lavoro;

- n. 2 candidature codici E4695/2023, E4195/2021, relative al ruolo
di RFC dei soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei
servizi per il lavoro;

Dato atto, inoltre, che è pervenuta la richiesta di revoca di:

- n. 1 candidatura codice 10715/2013, relativa al ruolo di EAPQ;

- n.  18  candidature  codici  E404/2006, E1233/2009,  E753/2006,
E1868/2013,  E879/2007,  E1028/2008,  E1598/2011,  E1600/2011,
E630/2006,  E2080/2014,  E3475/2018,  E3901/2019,  E2056/2014,
E3306/2018,  E1915/2013,  E4121/2020,  E2603/2016,  E1316/2009,
relative al ruolo di EPV degli enti di formazione accreditati;

- n.  13  candidature  codici  E387/2006,  E412/2006,  E751/2006,
E759/2006,  E1173/2009,  E1828/2013,  E1597/2011,  E1602/2011,
E1310/2009,  E626/2006,  E1428/2010,  E2055/2014,  E2867/2016,
relative al ruolo di RFC degli enti di formazione accreditati;

- n. 1 candidatura codice E3220/2018, relativa al ruolo di RFC dei
soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi per
il lavoro;

Dato  atto,  infine,  che  l’esito  complessivo  dei  lavori  della
Commissione svoltasi il 17/01/2024 è riportato negli allegati parti
integranti e sostanziali del presente atto. 

Visti:

- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguar-
dante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm in particolare l’art. 23;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 380/2023 “Approvazione Pia-
no Integrato delle Attività e dell'Organizzazione 2023-2025”; 

- la deliberazione di Giunta regionale n. 719/2023 “Piano Integrato
Delle Attività e dell'Organizzazione 2023-2025 - Primo aggiornamen-
to”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 1097/2023 “Approvazione
Piano  Integrato  delle  Attività  e  dell’Organizzazione  2023-2025.
Secondo adeguamento a seguito degli eventi alluvionali di maggio
2023”;

- la deliberazione di Giunta regionale n. 2077/2023 “Nomina del re-
sponsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparen-
za”; 

- la determinazione dirigenziale n. 2335/2022 “Direttiva di indirizzi
interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti dal Decreto
Legislativo n. 33 del 2013”;

pagina 6 di 18



Vista la Legge Regionale n. 43/2001 “Testo unico in materia di
organizzazione e rapporti di lavoro nella Regione Emilia-Romagna” e
ss.mm.ii.;

Richiamate le deliberazioni di Giunta regionale:

- n. 468/2017 "Il Sistema dei controlli interni della Regione Emi-
lia-Romagna";

- n. 325/2022 “Consolidamento e rafforzamento delle capacità ammini-
strative: riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo modello
di organizzazione e gestione del personale”;

- n. 426/2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito del nuovo model-
lo di organizzazione e gestione del personale. Conferimento degli
incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori di Agenzia”;

- n. 1615/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi
di  alcune  Direzioni  Generali/Agenzie  della  Giunta  regionale”  e
s.m.;

- n. 2360/2022 “Modifica e assestamento degli assetti organizzativi
della Giunta regionale e soppressione dell'Agenzia sanitaria e so-
ciale regionale. Provvedimenti”;

- n. 80/2023 “Assunzione della vincitrice della selezione pubblica
per il conferimento di incarico dirigenziale, ai sensi dell'art.
18 della L.R. n. 43/2001 e ss.mm.ii., presso la Direzione Generale
Conoscenza, Ricerca, Lavoro, Imprese”;

- n.  474/2023  “Disciplina  organica  in  materia  di  organizzazione
dell'ente e gestione del personale. Aggiornamenti in vigore dal 1
aprile 2023 a seguito dell'entrata in vigore del nuovo ordinamento
professionale  di  cui  al  titolo  III  del  CCNL  Funzioni  Locali
2019/2021 e del PIAO 2023/2025”;

   Richiamate altresì le determinazioni dirigenziali:

-  n. 13259/2021 “Individuazione quale responsabile del procedimento
della posizione organizzativa Q0000602 "Presidio del quadro norma-
tivo e gestione delle procedure dei sistemi di regolazione e fun-
zionamento della formazione e dell’edilizia scolastica"”;

-  n. 5595/2022 “Micro-organizzazione della Direzione Generale Cono-
scenza,  Ricerca,  lavoro,  Imprese  a  seguito  della  D.G.R.  n.
325/2022.Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi
di titolarità di Posizione organizzativa”;

- n. 1652/2023 avente ad oggetto: “Conferimento di incarichi dirigen-
ziali presso la direzione generale Conoscenza, ricerca, lavoro,
imprese” con la quale si è proceduto al conferimento dell’incarico
di Responsabile del Settore “Educazione, istruzione, Formazione,
Lavoro” e di Responsabile dell’Area “Biblioteche e Archivi”;

 Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di
non trovarsi in situazione di conflitto, anche potenziale, di inte-
ressi; 
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Attestato che il sottoscritto dirigente, responsabile del procedi-
mento, non si trova in situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto;

D E T E R M I N A

Per le motivazioni sopra indicate e qui integralmente richiamate:

1. di approvare gli elenchi di cui agli allegati, quali parti inte-
granti e sostanziali al presente atto, come di seguito riportato:

- ALLEGATO A)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature Pervenute e Ammissibili. Candidature Non Validabili/”
Sospese”, oggetto di comunicazione dei motivi di non validabilità.
Candidature Validate. Candidature Non Validate;

- ALLEGATO B) Enti di formazione. Esperto dei Processi Valutativi
(EPV) e Responsabile della Formalizzazione e Certificazione delle
competenze (RFC). Candidature Pervenute, Ammissibili e Validate.
Candidature oggetto di un supplemento di informazione. Candidature
Non Validate;

- ALLEGATO C) Enti accreditati per i servizi per il lavoro. Esperto
dei Processi Valutativi (EPV). Candidature Pervenute, Ammissibili
e Validate;

- ALLEGATO  D)  Scuole. Responsabile  della  Formalizzazione  e
Certificazione  delle  competenze  (RFC).  Candidatura  Pervenuta,
Ammissibile e Validata;

- ALLEGATO  E) Revoche  di  candidature.  Esperto  d’Area
Professionale/Qualifica  (EAPQ);  Esperto  dei  Processi  Valutativi
(EPV) e Responsabile della Formalizzazione e Certificazione delle
competenze  (RFC)  degli  enti  di  formazione  accreditati  e  dei
soggetti attuatori accreditati alla realizzazione dei servizi per
il lavoro;

- ALLEGATO  F)  Passaggi  di  candidature  Esperto  dei  Processi
Valutativi  (EPV)  e  Responsabile  della  Formalizzazione  e
Certificazione  delle  competenze  (RFC)  degli  enti  di  formazione
accreditati e  dei  soggetti  attuatori  accreditati  alla
realizzazione dei servizi per il lavoro;

2. di autorizzare le candidature validate a far parte degli elenchi
relativi ai ruoli professionali per la realizzazione del Sistema
Regionale  di  Formalizzazione  e  Certificazione  delle  competenze
come di seguito riportato:

- ALLEGATO A)  Esperto  d’Area  Professionale/Qualifica  (EAPQ).
Candidature Pervenute e Ammissibili. Candidature Validate;

- ALLEGATO B) Enti di formazione. Esperto dei Processi Valutativi
(EPV) e Responsabile della Formalizzazione e Certificazione delle
competenze  (RFC).  Candidature  Pervenute  e  Ammissibili.
Candidature  oggetto  di  un  supplemento  di  informazione.
Candidature Validate;
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- ALLEGATO C) Enti accreditati per i servizi per il lavoro. Esperto
dei Processi Valutativi (EPV). Candidatura Pervenute, Ammissibili
e Validate;

- ALLEGATO  D)  Scuole.  Responsabile  della  Formalizzazione  e
Certificazione  delle  competenze  (RFC).  Candidatura  Pervenuta,
Ammissibile e validata;

3. di dare atto che le candidature sospese e oggetto di comunicazio-
ne dei motivi di non validabilità, di cui agli ALLEGATI A) e B),
saranno oggetto di un provvedimento successivo;

4. di dare atto che, per quanto previsto in materia di pubblicità
trasparenza e diffusione di informazioni, si provvederà alle pub-
blicazioni ai sensi delle disposizioni normative ed amministrati-
ve richiamate in parte narrativa, tenuto conto di quanto previsto
dal PIAO 2023-2025 e nella Direttiva di indirizzi interpretativi
degli obblighi di pubblicazione previsti dal Decreto legislativo
n.33 del 2013 e ss.mm.ii;

5. di disporre la pubblicazione del presente atto nel Bollettino Uf-
ficiale  della  Regione  Emilia-Romagna  telematico  e  sul  sito
https://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/. 

 

La Responsabile 
Francesca Bergamini
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ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA (EAPQ) 

Candidature prese in carico dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

 

CANDIDATURE PERVENUTE,  AMMISSIBILI e VALIDATE 

 

N CODICE 

CAND. 

COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 19391/2023 BRUNI MONICA MARKETING E VENDITE TECNICO DELLE VENDITE 

2 19392/2023 BRUNI MONICA MARKETING E VENDITE 
TECNICO DELLA GESTIONE DEL 
PUNTO VENDITA 

3 19389/2023 TEDIOLI STEFANO PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL VERDE ARBORICOLTORE 

4 19414/2023 
CRIVELLENTI 
MATTEA 

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE PERSONE 

ORIENTATORE 

5 19500/2023 VICARI LAURA 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 
D’IMPRESA 

TECNICO CONTABILE 

 

 

CANDIDATURE PERVENUTE,  AMMISSIBILI e NON VALIDABILI / “SOSPESE” – Oggetto di 

comunicazione dei motivi di non validabilità (art. 10 bis L. 241/1990) 

N CODICE 

CAND. 

COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 19216/2023 PRINI SIMONE 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
CALZATURE E ARTICOLI IN PELLE 

MODELLISTA CALZATURIERO 

2 19215/2023 PRINI SIMONE EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

3 19361/2023 RANDI PARIDE AUTORIPARAZIONE 
TECNICO AUTRONICO 
DELL'AUTOMOBILE 

4 19455/2023 PAGNONI VITTORIO PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL VERDE ARBORICOLTORE 

5 19428/2023 
ORLANDOTTI 
FABRIZIO 

PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
OPERATORE DELLA PRODUZIONE 
DI PASTICCERIA 

6 19506/2023 
DE VITTORIO 
GIUSEPPE 

EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI ANIMATORE SOCIALE 

7 19507/2023 
DE VITTORIO 
GIUSEPPE 

GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E 
STRUTTURE 

TECNICO ESPERTO NELLA 
GESTIONE DI SERVIZI 

8 19472/2023 
VENTRUCCI 
MICHELA 

EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

9 19400/2023 MELOTTI TANIA 
PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE PERSONE 

ORIENTATORE 

10 19401/2023 MELOTTI TANIA 
GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E 
STRUTTURE 

TECNICO ESPERTO NELLA 
GESTIONE DI PROGETTI 

11 19474/2023 LUCCHI SIMONA EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

12 19511/2023 BOIANO CARLO EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI OPERATORE DELL'ACCONCIATURA 

Procedimento di cui 

Bando DGR 1467/07 ALLEGATO A 
 

Allegato parte integrante - 1
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13 18925/2023 PERFIDO MARCO EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI OPERATORE DELL'ACCONCIATURA 

14 19526/2023 ROSSI ROMANO 
PROGETTAZIONE E PRODUZIONE 
ALIMENTARE 

OPERATORE DELLE LAVORAZIONI 
DI PRODOTTI AGRO-ALIMENTARI 

15 19502/2023 VICARI LAURA 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 
D’IMPRESA 

OPERATORE AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE 

16 19532/2023 NATIVI FRANCESCO EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI 
OPERATORE DELLA BELLEZZA E 
DEL BENESSERE 

17 19533/2023 NATIVI FRANCESCO EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-SANITARI 
OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

18 19458/2023 CHIAUZZI GIUSEPPE 
INSTALLAZIONE COMPONENTI E IMPIANTI 
ELETTRICI E TERMO-IDRAULICI 

OPERATORE IMPIANTI ELETTRICI 

19 19423/2023 VIOLIN TANIA 
PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE PERSONE 

TECNICO DEGLI INTERVENTI 
EDUCATIVI E RI-EDUCATIVI PER 
PERSONE CON MINORAZIONI 
VISIVE 

20 18990/2023 MENOZZI CINZIA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ESTETISTA 

21 19626/2024 

COFONE 
SALVATORE 
MAURIZIO 

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE PERSONE 

ORIENTATORE 

22 19627/2024 

COFONE 
SALVATORE 
MAURIZIO 

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE PERSONE 

TECNICO NELLA GESTIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

23 19630/2024 

COFONE 
SALVATORE 
MAURIZIO 

MARKETING E VENDITE 
TECNICO COMMERCIALE - 
MARKETING 

24 19631/2024 

COFONE 
SALVATORE 
MAURIZIO 

MARKETING E VENDITE TECNICO DELLE VENDITE 

25 19618/2024 FRABETTI FLAVIA 
PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE PERSONE 

ORIENTATORE 

26 19628/2024 FRABETTI FLAVIA 
PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI 
DI SVILUPPO DELLE PERSONE 

TECNICO NELLA GESTIONE E 
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

27 19629/2024 FRABETTI FLAVIA MARKETING E VENDITE 
TECNICO COMMERCIALE - 
MARKETING 

28 19632/2024 FRABETTI FLAVIA MARKETING E VENDITE TECNICO DELLE VENDITE 

29 19637/2024 FRABETTI FLAVIA 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 
D’IMPRESA 

TECNICO NELL'AMMINISTRAZIONE 
DEL PERSONALE 

30 19520/2023 SCARPINO ILARIA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 

31 19521/2023 SCARPINO ILARIA PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 
TECNICO DELLA PRODUZIONE 
PASTI 

 

 

CANDIDATURE VALIDATE  - Integrazioni pervenute a seguito di comunicazione ai sensi dell’art. 10bis 

L. 241/1990 (candidature Commissione del 9/11/2023) 

 

 

N 
CODICE 

CAND. 

COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 19117/2023 Nardini Maira EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI ESTETISTA 
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CANDIDATURE NON VALIDATE (non validabili/sospese in sede di Commissione del 9/11/2023, in 

assenza di integrazioni o integrazioni non idonee) 

N CODICE 

CAND. 

COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 19273/2023 VENTURELLI MAURA MARKETING E VENDITE OPERATORE ALLE VENDITE 

2 10866/2023 CAPATTI DARIO 
EROGAZIONE SERVIZI SOCIO-
SANITARI 

OPERATORE SOCIO-SANITARIO 
(OSS) 

3 19250/2023 DONATI SIMONA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI 
OPERATORE TRATTAMENTI 
ESTETICI 

4 19249/2023 DONATI SIMONA EROGAZIONE SERVIZI ESTETICI 
OPERATORE DELLA BELLEZZA E 
DEL BENESSERE 

5 19251/2023 STROCCHI ELENA 
GESTIONE PROCESSI, PROGETTI E 
STRUTTURE 

TECNICO ESPERTO NELLA 
GESTIONE DI SERVIZI 
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ENTI DI FORMAZIONE 

Candidature prese in carico dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

 

CANDIDATURE RFC ed EPV PERVENUTE, AMMISSIBILI e VALIDATE 

 

 

 

 

 

CANDIDATURE EPV PERVENUTE, AMMISSIBILI e OGGETTO DI UN SUPPLEMENTO DI 

INFORMAZIONE Comunicazione dei motivi di non validabilità (art. 10 bis L. 241/1990) 

 

 

 

 

 

CANDIDATURE RFC PERVENUTE, AMMISSIBILI e NON VALIDATE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N 
CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 E4825/2023 
11992 -  Food Genius Academy 
srl  

COLAPIETRO ANTONELLO RFC 

2 E4818/2023 5524 -  Change srl socio unico MARCHI SARA EPV 

3 E4819/2023 5524 -  Change srl socio unico FERRI ALESSIA EPV 

N 
CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 E4835/2023 12730 - Logica Formazione srl 
BRAMBILLA PISONI 
ALESSIA 

EPV 

2 E4840/2023 
124 - CIS Scuola per la gestione 
d'impresa  

MONTIPÒ ALESSANDRA EPV 

N 
CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 E4817/2023 5524 -  Change srl socio unico VITERITTI ANNA RFC 

ALLEGATO B 
Procedimento di cui 

Bando DGR 1467/07 

Allegato parte integrante - 2
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ENTI ACCREDITATI PER I SERVIZI PER IL LAVORO 

Candidature prese in carico dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

 

CANDIDATURE RFC ed EPV PERVENUTE, AMMISSIBILI e VALIDATE 

 

 

 

 

N 
CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 E4836/2023 
12728 - CSS Lavoro Società 
cooperativa sociale 

TOSI MONICA RFC 

2 E4837/2023 
12728 - CSS Lavoro Società 
cooperativa sociale 

DELSOLDATO MARGHERITA EPV 

3 E4841/2023 1180 - Technè Soc Cons. a r.l. ZILLE CHIARA EPV 

ALLEGATO C 

 

Procedimento di cui 

Bando DGR 1700/18 

Allegato parte integrante - 3
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SCUOLE 

Candidature prese in carico dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

 

 

CANDIDATURA RFC PERVENUTA, AMMISSIBILE e VALIDATA 

 

 

 

 

 

 

 

 

N 
CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 RS1371/2023 2351 - I.P.S.I.A. F. CORNI GIACOMINI VIVIANA RFC 

Procedimento di cui 

Bando DGR 70/2014 

 

ALLEGATO D 

Allegato parte integrante - 4
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REVOCHE 

 

Procedimento di cui Bando DGR 1467/2007 - ESPERTO D’AREA PROFESSIONALE/QUALIFICA 

(EAPQ) - REVOCA candidatura - Richiesta pervenuta dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

N 
CODICE 

CAND. 

COGNOME E 

NOME 
AREA QUALIFICA 

1 10715/2013 
CANEVARO 
GIOVANNA 

PROMOZIONE ED 
EROGAZIONE SERVIZI 
CULTURALI 

TECNICO DEI SERVIZI 
DI BIBLIOTECA 

 

 

Procedimento di cui Bando DGR 1700/2018 – ENTE ACCREDITATO SERVIZI PER IL LAVORO 

REVOCA RFC -  Richiesta pervenuta dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

 

 

 

Procedimento di cui Bando DGR 1467/2007 - ENTI DI FORMAZIONE 

REVOCHE RFC e EPV -  Richieste pervenute dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N 
CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 E3220/2018 8739 - la Risorsa umana.it srl CODELUPPI ENRICA RFC 

N 
CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 E387/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl TURA RICCARDO RFC 

2 E412/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl CASADEI DANIELA RFC 

3 E751/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl MARANI AMALIA RFC 

4 E759/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl CICCHETTI LOREDANA RFC 

5 E1173/2009 260 – IAL Emilia-Romagna srl DE GIULI GIOVANNI RFC 

6 E1828/2013 260 – IAL Emilia-Romagna srl BURZONI RAFFAELLA RFC 

7 E1597/2011 260 – IAL Emilia-Romagna srl PACINI SERENELLA RFC 

8 E1602/2011 260 – IAL Emilia-Romagna srl PRIMAVERA GIOVANNI RFC 

9 E1310/2009 260 – IAL Emilia-Romagna srl MARCONCINI VALERIA RFC 

10 E626/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl FERRARI NAZARIO RFC 

11 E1428/2010 260 – IAL Emilia-Romagna srl BELTRAMI ARIANNA RFC 

12 E2055/2014 260 – IAL Emilia-Romagna srl PICCIARELLI MICHELE RFC 

13 E2867/2016 260 – IAL Emilia-Romagna srl LAGO FABRIZIO LORENZO RFC 

ALLEGATO E 

Allegato parte integrante - 5
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N 

CODICE 

CAND. 
CODICE ORGANISMO COGNOME E NOME RUOLO 

1 E404/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl TURA RICCARDO EPV 

2 E1233/2009 260 – IAL Emilia-Romagna srl CASADEI DANIELA EPV 

3 E753/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl MARANI AMALIA EPV 

4 E1868/2013 260 – IAL Emilia-Romagna srl CICCHETTI LOREDANA EPV 

5 E879/2007 260 – IAL Emilia-Romagna srl DE GIULI GIOVANNI EPV 

6 E1028/2008 260 – IAL Emilia-Romagna srl BURZONI RAFFAELLA EPV 

7 E1598/2011 260 – IAL Emilia-Romagna srl PACINI SERENELLA EPV 

8 E1600/2011 260 – IAL Emilia-Romagna srl PRIMAVERA GIOVANNI EPV 

9 E630/2006 260 – IAL Emilia-Romagna srl MARCONCINI VALERIA EPV 

10 E2080/2014 260 – IAL Emilia-Romagna srl MANTOVANI GIULIANO EPV 

11 E3475/2018 260 – IAL Emilia-Romagna srl VINCENZI NORINA EPV 

12 E3901/2019 260 – IAL Emilia-Romagna srl BELTRAMI ARIANNA EPV 

13 E2056/2014 260 – IAL Emilia-Romagna srl PICCIARELLI MICHELE EPV 

14 E3306/2018 260 – IAL Emilia-Romagna srl PICCIARELLI MICHELE EPV 

15 E1915/2013 260 – IAL Emilia-Romagna srl LAGO FABRIZIO LORENZO EPV 

16 E4121/2020 260 – IAL Emilia-Romagna srl SILVESTRI MARCO EPV 

17 E2603/2016 260 – IAL Emilia-Romagna srl CAVALLO LUCIANA EPV 

18 E1316/2009 260 – IAL Emilia-Romagna srl GHERARDI FEDERICA EPV 
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PASSAGGI 

 

Procedimento di cui Bando DGR 1467/2007 - ENTI DI FORMAZIONE 

PASSAGGI RFC e EPV -  Richieste pervenute dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

N. 
ENTE 

PRECEDENTE 
ENTE ATTUALE  COD. CAND. 

COGNOME E 

NOME 
RUOLO 

1 281 - ISCOM Bologna 
14341 - CNA Formazione 
Emilia  Romagna srl 

E4439/2022 GRETEL CARICILLI RFC 

 

N. 
ENTE 

PRECEDENTE 
ENTE ATTUALE  COD. CAND. 

COGNOME E 

NOME 
RUOLO 

1 281 - ISCOM Bologna 
14341 - CNA Formazione 
Emilia  Romagna srl 

E4638/2023 GRETEL CARICILLI EPV 

 

 

Procedimento di cui Bando DGR 1700/2018 – ENTE ACCREDITATO SERVIZI PER IL LAVORO 

PASSAGGI RFC e EPV -  Richieste pervenute dal 10/11/2023 al 17/01/2024 

N. 
ENTE 

PRECEDENTE 
ENTE ATTUALE  COD. CAND. 

COGNOME E 

NOME 
RUOLO 

1 284 -  ISCOM FERRARA 8829 - Synergie Italia 
Agenzia per il Lavoro Spa 

E4695/2023 SHARAPOVA 
EKATERINA 

RFC 

2 9166 - Manpower srl 13632 - Maximus srl E4195/2021 
DI PARDO DI CAMILO 
JOLANDA 

RFC 

 

N. 
ENTE 

PRECEDENTE 
ENTE ATTUALE  COD. CAND. 

COGNOME E 

NOME 
RUOLO 

1 284 -  ISCOM FERRARA 8829 - Synergie Italia 
Agenzia per il Lavoro Spa 

E3842/2019 
SHARAPOVA 
EKATERINA 

EPV 

2 9166 - Manpower srl 13632 - Maximus srl E4212/2021 
DI PARDO DI CAMILO 
JOLANDA 

EPV 

 

 

 

 

 

ALLEGATO F 

Allegato parte integrante - 6

pagina 18 di 18


