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Percorsi di Istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS 2014)

Titolo del
percorso

Descrizione del
profilo

Ente di
formazione

Sede di
svolgimento

Contenuti del
percorso

Tecnico superiore per I'amministrazione economico-finanziaria e controllo di
gestione per lo sviluppo dell'impresa

La figura opera in azienda partecipando ai processi di contabilita generale e analitica,
contribuendo agli adempimenti amministrativo/fiscali e alla redazione dei bilanci; svolge
le analisi economico-finanziarie, € in grado di implementare il sistema di controllo di
gestione integrando gli aspetti economico-finanziari con gli indicatori di successo, di
efficacia ed efficienza di prodotto e di processo. La figura ha competenze specifiche in
due ambiti: - la gestione degli strumenti finanziari e di approvvigionamento per la
definizione di piani di riequilibrio finanziario e processi di internazionalizzazione; -
I'applicazione della normativa civilistica e fiscale specifica per le imprese cooperative. La
figura puo essere inserita in aziende di piccole, medie e grandi dimensioni operanti in
tutti i settori economici, in considerazione della trasversalita delle competenze erogate.
Le imprese cooperative sono coinvolte in via prioritarie.

CESVIP IMPRESA SOC. COOP.

CESVIP IMPRESA Sede di Ravenna
Via Faentina n. 106 Ravenna
Referente: Elisa Pasini Tel. 0544 464636, e-mail ravenna@-cesvipimpresa.it

Area Contabilita tot 368 ore:
»  Principi di contabilitd generale
* Normative civilistiche e fiscali per le imprese e le cooperative
» Bilancio: la redazione
e Strumenti informatici e software per la contabilita aziendale

Area finanza tot 152 ore:
» Pianificazione Finanziaria per il fabbisogno aziendale

Area Controllo di gestione tot 188 ore:
*  Principi di contabilita analitica
e Strumenti per il controllo di gestione
e Tecniche e strumenti per I'efficienza nella comunicazione

Area Organizzazione tot 92 ore:

» |l sistema azienda: organizzazione, normative, procedure
* « Lingua inglese specialistica per il controllo di gestione e la finanza
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Requisiti di
accesso

Iscrizione
e criteri di
selezione

Attestato
rilasciato

Durata e periodo
di svolgimento

Numero
partecipanti
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UNIVERSITA E RICERCA, LAVORO La tecnica per crescere

Giovani e adulti, non occupati 0 occupati, in possesso del diploma di istruzione
secondaria superiore. L'accesso € consentito anche a coloro che sono in possesso
dell’lammissione al quinto anno dei percorsi liceali, nonché a coloro che non sono in
possesso del diploma di istruzione secondaria superiore, previo accreditamento delle
competenze acquisiti in precedenti percorsi di istruzione, formazione e lavoro
successivamente all’assolvimento dell’'obbligo di istruzione. E richiesta la conoscenza e
I'utilizzo della lingua inglese e delle tecnologie informatiche e una conoscenza di base di
amministrazione e contabilita generale.. Sono considerati prioritari titoli tecnici e
professionali coerenti con la figura professionale di riferimento (ragioneria) e I'esperienza
lavorativa nel settore

Iscrizioni entro '8 Novembre 2014
Per iscriversi € necessario presentare domanda via mail a ravenna@cesvipimpresa.it o
via fax 0544 464653 inviando : Curriculum vitae - Fotocopia del documento di identita —
Fotocopia del titolo di studio ( Per i cittadini stranieri: fotocopia del permesso di
soggiorno, fotocopia della traduzione del titolo di studio)
Il modulo di iscrizione € scaricabile dal sito www.cesvip.emiliaromagna.it
La selezione prevede:
» test tecnici finalizzati alla valutazione delle competenze individuate come
requisito in ingresso e di quelle tecnico-professionali;
» colloquio individuale per la valutazione della motivazione alla formazione, il
possesso di adeguate abilita comunicativo-relazionali, le aspettative coerenti.

Al termine del percorso, previo superamento dell’esame finale, sara rilasciato un
Certificato di specializzazione tecnica superiore in “Tecniche per 'amministrazione
economico-finanziaria”

Durata: 800 ore di cui 476 ore di aula, 24 di Project Work 300 di stage
Periodo: novembre 2014 — luglio 2015
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Soggetti che partecipano alla progettazione e realizzazione del percorso

Scuola capofila

Imprese

Universita

Riferimenti

ITC G. GINANNI RAVENNA Altre scuole :Istituto di Istruzione Superiore "Ernesta Stoppa
- Giuseppe Compagnoni di Lugo, Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “A.
Oriani” di Faenza, Istituto Statale Professionale per i servizi commerciali Ipssct A.Olivetti
e Ipsia C.Callegari di Ravenna, Istituto Tecnico Commerciale “Carlo Matteucci” — Forli

CMC COOPERATIVA MURATORI & CEMENTISTI ASSICOOP ROMAGNA FUTURA
SRL FEDERAZIONE DELLE COOPERATIVE DELLA PROVINCIA DI RAVENNA
LEGACOOP ROMAGNA STUDIO RICCI MACCARINI

SCUOLA DI ECONOMIA, MANAGEMENT E STATISTICA SEDE DI RIMINI —
UNIVERSITA’ DI BOLOGNA DIPARTMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT —
UNIVERSITA’ DI FERRARA

Rif. PA: 2014-2947/RER
Approvato con deliberazione di Giunta Regionale n.1258/2014
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