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Percorsi di inserimento al e sul lavoro e tutoraggio

Scheda di dettaglio

1. INFORMAZIONI RELATIVE ALL’ORGANISMO

	Codice Organismo
	

	Ragione Sociale
	

	Codice fiscale
	

	Partita Iva
	

	Indirizzo sede legale
	


2. DATI ANAGRAFICI DEL DESTINATARIO

	Nome
	

	Cognome
	

	Data di nascita
	

	Provincia
	

	Comune di Nascita
	

	Codice fiscale
	

	Cittadinanza
	

	Indirizzo residenza
	

	Indirizzo domicilio
	

	Telefono
	

	E mail
	

	Titolo di studio
	

	Azienda di riferimento (ci si riferisce all’azienda di assunzione o promessa di assunzione)
	

	CF azienda di riferimento
	

	Ruolo professionale 
	


3. DATI DEL PERCORSO

	Data inizio effettiva
	

	Data fine effettiva
	

	N° ore totali
	

	Costo totale
	

	Costo ora/corso
	

	Sede prevalente
	

	Altre sedi di svolgimento
	


4. DESCRIZIONE DEL PERCORSO

4.1. CARATTERISTICHE DEL PERCORSO DEL DESTINATARIO E MOTIVAZIONE

☐ partecipazione solo a percorsi di inserimento al e sul lavoro e tutoraggio

☐ partecipazione a percorsi di inserimento al e sul lavoro e tutoraggio in integrazione con i percorsi a qualifica

Motivazione della scelta:

4.2. CONTESTO E MOTIVAZIONI (con riferimento altresì all’analisi del posto di lavoro e delle mansioni richieste)

4.3. DESCRIZIONE DEL DESTINATARIO (ruolo, profilo e competenze in ingresso) 

4.4. OBIETTIVI SPECIFICI

4.5. DESCRIZIONE E ARTICOLAZIONE DEL PERCORSO ATTIVITA’ DA REALIZZARE  (aspetti metodologici e organizzativi, anche collegati al tema della conciliazione)

4.6. FASI DI REALIZZAZIONE (ripetere per ciascuna fase)
	Titolo Fase
	

	Obiettivi specifici
	

	Contenuti
	

	Competenze
	

	Conoscenze
	

	Durata
	

	Risorse strumentali 
	

	Risorse professionali
	

	Modalità e strumenti di valutazione
	


4.7. QUANTIFICAZIONE E DESCRIZIONE DELLE RISORSE UMANE COINVOLTE

	Profilo
	Unità
	ore/Uomo

	
	
	

	
	
	


4.8. RISULTATI ATTESI (competenze/conoscenze al termine)

4.9. CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE INIZIALE, IN ITINERE, AL TERMINE e MODALITA’ DI RESTITUZIONE DEI RISULTATI ALLE PERSONE E ALL’AMMINISTRAZIONE
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