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PRA 2018/2019

* Con il DGR 1534/2018 la Commissione Europea e dell’Agenzia per la Coesione Territoriale hanno
approvato il secondo Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) per il periodo 2018-19.

* Il PRA si pone in continuita con il precedente Piano - i cui obiettivi sono stati raggiunti al 100% -
individuando:

v'ulteriori elementi di miglioramento della capacita amministrativa delle strutture
dell’Autorita di Gestione del POR (su riduzione dei tempi delle procedure e velocita di spesa)

v alcune misure di carattere innovativo e sperimentale con target autodefiniti (es.
trasparenza, coordinamento e integrazione, dialogo con partenariato, etc).
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* Nel 2019 sono state svolte 2 relazioni di monitoraggio quadrimestrali che evidenziano un buono
stato di avanzamento degli interventi di rafforzamento amministrativo:

v'Seconda Relazione di monitoraggio delle attivita inviata a febbraio 2019 (dati al 31.12.2018)
v'Terza Relazione di monitoraggio delle attivita inviata a maggio 2019 (dati al 30.04.2019)

» Al 30/04:
v’ Degli interventi trasversali 7 risultano completati mentre 4 sono in fase di piena attuazione.

v'Degli interventi di competenza dell’AdG FESR e FSE 1 risulta completato, mentre i restanti 5,
anche in considerazione del loro carattere continuativo, sono in fase di piena realizzazione.
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Adozione/estensione dell'utilizzo di schemi di
Bandi tipo / Avvisi
Attivita

Realizzazione/estensione di modalita e processi
di mappatura di norme, regolamenti, etc (es.:
sistematizzazione e reperimento per policy)

Realizzazione/estensione di modalita e processi
di mappatura di norme, regolamenti, etc (es.:
sistematizzazione e reperimento per policy)

Realizzazione/rafforzamento di attivita di
tutoring a favore dei beneficiari compreso
tematiche amministrativo-contabili

Realizzazione/rafforzamento di attivita di
tutoring a favore dei beneficiari compreso
tematiche amministrativo-contabili

Entrata a regime del Servizio Liquidazione dei
programmi (FESR)

Aggiornamento periodico delle “Linee guida per la
predisposizione e gestione dei bandi dell’area Sviluppo
Economico della Direzione Generale Economia della
Conoscenza, del Lavoro e dell’Impresa”

Attivita 02a - FSE: Implementazione e gestione sistema di
mappatura di norme e regolamenti relativi alla gestione
dei fondi europei, in particolare in relazione alla fase di
attuazione. L'impatto atteso €& un miglioramento
relativamente agli indicatori FSE_ATTO1, per tutte e tre le
tipologie di procedure indicate nell'allegato C (file Excel
allegato) .

FESR: Implementazione e gestione sistema di mappatura
di norme e regolamenti relativi alla gestione dei fondi
europei.

FSE: Costituzione di gruppi tematici su implementazione
sistemi di accreditamento Servizi attivi per il lavoro.

FESR: Tutoring a favore dei beneficiari (gestione appalti e
rendicontazione progetti)

FESR - Accentramento delle attivita di verifica della spesa
e liquidazione nell'ambito del “Servizio Liquidazione dei
programmi”

AdG Fesr

AdG Fse

AdG Fesr

AdG Fse

AdG Fesr

AdG Fesr

Avviato

Avviato

Avviato

Avviato

Avviato

Completato
31.12.2018
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I O

Sviluppo di strumenti di Business Intelligence a Progetto SPRING (Strategie e politiche regionali di investimento DG Risorse, Europa, = Completato
supporto dei processi decisionali georeferenziate) Innovazioni, Istituzioni 31.12.2018
Sviluppo di funzioni di interoperabilita tra il sistema Studio di fattibilita sull'interoperabilita tra i sistemi gestionaliin DG Risorse, Europa,  Completato
di scambio elettronico dei dati dell'AdG e il sistema uso dalle AdG FESR e FSE e il sistema di contabilita Innovazioni, Istituzioni 30.04.2019
di contabilita

Integrazione tra PRA, Piano delle attivita e Piano Rafforzamento integrazione tra Piano della performance / DG Risorse, Europa, Completato
della performance Piano delle Attivita e attivita e target del PRA. Innovazioni, Istituzioni 30.04.2019

Rafforzamento della capacita delamministrazione Rafforzamento dell’integrazione del Comitato permanente DG Risorse, Europa, Completato

di rispondere in modo integrato ai hisogni dei verso I'esterno Innovazioni, Istituzioni 30.04.2019
beneficiari

Rafforzamento della capacita dell’amministrazione Accompagnamento alle Unioni di Comuni per la partecipazione DG Risorse, Europa, = Completato
di rispondere in modo integrato ai hisogni dei ai programmi finanziati da fondi europei Innovazioni, Istituzioni 30.04.2019
beneficiari

Rafforzamento della capacita dell’amministrazione Osservatorio bandi: applicativo per la ricerca delle opportunita DG Risorse, Europa,

di rispondere in modo integrato ai hisogni dei difinanziamento Innovazioni, Istituzioni Awviato
beneficiari

Rafforzamento della capacita dell’amministrazione Rafforzamento delle competenze del Comitato Permanente DG Risorse, Europa,

di presidio unitario in tema di aiuti, appalti e Innovazioni, Istituzioni Awvviato
valutazione di policy

Evoluzione di sistemi di gestione di procedimenti Adozione nuovi strumenti digitali di lavoro collaborativo DG Risorse, Europa, = Completato
amministrativi Innovazioni, Istituzioni 30.04.2018
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