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Selezione del valutatore indipendente

Formalizzazione (con 
Determinazione del 
Dirigente 13651 del 
27/08/2018) 
dell’aggiudicazione delle 
attività al valutatore 
indipendente 
selezionato.

Stipula del contratto

Stipulato il contratto con 
il fornitore in data 
11/09/2018.

Steering Group

Istituito lo Steering 
Group della Valutazione 
(Determinazione del 
Dirigente 17948/2018 
del 07/11/2018)



Steering Group del 22 novembre 2018

- Approvazione del regolamento interno

- Avanzamento del POR-FSE e 

distribuzione territoriale dei 

partecipanti

- Presentazione del piano di attività del 

servizio di valutazione indipendente

- Condivisione delle tematiche oggetto 

di valutazione

Incontro AdG – Valutatori del 21 gennaio 
2019
Verifica degli strumenti attutativi selezionati per temi di ricerca:
1. Efficacia delle politiche formative finalizzate alla buona e qualificata 
occupazione dei giovani
2. Efficacia delle politiche formative e delle politiche attive del lavoro 
per sostenere l’inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro 
contrastando la disoccupazione di lunga durata 
3. Efficacia delle politiche a sostegno dell’innovazione e del 
riposizionamento strategico del sistema imprenditoriale
4. Efficacia delle politiche integrate per l’inclusione attiva attraverso il 
lavoro
5. Efficacia delle politiche volte a sostenere la crescita delle 
competenze tecnologiche, tecniche e professionali per favorire 
l’occupazione nelle filiere strategiche dell’economia regionale.
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Steering Group del 31 maggio 2019

- L’avanzamento finanziario e fisico del Programma Operativo Regionale Fondo Sociale
Europeo 2014-20.

• - Presentazione e discussione dei principali risultati che emergono dai rapporti preliminari
realizzati per i temi (1) Efficacia delle politiche formative finalizzate alla buona e qualificata
occupazione dei giovani, (2) Efficacia delle politiche formative e delle politiche attive del
lavoro per sostenere l’inserimento e il reinserimento nel mercato del lavoro contrastando la
disoccupazione di lunga durata e (3) Efficacia delle politiche a sostegno dell’innovazione e
del riposizionamento strategico del sistema imprenditoriale.

• - Illustrazione delle fasi successive del percorso di ricerca proposto; condivisione e
discussione degli strumenti di rilevazione, dei tipi di azione e dei gruppi di destinatari
selezionati e delle tecniche di analisi che saranno adottate per l’analisi dei risultati e degli
impatti, alla luce del quadro informativo risultante dai rapporti preliminari.
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Grazie dell’attenzione

Tutto il materiale è disponibile al sito: 

formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it/sito-fse/POR-2014-2020/valutazione


