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ATTI DI PROGRAMMAZIONE APPROVATI

Piano• di intervento per l'occupazione - prestazioni e misure di politica
attiva del lavoro della rete attiva per il lavoro;

Piano• 2017 per la Rete Politecnica;

Programma• triennale per il rafforzamento della capacità istituzionale e
per lo sviluppo delle competenze strategiche: Academy regionale
Network e Competenze.



ATTIVITÀ TRASVERSALI REALIZZATE

•Modifiche in ordine alle tipologie d'azione e alle regole per
l'accreditamento degli organismi di formazione professionale approvate al
fine di recepire le disposizioni comunitarie;

•Redazione di note di dettaglio per la gestione degli interventi in coerenza
con le “Disposizioni per la programmazione, gestione e controllo delle
attività formative e delle politiche attive del lavoro - Programmazione SIE
2014/2020”;

•Approvazione e applicazione dell’opzione semplificata per la
determinazione dei costi per il personale connessi all’attuazione delle
operazioni (di cui all’art. 68 paragrafo 2 del regolamento n.1303/2013);



PARTENARIATO

Prosieguo del processo di confronto con il partenariato socio 
economico e di collaborazione con i diversi gli attori del 

sistema, ai differenti livelli, al fine di accompagnare 
l’attuazione del PO condividendo scelte programmatiche e 

attuative.



PROCEDURE ATTIVATE

ASSE
Inviti 

pubblicati
Affidamenti

I Occupazione - Obiettivo 
tematico 8

16 3

II Inclusione - Obiettivo 
tematico 9

3 3

III Istruzione - Obiettivo 
tematico 10

7 1

IV Capacità istituzionale e 
amministrativa - Obiettivo 

tematico 11
1 1



PROCEDURE ATTIVATE

Asse I Occupazione - Obiettivo tematico 8

Invito a presentare operazioni di politica attiva del lavoro finalizzate al reinserimento 
occupazionale dei lavoratori posti in mobilità nell'ambito di crisi aziendali - Procedura 
presentazione just in time – PI 8.1

Procedimento aperto.

2 Inviti a presentare operazioni formative finalizzate ad accompagnare l’inserimento 
lavorativo a fronte di imprese che hanno siglato accordi per nuove assunzioni -
Procedura just in time – PI 8.1

Un procedimento chiuso e uno aperto.

Invito a presentare operazioni: competenze per lo sviluppo delle filiere e dei sistemi 
produttivi - Procedura presentazione just in time – PI 8.1

Procedimento aperto.



PROCEDURE ATTIVATE

Asse I Occupazione - Obiettivo tematico 8

Invito a presentare operazioni per il reinserimento dei lavoratori del sistema regionale
dell'edilizia e delle costruzioni in attuazione del piano di intervento di cui alla DGR
1072/2015 - Procedura presentazione just in time – PI 8.1

Le procedure di selezione e approvazione delle operazioni sono in corso (Scadenza 17/05/2018).

Invito a presentare operazioni formative nuove competenze per nuova occupazione:
Industria 4.0 - Procedura presentazione just in time – PI 8.1

Procedimento aperto.

Invito a presentare operazioni formative nuove competenze per nuova occupazione:
Turismo, commercio e servizi innovativi - Procedura presentazione just in time – PI 8.1

Procedimento aperto.

Invito a presentare operazioni orientative – PI 8.1



PROCEDURE ATTIVATE

Asse I Occupazione - Obiettivo tematico 8

2 Inviti a presentare percorsi di formazione permanente e percorsi di formazione 
permanente a sostegno dell’imprenditorialità – PI 8.1

Invito a presentare candidature per individuazione elenco dei soggetti accreditati per
l'erogazione delle prestazioni e misure di politica attiva del lavoro della rete attiva per
il lavoro in attuazione dello stesso piano di intervento per l'occupazione – PI 8.1

Le procedure di selezione e approvazione delle operazioni si sono concluse nel 2018.

Intervento per il potenziamento delle azioni di politica attiva del lavoro erogate dai 
Servizi Pubblici per il Lavoro – PI 8.1

Invito a presentare percorsi di quarto anno a.s. 2017/2018 del sistema di IeFP – PI 8.2



PROCEDURE ATTIVATE

Asse I Occupazione - Obiettivo tematico 8

Invito per la presentazione delle operazioni dell'offerta formativa dei percorsi di IeFP 
da avviare nell'a.s. 2017-2018 presso gli enti di formazione – PI 8.2

Invito a presentare operazioni formazione per il contrasto della dispersione scolastica 
- Procedura presentazione just in time – PI 8.2

Invito a presentare operazioni a supporto dei processi di crescita e consolidamento 
delle start up innovative - Procedura presentazione just in time – PI 8.5

Invito a presentare operazioni a supporto dei processi di innovazione e sviluppo in 
attuazione della L.R. 14/2014 Promozione degli investimenti in Emilia-Romagna -
Procedura presentazione just in time – PI 8.5

Procedimento aperto.

2 azioni realizzate dall’Agenzia per il Lavoro: potenziamento e aggiornamento degli 
strumenti informativi in uso presso i SPI e sviluppo dei soggetti e degli interventi per il 
lavoro – PI 8.7



PROCEDURE ATTIVATE

Asse II Inclusione - Obiettivo tematico 9

Invito a presentare operazioni per l'inclusione attiva – PI 9.1

Le procedure di selezione e approvazione delle operazioni si sono concluse nel 2018.

Intervento di potenziamento delle azioni di politica attiva del lavoro realizzati dai 
Servizi pubblici per il Lavoro – PI 9.1

Progetto per la presa in carico e l’accompagnamento al lavoro di cittadini immigrati –
PI 9.1

Acquisizione di servizi informatici a supporto delle azioni previste dalla L.R. 14/2015 –
PI 9.1

2 inviti a presentare operazioni a valere sul Fondo Regionale Disabili con in risorse in 
overbooking (operazioni orientative e formative a sostegno della transizione scuola-
lavoro dei giovani e operazioni formative e di politica attiva del lavoro a supporto 
dell’inserimento lavorativo)



PROCEDURE ATTIVATE

Asse III Istruzione - Obiettivo tematico 10

Progetto per l'attuazione dell'azione di supporto al sistema regionale di IeFP da parte 
degli enti di formazione a.s 2017/2018  – PI 10.1

Invito alle Fondazioni ITS a presentare percorsi biennali a.f. 2017/2019 in attuazione 
del Piano triennale regionale 2016-2018 Rete Politecnica – PI 10.2

Invito a presentare percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore IFTS a.f. 
2017/2018 in attuazione del Piano triennale regionale 2016-2018 Rete Politecnica – PI 
10.4

Quarto invito a presentare operazioni in attuazione del Programma regionale in 
materia di cinema e audiovisivo ai sensi della L.R. n. 20/2014 – PI 10.4



PROCEDURE ATTIVATE

Asse III Istruzione - Obiettivo tematico 10

Secondo invito a presentare operazioni per la formazione di figure per lo spettacolo 
dal vivo – PI 10.4

Invito a presentare percorsi di Formazione Superiore a.f. 2017/2018 in attuazione del 
Piano triennale regionale 2016-2018 Rete Politecnica – PI 10.4

Secondo invito a presentare operazioni per la qualificazione delle transizioni dai 
percorsi universitari al lavoro PO FSE 2014/2020 – PI 10.4

Quinto invito a presentare operazioni in attuazione del Programma regionale in 
materia di cinema e audiovisivo ai sensi della L.R. n. 20/2014 – PI 10.4

Procedimento aperto.



PROCEDURE ATTIVATE

Asse IV Capacità istituzionale e amministrativa - Obiettivo tematico 11

Invito a rendere disponibile un master universitario di II livello per lo sviluppo di alte
competenze per l’innovazione della Pubblica Amministrazione, nell’ambito del
“Programma triennale per il rafforzamento della capacità istituzionale e per lo
sviluppo delle competenze strategiche: Academy regionale Network e Competenze”.
– PI 11.2

Le procedure di selezione e approvazione delle candidature si sono concluse nel 2018.

Affidamento ad Aster, società in house, dell’attuazione della “Rete territoriale diffusa 
per l’orientamento” nell’ambito del Progetto integrativo alle Attività di supporto 
all’attuazione del Piano triennale integrato FSE, FESR e FEASR - Alte competenze per 
la ricerca, il trasferimento tecnologico e l’imprenditorialità. 



PROCEDURE ATTIVATE

Asse V Assistenza tecnica

Quota• partecipazione Tecnostruttura nell’ambito del "Progetto di assistenza
tecnica istituzionale alle Regioni e Province autonome POR FSE 2014/2020";
Sistema• di accreditamento;
Manutenzione• e aggiornamento del sistema informativo FSE- SIFER;
Manutenzione• del sistema informativo SPRING (strategie e politiche regionali di
investimento georeferenziale);
Organizzazione• CDS e altri eventi;
Supporto• tecnico all'Autorità di Gestione per l'attuazione del POR FSE 2014-2020 e
per gli adempimenti di chiusura del POR FSE 2007-2013;
Azioni• di comunicazione web e radio e editoria digitale;
Incarichi• di lavoro autonomo a supporto dell’attuazione del PO.



AVANZAMENTO FINANZIARIO AL 31.12.2017

Assi di intervento Dotazione totale
Contributo 

pubblico 
impegnato

Spesa ammissibile 
dichiarata dai 

beneficiari
Spesa certificata

I - Occupazione € 490.620.110,00 € 281.396.284,99 € 107.210.911,75 € 70.462.118,93

II - Inclusione sociale e lotta 
contro la povertà

€ 157.250.038,00 € 70.366.633,12 € 26.087.741,07 € 36.626,95

III - Istruzione e formazione € 108.502.524,00 € 64.249.080,20 € 26.567.423,42 € 10.241.025,29

IV - Capacità istituzionale ed 
amministrativa

€ 1.572.500,00 € 1.673.440,00 € 237.875,84

V - Assistenza tecnica € 28.305.010,00 € 6.837.670,62 € 3.687.042,23

Totale € 786.250.182,00 € 424.523.108,93 € 163.790.994,31 € 80.739.771,17

Il 54% della 
dotazione del PO



AVANZAMENTO FISICO AL 31.12.2017

Assi di intervento
Operazioni
approvate

Operazioni
avviate

Operazioni
concluse

I - Occupazione 1.784 1.585 505

II - Inclusione sociale e lotta 
contro la povertà

383 326 177

III - Istruzione e formazione 509 286 150

IV - Capacità istituzionale ed 
amministrativa

3 3 2

V - Assistenza tecnica 40 39 21

Totale 2.719 2.239 855

Oltre l’82% delle 
approvate



CONFRONTO CON DATI AL 31.12.2016

2.719

2.239

855

Operazioni approvate Operazioni avviate Operazioni concluse

Dati al 31.12.2016 Dati al 31.12.2017



PARTECIPANTI AVVIATI AL 31.12.2017

Assi di intervento
Partecipanti

avviati
di cui 

donne
Partecipanti
al termine

I - Occupazione 189.859 95.909 121.967

II - Inclusione sociale e lotta contro la 
povertà

16.051 6.579 5.474

III - Istruzione e formazione 24.750 8.365 13.140

Totale 230.660 110.853 140.581

pari al 48,1% 
del totale



CONFRONTO CON DATI AL 31.12.2016

25.802
9.762 7.731

230.660

110.853

140.581

Partecipanti avviati di cui donne Partecipanti al termine

Dati al 31.12.2016 Dati al 31.12.2017



CONFRONTO CON DATI AL 31.12.2016

Partecipanti donne % sul totale

Al 31.12.2016 9.762 37,8

Al 31.12.2017 110.853 48,1



CARATTERISTICHE DESTINATARI AVVIATI

Asse I - Priorità 8.i) Interventi per disoccupati compresi lunga durata

N. destinatari: 142.477, il 97% disoccupati di cui quasi il 30% di lunga durata

• 53,7 % donne
• 16,9 % under 25 
• 39 % titolo studio Isced 3 e 4

Asse I - Priorità 8.ii) Interventi per giovani

N. destinatari: 42.353, il 40,5% occupati e il 34,3% inattivi

• 40,8 % donne
• 74,9 % under 25 
• 43 % con titolo studio Isced 1 e 2
• 21,6 % migranti



CARATTERISTICHE DESTINATARI AVVIATI

Asse I - Priorità 8.v) Interventi per lavoratori, imprese e imprenditori

N. destinatari: 5.029 tutti occupati

• 42,1 % donne
• 82,5 % 25-54 anni e 14 % over 54
• 54,1% titolo studio Isced 3 e 4

Asse II - Priorità 9.i) Interventi per soggetti svantaggiati

N. destinatari: 16.051 di cui il 91,6 % disoccupati

• 41 % donne
• 20,7 % under 25 e 12,7 % over 54
• 54,1 % titolo studio Isced 1 e 2
• 54,8 % disabili, 44,9 % altro svantaggio e 26,9 % migranti



CARATTERISTICHE DESTINATARI AVVIATI

Asse III - PI 10.i) Interventi per ridurre l’abbandono scolastico

N. destinatari: 18.194 tutti inattivi, under 25 e con Isced 1 e 2

• 31,8 % donne
• 40,6 % migranti

Asse III - PI 10.ii) Interventi per istruzione universitaria o equivalente

N. destinatari: 1.455 di cui 85,6 % disoccupati

• 26,5 % donne
• 84,3 % under 25 e 94,2 % titolo studio Isced 3 e 4

Asse III - PI 10.iv) Interventi per istr./formazione tecnica e professionale

N. destinatari: 5.101 di cui 60,1 % disoccupati e 26,4 % occupati

• 43,1 % donne
• 33,1 % under 25 e 49,5 % titolo studio Isced 5 a 8


