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POR FSE 2014-2020

Attivita Oggetto Data Norma

Presentazione alla Commissione di una
Redazione diuna relazione di sintesi sui risultati delle valutazioni Entroil31 Regolamento- EU
relazione di sintesi e le principali realizzazioni e risultati del dicembre 2022 1303/2013 - art 114
programma operativo

Riepilogo rapporti di valutazione Conclusi In corso Da avviare

Rapporti di valutazione 6 3 o)
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POR FSE 2014-2020: Relazione di sintesi

Articolo 114, paragrafo 2, Regolamento EU 1303/2013:

Entro il 31 dicembre 2022 le autorita di gestione presentano alla Commissione, per ciascun
programma operativo, una relazione che sintetizza le conclusioni delle valutazioni effettuate durante
il periodo di programmazione e i risultati principali ottenuti dal programma operativo, fornendo
commenti in merito alle informazioni riferite.

Contenuti
* Il Programma FSE 2014-20 nel ciclo economico e occupazionale regionale 2014-20
* | beneficiari delle operazioni del Fondo Sociale Europeo
» Le caratteristiche dei partecipanti alle operazioni del Fondo Sociale Europeo
« Le valutazioni tematiche: un quadro di sintesi
1. Politiche formative e occupazione giovanile
2. Contrasto alla disoccupazione

3. Adattamento dei lavoratori e degli imprenditori al cambiamento D V..

4. Inclusione attiva attraverso il lavoro AN 7/

5. Politiche per la crescita delle competenze tecniche e professionalli _— Ifkgmgone
2014-2020 Emilia-Romagna

« Un quadro di sintesi dei risultati delle valutazioni I



POR FSE 2014-2020: le Valutazioni trasversali.

Attivita Oggetto Data

Valutazmne‘ di |mplaj:tol | I'l Patto per il lavoro e le politiche per 30/06/2021
trasversale in qualita di capofila [occupazione
Contributo alla valutazione di La valutazione unitaria dell'attuazione della S3
. T 31/12/2021
impatto trasversale (Smart Specialisation Strategy)

. . . Valutazione trasversale degli effetti dei
Contributo alla valutazione di . . - o

programmi regionali in termini di riduzione 31/03/2022

impatto trasversale delle emissioni di gas effetto serra
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Temai
Rapporto tematico

.P”O”t‘f" d Descrizione Obiettivo Valutazioni Oggetto della Complet In Ar)no Numerq Numerq
Investime . . . ultimo  progetti progetti
Specifico tematica valutazione ata COrso . .
nto rapporto valutati conclusi
EFFICACIA Il rapporto illustra i
Aumentare DELLE risultati dell'indagine
8.ii l'occupazione dei POLITICHE sugli esiti formativi e
giovani FORMATIVE  occupazionali dei
FINALIZZATE percorsi formativi S| 5020 333 1571
ALLA BUONA promossi dal '
Riduzione del E Programma, nel quadro
fallimento formativo QUALIFICATA delle politiche regionali
10.i precoce e della OCCUPAZIONE volte a sostenere la
dispersione scolastica DEI GIOVANI  buona e qualificata
e formativa occupazione dei giovani.
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Pnontg d Descrizione Obiettivo
Investime .
to Specifico

Tema 2
Rapporto tematico

Oggetto della

Valutazioni tematica .
valutazione

Compl In
etata corso

Numero Numero
progetti progetti
rapporto valutati conclusi

Favorire l'inserimento
lavorativo e
l'occupazione dei
disoccupati di lunga
durata e dei soggetti
con maggiore

8.i difficolta di
inserimento
lavorativo, noncheé il
sostegno delle
persone a rischio di
disoccupazione di
lunga durata

EFFICACIA DELLE  Nel rapporto vengono
POLITICHE riportati i risultati

FORMATIVE E dellindagine sugli
DELLE POLITICHE  esiti occupazionall
ATTIVE DEL delle attivita
LAVORO PER formative promosse
SOSTENERE dal POR FSE per

L'INSERIMENTO E IL sostenere
REINSERIMENTO linserimento e il
NEL MERCATO DEL reinserimento nel
LAVORO mercato del lavoro
CONTRASTANDO LA contrastando la
DISOCCUPAZIONE disoccupazione di
DI LUNGA DURATA lunga durata

380 1.206
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Controfattuale Tema 2
Rapporto tematico

Priorita di - Anno Numero Numero
: . Descrizione L : . Comp In : . .
investime -~ .. ... Valutazioni tematica 0Oggetto della valutazione ultimo  progetti progetti
Obiettivo Specifico letata corso . .
nto rapporto valutati conclusi
Favorire La valutazione d'impatto
y : EFFICACIA DELLE pat
linserimento condotta con approccio
lavorativo e POLITICHE controfattuale permette di
| : . FORMATIVE E DELLE .
l'occupazione dei rispondere alla domanda
. . POLITICHE ATTIVE . o
disoccupati di cruciale per le politiche
. DEL LAVORO PER .
lunga durata e dei attive del lavoro e la
: soggetti con S,OSTENERE formazione: gli interventi S 2022 380 1.206
8.i L'INSERIMENTO E IL

formativi svolti nellambito
del FSE hanno inciso sul
livello di occupazione delle
persone e quindi hanno

ersone a rischio di A fornito una risposta alla

Sisoccu azione di PISOCCUPAZIONE DI domanda di personale
X LUNGA DURATA | X

lunga durata delle imprese?

maggiore difficolta
di inserimento
lavorativo, noncheé il
sostegno delle

REINSERIMENTO NEL
MERCATO DEL
LAVORO
CONTRASTANDO L
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Tema 3
Rapporto tematico

Priorita di - Anno  Numero Numero
. . Descrizione - . Oggetto della Comple In . . .
Investime . .. Valutazioni tematica . ultimo progetti progetti
Obiettivo Specifico valutazione tata COrso . .
nto rapportovalutati conclusi
. POLITICHE A . .
Favorire la dellindagine
permanenza al SOSTECGNO sull'efficacia delle
lavoro e la DELLINNOVAZIONE E politiche finanziate dal S 2020 28 209
8.v ricollocazione dei DEL POR FSE per il sostegno
lavoratori coinvolti RIPOSIZIONAMENTO dell'innovzzioneedegl
o . ... .. STRATEGICO DEL L
in situazioni di crisi riposizionamento
SISTEMA strategico del sistema
IMPRENDITORIALE 9

imprenditoriale
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Tema 4
Rapporto tematico

Priorita di - o L Anno  Numero Numero
investimeDeSC.r'.Zlone Obiettivo Valutgzmm Oggetto della valutazione Compl In ultimo progetti progetti
Specifico tematica etata corso . .
nto rapportovalutati conclusi
EFEFLlI_Cé‘ClA Nel presente Rapporto si
presentano i risultati delle
ncrementare POLITICHE attivita di valutazione
9 l'occupabilita e la INTEGRATE PER nerenti lefficacia delle Sl 2021 330 503
' partecipazione al L'INCLUSIONE olitiche intearate per
mercato del lavoro ~ ATTIVA POTHCNE INtegrate
ATTRAVERSO IL linclusione attiva attraverso
L AVORO il lavoro
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Tema s

Rapporto tematico

Priorita di

Anno Numero Numero

. . Descrizione Obiettivo . . Oggetto della Comple In . . .
Investime . Valutazioni tematica . ultimo progetti progetti
Specifico valutazione tata COrso . .
nto rapportovalutati conclusi
Innalzamento dei EFFICACIA DELLE  Nel presente Rapporto
livelli di competenze, POLITICHE VOLTE A siillustrano i risultati
di partecipazione e di SOSTENERE LA delle attivita di
10.ii successo formativo, CRESCITA DELLE  valutazione
nellistruzione COMPETENZE sull'efficacia delle
universitaria e/0 TECNOLOGICHE, politiche volte a
equivalente TECNICHE E sostenere la crescita S 5051 502 958
PROFESSIONALI delle competenze
Qualificazione PER FAVORIRE tecnologiche, tecniche
dell'offerta di L'OCCUPAZIONE e professionali per
10.lv istruzione e NELLE FILIERE favorire ['occupazione
formazione tecnica e STRATEGICHE nelle filiere strategiche
professionale DELL'ECONOMIA  dell'economia
REGIONALE regionale
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Aggiornamento Tema 2
Rapporto tematico

Priorita di - o Anno  Numero Numero
. . ___Descrizione Obiettivo . . Oggetto della Compl In . . .
Investime . Valutazioni tematica . ultimo progetti progetti
Specifico valutazione etata  corso . .
nto rapportovalutati conclusi
Favorire linserimento EFFICACIA DELLE Addiormnamento del
lavorativo e POLITICHE Scoatiolintinnn
loccupazionedei ~ FORMATIVE E DELLE OC'OC% aziongli ol
disoccupati di lunga POLITICHE ATTIVE attivitg formative
durata e dei soggetti DEL LAVORO PER ‘omosse dal POR ESE
con maggiore SOSTENERE per costenere
8.i difficolta di L'INSERIMENTO E IL ll?inserimento ol NO Sl 2022 683 1.206
inserimento REINSERIMENTO

lavorativo, nonché il
sostegno delle
persone a rischio di
disoccupazione di
lunga durata

NEL MERCATO DEL (2020 T oo
LAVORO

CONTRASTANDO LA contrastandola
disoccupazione di

DISOCCUPAZIONE DI | >0~ P
LUNGA DURATA S
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Aggiornamento Tema 3
Rapporto tematico

Priorita di . Anno  Numero Numero
. . Descrizione . . Oggetto della Complet In . . .
Investime . .. Valutazioni tematica . ultimo progetti progetti
Obiettivo Specifico valutazione ata COrso . .
nto rapportovalutati conclusi
EFFICACIA DELLE ngf.'i%”aar};ee”to
. POLITICHE A neagdi
Favorire la sull'efficacia delle
ermanenza al SOSTEGNO olitiche finanziate dal
Eavoro e la DELLINNOVAZIONE IEF)>OR FSE per il
8.v ricollocazione dei = DEL soste nop NO S| 2022 105 209
lavoratori coinvolti RIPOSIZIONAMENTO dell'in%movazioneedel
o ... .. STRATEGICO DEL N
in situazioni di crisi riposizionamento
SISTEMA strategico del sistema
IMPRENDITORIALE 9

imprenditoriale
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Aggiornamento Tema 4
Rapporto tematico

Pnontg di Descrizione Obiettivo Valutazioni Oggetto della Compl Anr\o Numerg Numerq
Investime . . . In corso ultimo progetti progetti
Specifico tematica valutazione etata ) .
nto rapportovalutati conclusi
EFFICACIA DELLE Aggiornamento delle S
Incrementare POLITICHE attivita di valutazione (rapporto
loccunabilita e La INTEGRATE PER  inerenti l'efficacia preliminar
9.i p . L'INCLUSIONE delle politiche NO e previsto - 593
partecipazione al ATTIVA int ' b
mercato del lavoro ntegrate per novemor
ATTRAVERSO IL linclusione attiva e 2022)
LAVORO attraverso il lavoro
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Grazie per l'attenzione
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