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I riferimenti normativi e regolamentari

Regolamento (UE) 2021/1060 RDC disposizioni comuni - art. 73 e art. 40

Regolamento (UE) 2021/1057, Fondo sociale europeo Plus RFSE+ - art. 8 “Tutte le

operazioni sono selezionate e attuate nel rispetto della Carta dei diritti fondamentali

dell'Unione europea («Carta») e in conformità delle pertinenti disposizioni del

regolamento (UE) 2021/1060”

Principi orizzontali previsti all’articolo 9 del RDC nonché i principi e gli altri

aspetti generali richiamati e individuati al considerando 6 e all’art. 73 RDC, così

come agli artt. 6 e 8 del RFSE+, costituiscono elementi di carattere generale di cui

tener conto e quindi assicurarne il rispetto in maniera trasversale a livello di

Programma e nelle pertinenti procedure di selezione.



Rispetto dei principi e delle previsioni regolamentari 

Il rispetto dei principi indicati di cui all’art.9, considerando 6 e art. 73 par.1 RDC,

nonché agli artt. 6 e 8 RFSE+ (non discriminazione, trasparenza, accessibilità per

le persone con disabilità, parità di genere, rispetto della Carta dei diritti

fondamentali dell’Unione europea sviluppo sostenibile e politica dell’Unione in

materia ambientale) verrà garantito attraverso modalità che potranno prevedere:

✓ il rispetto della pertinente legislazione comunitaria, nazionale e regionale di

settore;

✓ l’applicazione degli adempimenti previsti nell’ambito delle pertinenti Condizioni

abilitanti di cui alla tabella 12 del Programma Regionale FSE+;

✓ l’utilizzo di criteri di priorità orizzontali, laddove maggiormente attinenti agli

interventi previsti nei singoli obiettivi specifici, di cui tener conto per la selezione

anche attraverso punteggi premianti.



Osservazioni/richieste di integrazioni pervenute dalla 
Commissione Europea  

• Al punto 2 e 2.1, richiamato anche l’art. 6 del Regolamento FSE+ e il

considerando 6 dell’RDC, che fa riferimento in particolare anche alla

Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti del fanciullo (pag. 4)

• Inserire una nota con il testo dell’art. 9 (pag. 4)

• Inserire il testo della nota 4 (pagg. 4 e 5)



Le procedure

Il sostegno alle operazioni FSE+ avviene di norma utilizzando le seguenti

procedure:

1. Appalti pubblici;

2. Avvisi pubblici di chiamata per la selezione di operazioni per la concessione

di sovvenzioni in osservanza della legge sul procedimento amministrativo (artt.

1 e 12 della L. n. 241/1990 e ss.mm.ii.);

3. Avviso pubblico di chiamata la selezione dei soggetti attuatori e della

relativa offerta;

4. Avviso pubblico per il finanziamento della domanda individuale da parte di

imprese e persone (es start up, incentivi all’assunzione

5. Affidamento ad enti locali per servizi nella competenza degli stessi;

6. Affidamenti in house e ad aziende/agenzie europee, nazionali e regionali

per servizi nella competenza degli stessi;

7. Affidamento di incarichi professionali



Selezione su due fasi preliminari alla fase di approvazione/validazione e finanziamento:

✓ ammissibilità (istruttoria di ammissibilità formale)

✓ valutazione (istruttoria di valutazione di merito)

Ricorso prevalente a procedure valutativa di tipo comparativo delle domande ammissibili in

base ai criteri di selezione

Ricorso a procedure di affidamento per ammissione a finanziamento con solo istruttoria di

ammissibilità formale :

✓ selezioni di servizi e prestazione predeterminate e di contributo pubblico predefinito che

porti al finanziamento per tutte le operazioni aventi i requisiti di ammissibilità;

✓ selezione già effettuata da altri soggetti per rafforzare la complementarietà con altri

Programmi nazionali, europei e regionali

✓ una selezione di operazioni con graduatoria dei destinatari ammissibili già stata adottata

dalle amministrazioni pubbliche competenti, o per la concessione di sovvenzioni in favore

di soggetti istituzionalmente preposti allo svolgimento di determinate attività;

✓ assicurare la rapidità nell'esecuzione delle operazioni e l'efficacia attuativa ricorrendo

all’ordine cronologico di presentazione

Le procedure: elementi generali



Appalti pubblici

Applicazione Decreto Legislativo n. 50/2016 (Codice dei Contratti
Pubblici) e s.m.i. «criterio dell'offerta economicamente più
vantaggiosa" quale, di norma, più idoneo a garantire i migliori
risultati nella individuazione degli affidatari

✓ appalti pubblici socialmente responsabili
✓ Green Public Procurement (GPP) e Criteri Ambientali Minimi

(CAM)
✓ D.L. 31 maggio 2021 n. 77 – art. 47 Pari opportunità e inclusione

lavorativa nei contratti pubblici, nel PNRR e nel PNC



Avvisi pubblici per selezione di operazioni - concessione di sovvenzioni

Ricorso ad avvisi pubblici di chiamata per la selezione di operazioni per la

concessione di sovvenzioni in osservanza della legge sul procedimento

amministrativo (artt. 1 e 12 della L. n. 241/1990 e ss.mm.ii.) per rendere disponibili:

✓ opportunità dirette alle persone - misure e servizi orientativi, educativi, formativi e

per il lavoro, anche integrati tra loro;

✓ azioni e interventi di sistema

I criteri di selezione si articolano in:

✓ criteri di ammissibilità formale - requisiti di eleggibilità delle operazioni con

verifica formale e amministrativa – per quale condizione di accesso alla

valutazione.

✓ criteri di valutazione tecnica delle operazioni ammissibili – «misurazione» del

contributo ai risultati attesi come esplicitati negli avvisi in coerenza agli obiettivi e

strategia del Programma, della priorità e dell’obiettivo specifico - graduatoria

✓ eventuali criteri di premialità (es. per rendere disponibili opportunità in specifiche

aree territoriali più fragili e periferici, quali le Aree Montane e Interne)



Avvisi pubblici per selezione di operazioni - concessione di sovvenzioni

Gli Avvisi di chiamata individuano i requisiti dei soggetti ammessi a candidare definiti

al fine di garantire il possesso di adeguate capacità amministrativa, finanziaria e

operative necessarie alla corretta attuazione delle stesse.

Individuazione nel rispetto di quanto previsto dalla normativa europea, nazionale e

regionale per i fondi strutturali e di investimento europei, e in particolare per il FSE+:

✓ Soggetti accreditati per la formazione professionale e per il lavoro;

✓ Soggetti accreditati per il lavoro;

✓ Soggetti individuati da norme specifiche es. Fondazioni ITS, Università ….

Le proposte ammissibili accedono alla fase di valutazione effettuata da Nuclei di

valutazione, formalmente nominati

Esito della valutazione è approvabilità/non approvabilità e inserimento in graduatoria

per punteggio complessivo

Approvabilità condizione per la finanziabilità in funzione della posizione in graduatorie

e delle risorse disponibili.



Avvisi pubblici per selezione di operazioni - concessione di sovvenzioni

Criteri generali di valutazione delle opportunità dirette alle persone e costituite da

misure e servizi orientativi, educativi, formativi e per il lavoro, anche integrati tra loro :

a) Finalizzazione;

b) Qualità progettuale;

c) Rispondenza alle priorità;

d) Economicità (solo per le azioni a costi reali) applicabile per le sole operazioni a

costi reali

Ogni Avviso in funzione della priorità e dell’obiettivo specifico, degli obiettivi generali

e delle strategie del PR, dei risultati attesi, della tipologia di intervento, delle azioni

previste e delle caratteristiche dei potenziali destinatari, definisce per ciascun criterio,

i sottocriteri e i relativi pesi utilizzati.

Il punteggio tale di valutazione è pari a 100.

Gli avvisi potranno prevedere una soglia di punteggio minimo per l’ammissibilità al

finanziamento anche superiore a 60/100.



Finalizzazione e rispondenza - Da 30 a 45 punti su 100

Qualità - Da 30 a 45 punti su 100

Rispondenza alle priorità - Da 15 a 35 punti su 100

Economicità - Da 0 a 15 punti su 100

I criteri di selezione per la Priorità 1 - Occupazione



I criteri di selezione per la Priorità 2 - Istruzione e Formazione

Finalizzazione e rispondenza - Da 30 a 50 punti su 100

Qualità - Da 30 a 50 punti su 100

Rispondenza alle priorità - Da 15 a 35 punti su 100

Economicità - Da 0 a 10 punti su 100



I criteri di selezione per la Priorità 3 – Inclusione sociale

Finalizzazione e rispondenza - Da 30 a 50 punti su 100

Qualità -Da 30 a 50 punti su 100

Rispondenza alle priorità -Da 15 a 30 punti su 100

Economicità - Da 0 a 10 punti su 100



I criteri di selezione per la Priorità 4 – Occupazione giovanile

Finalizzazione e rispondenza - Da 30 a 60 punti su 100

Qualità - Da 30 a 45 punti su 100

Rispondenza alle priorità - Da 15 a 35 punti su 100

Economicità - Da 0 a 15 punti su 100



Criteri e sottocriteri che trovano applicazione alle procedure di avviso pubblico di

chiamata per la selezione e il finanziamento di azioni e interventi di sistema intesi

come interventi volti a qualificare e rafforzare il sistema dei soggetti che a titolo

diverso intervengono nelle diverse fasi di programmazione, progettazione,

attuazione e valutazione.

I criteri di selezione: azioni di sistema

Finalizzazione e rispondenza - Da 30 a 45 punti su 100

Qualità - Da 30 a 45 punti su 100

Rispondenza alle priorità - Da 15 a 35 punti su 100

Economicità - Da 0 a 15 punti su 100



Avviso pubblico di chiamata la selezione dei soggetti attuatori e della relativa offerta

La selezione dell’offerta dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale sarà attuata attraverso avvisi per la selezione dei soggetti
attuatori e della relativa offerta di qualifiche professionali.
Gli avvisi pubblici di chiamata per la selezione dei soggetti attuatori e della
relativa offerta definiscono:
✓ i soggetti ammessi alla candidatura
✓ la tipologia e le specifiche dell’offerta formativa - titoli e certificazioni

rilasciate

I soggetti ammessi candidano un’offerta, comprensiva di tutte le specifiche,
con riferimento alle singole sedi territoriali in cui si impegna alla
realizzazione con l’indicazione dell’anno formativo di riferimento.



Avviso pubblico di chiamata la selezione dei soggetti attuatori e della relativa offerta

La valutazione dei soggetti e della relativa offerta è condotta in
applicazione dei seguenti criteri e sottocriteri:
1. Adeguatezza e qualità delle risorse professionali: per la didattica, per

l’accoglienza, il tutoraggio, l’orientamento; per l’integrazione dei giovani
disabili o bisogni educativi speciali;

2. Adeguatezza delle risorse logistiche, strumentali e laboratoriali: servizi
per l’accesso, servizi ristorativi, spazi ricreativi e di socializzazione, risorse
strumentali

3. Adeguatezza e qualità delle reti di collaborazione e partenariati:
sistema produttivo; servizi per il lavoro; sistema scolastico; servizi
territoriali;

4. Coerenza e ampiezza delle esperienze formative: area professionale e
qualifiche di riferimento e caratteristiche dei potenziali destinatari



Avviso pubblico per il finanziamento domanda individuale da parte di imprese e persone

Criteri di selezione definiti in funzione delle condizioni oggettive del
singolo richiedente tenuto conto delle finalità e dei risultati attesi degli
interventi.

✓ domanda individuale da parte delle persone, a titolo esemplificativo:
condizione occupazionale; tipologia contrattuale; livello di scolarità; titoli
di studio e votazioni conseguite;

✓ domanda da parte delle imprese, a titolo esemplificativo tipologia di
impresa; settore produttivo; area territoriale.



Affidamento ad enti locali per servizi nella competenza degli stessi e a soggetti pubblici

Criteri di selezione delle candidature ammissibili dovranno verificare i
seguenti aspetti:

✓ Qualità della proposta in termini di definizione degli obiettivi,
metodologia e procedure di attuazione dell’intervento

✓ Qualità economico-finanziaria del progetto in termini di economicità
della proposta e di sostenibilità finanziaria

✓ Capacità di cooperazione e coinvolgimento di altri attori interessati a
livello territoriale/regionale

✓ Capacità di integrazione con altri fondi e/o programmi regionali,
nazionali ed europei

✓ Capacità di coinvolgimento dell’utenza



Affidamento in house e ad aziende/agenzie per servizi di competenza

affidamenti diretti a soggetti secondo quanto previsto dalla pertinente
normativa europea, nazionale e regionale.

operazioni selezionate e attuate dalla Regione direttamente, anche
tramite gli enti del sistema regionale, o attraverso soggetti individuati a
svolgere determinati compiti/attività di rilievo europeo e nazionale,
anche attraverso la sottoscrizione di specifici
accordi/convenzioni/protocolli di intesa, comunque sulla base di principi di
pubblicità, trasparenza, parità di trattamento e nel rispetto delle previsioni
della normativa di riferimento (Codice dei Contratti e Legge 7 agosto 1990, n.
241 e s.m.i.).



Affidamento di incarichi professionali

selezione di professionalità per attuazione, nelle diverse fasi, di quanto
previsto dal PR tramite procedura comparativa di valutazione sulla base di
criteri generali indicati, con i relativi punteggi massimi, nei singoli avvisi,
quali:

✓ qualificazione culturale e professionale;
✓ esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento e grado di

conoscenza del settore;
✓ qualità della metodologia che si intende adottare nello svolgimento

dell’incarico;
✓ eventuali riduzioni sui tempi di realizzazione dell’attività e sul compenso

massimo proposto;
✓ ulteriori elementi legati alla specificità dell’incarico (es.: grado di

conoscenza delle principali normative di settore; conoscenza di
applicativi informatici impiegati presso l’Ente; conoscenza dei principi di
contabilità, organizzazione dell’Ente, competenze relazionali).



Grazie per l’attenzione


